
 Assumpte: ACORD DEL PLE DEL CONSELL 
DE SOCIAL 1/2026, DE 25 DE FEBRER, 
D’APROVACIÓ DE LA MODIFICACIÓ DELS 
ESTATUTS DE L’ICRA (INSTITUT CATALÀ DE 
RECERCA DE L'AIGUA 

SUSANNA OROMÍ 
SECRETARIA GERENAL 

Benvolguda, 

Us comunico mitjançant la present, als efectes oportuns, l’acord 1/26 de 25 de febrer 
que va adoptar el Ple del Consell Social de la Universitat de Girona, per assentiment, 
en la sessió ordinària núm. 1/26, que va tenir lloc el dia 25 de feberer, que transcrit 
literalment diu: 

Exposició de motius 

El Patronat de la Fundació Institut Català de Recerca de l’Aigua (ICRA), reunit en data 
2 de juny de 2025, va adoptar per unanimitat l’acord d’aprovar la modificació parcial 
dels Estatuts de la Fundació, concretament l’article 7 referent al Patronat i l’article 17 
relatiu al Consell Empresarial i Social, així com l’aprovació del corresponent text refós 
dels Estatuts (Annex I- certificat de la secretària del Patronat de l’ICRA, Laia Pellejà i 
Puxeu).  

En aquest sentit, respecte l’article 7, el Patronat de la Fundació passa de vuit a onze 
membres, s’incrementa el nombre de representants de l’Administració de la 
Generalitat, que de quatre membres passa a vuit, incorporant els representants del 
departament competent en matèria de medi ambient/acció climàtica. D’altra banda, 
deixen de formar part del Patronat de la Fundació el director del Parc Científic i 
Tecnològic de la Universitat de Girona i el representant de l’Agència Catalana de 
l’Aigua. 

En relació amb l’article 17, referent al Consell Empresarial, es modifica la seva 
denominació que passa a ser la de “Consell Empresarial i Social”.  

Així mateix, en la seva definició es determina que el Consell Empresarial i Social és 
l'òrgan de participació del sector empresarial i de l'administració pública a la Fundació. 
Per tant, s’incorpora la participació de l’administració publica. 

En l’esmentat acord, el Patronat declara que dita modificació estatutària és convenient 
per a l’entitat i adequada a la voluntat fundacional en els termes de l’article 335-1 del 



  
  
  
  

 
 

Codi Civil de Catalunya, atès que s'adequa a l'objecte i finalitats de la fundació i s’alinea 
amb l’execució del Pla Estratègic ICRA 2025-2029 aprovat pel patronat. 

Atès l’informe de l’Assessoria Jurídica del Departament de Recerca i Universitats, de 
21 d’octubre de 2025,  en relació amb la proposta de modificació dels articles 7 i 17 dels 
Estatuts de la Fundació Institut Català de Recerca Aplicada de l’Aigua (ICRA) i 
aprovació del text refós (Annex II). 
 
Atès que l’article 88.e) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya, 
estableix que correspon al Consell Social aprovar la modificació d'entitats jurídiques 
on participa la universitat 
 

 

Per tot l’exposat, S’ACORDA: 

Primer. Aprovar la modificació dels Estatuts de l’ICRA (Institut Català de Recerca de 
l’Aigua), recollida a l’Annex I. 

Segon.  Disposar la publicació del present acord al BOUdG. 

Tercer. Comunicar aquest acord a la secretària del Patronat de la Fundació Institut 
Català de Recerca de l’Aigua  
 
Quart. Aquest acord entrarà en vigor a tots els efectes a partir de l’endemà de la seva 
publicació al BOUdG. 
 

 
 
El secretari del Consell Social, 
 
 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva execució immediata, les persones 
interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el mateix òrgan que l'ha aprovat en el termini 
d'un mes a comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé interposar directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats 
contenciosos administratius de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva publicació, d'acord amb els 
articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. Igualment, les 
persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos. 
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Laia Pellejà i Puxeu, actuant com a secretària del Patronat de la Fundació Institut 
Català de Recerca de l’Aigua (ICRA), inscrita al Registre de Fundacions de la 
Generalitat de Catalunya amb el numero 2376, 

Certifico: 

I.- Que el Patronat, reunit en data 2 de juny de 2025, va adoptar, per unanimitat, 
els següents acords: 

“(...)  

El patronat adopta, per unanimitat, els següents acords: 

Primer.- Aprovar la modificació parcial de l’article 7 (El Patronat) i de l’article 17 
(El Consell Empresarial i Social), amb el redactat següent: 

Primer.- Aprovar la proposta de modificació parcial del Estatuts de la Fundació Institut 
Català de Recerca de l’Aigua (ICRA), referent als següents articles: 

“Article 7. El Patronat  
7.1 El Patronat és l'òrgan superior de govern, d'administració i representació 
de la Fundació, sens perjudici de les delegacions en altres òrgans que aquest 
determini, d'acord amb aquests Estatuts i la legislació vigent.  
7.2 El Patronat és un òrgan col·legiat constituït pels següents membres:  
7.2.1 Tenen el caràcter de membres nats del Patronat:  
a) El/La titular del departament de la Generalitat de Catalunya competent en
matèria de recerca.
b) El/La rector/a de la Universitat de Girona
c) El/La titular del departament de la Generalitat de Catalunya competent en
matèria de medi ambient / acció climàtica.
7.2.2 El Patronat estarà format, a més, pels següents patrons:
a) Quatre patrons designats pel titular del departament de la Generalitat de
Catalunya competent en matèria de recerca.
b) Dos patrons designats pel departament de la Generalitat de Catalunya
competent en matèria de medi ambient / acció climàtica, i més concretament,
en la matèria de planificació i la gestió de l’aigua.
c) Dos patrons designats pel rector de la Universitat de Girona.
7.3 La presidència del Patronat correspon a la persona titular del departament
de la Generalitat de Catalunya competent en matèria de recerca, i la vice-
presidència a la persona titular del departament de la Generalitat de Catalunya
competent en matèria de planificació i gestió de l'aigua.
7.4 El Patronat designarà un secretari, a proposta del president, que en el cas
de no ser patró, tindrà veu però no vot a les reunions.
7.5 El director, si no ostenta la condició de patró, assistirà amb veu però sense
vot a les reunions del Patronat a les que sigui convocat. El Patronat també pot
convidar a assistir a les reunions, amb veu però sense vot, a aquelles persones
que consideri convenient per al millor exercici de les seves funcions.

(...) 
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Article 17. El Consell Empresarial i Social. 
17.1 El Consell Empresarial i Social és l'òrgan de participació del sector 
empresarial i de l'administració pública a la Fundació. Pot ser consultat pel 
Patronat i pel director i pot emetre recomanacions de caràcter consultiu. En 
concret li corresponen les funcions següents: 
a) Col·laborar en la detecció de necessitats sectorials i fer propostes concretes. 
b) Indicar oportunitats de desenvolupament tecnològic atractives. 
c) Promoure la participació en projectes conjunts de recerca i facilitar l’accés 
de la Fundació a recursos públics i privats. 
d) Col·laborar en la creació d’spin-offs. 
e) Participar en activitats relacionades amb els objectius de la Fundació. 
17.2 El Consell Empresarial i Social està integrat per un nombre indeterminat 
de membres, què actuaran en representació de les empreses que hagin estat 
invitades a formar-ne part pel Patronat. 
17.3 La Presidència del Consell Empresarial i Social correspon a la persona 
que determini el Patronat.  
 
(...)” 
 
Segon- Aprovar el text refós dels Estatuts de la Fundació Institut Català de 
Recerca de l’Aigua (ICRA), de conformitat amb l’article 335.1 apartat 4 del 
llibre tercer del Codi civil de Catalunya (CCC), relatiu a les persones jurídiques. 

 
Tercer.- Declarar que la modificació estatutària aprovada és convenient per a 
l’entitat i adequada a la voluntat fundacional en els termes de l’article 335-1 
del CCC, atès que s'adequa a l'objecte i finalitats de la fundació i s’alinea amb 
l’execució del Pla Estratègic ICRA 2025-2029 aprovat pel patronat. 

 
Quart.- Facultar expressament el patró que ocupi el càrrec de Director/a 
general de Recerca, perquè, actuant en nom i representació de la Fundació, 
pugui acceptar les modificacions que durant la tramitació de l’Acord de Govern 
es poguessin proposar des de l’Administració de la Generalitat, o bé, aquelles 
altres esmenes que poguessin efectuar les altres entitats fundadores, als 
efectes d’agilitar al màxim la seva tramitació, informant, quan correspongui, 
a aquest patronat. 

 
(...)” 

II.- Que, s’acompanya el text refós aprovat dels estatuts com a Annex inseparable al 
present certificat. 
 
I perquè així consti, expedeixo i signo aquest certificat als efectes corresponents. 
 
 
 
 
 
 
Laia Pellejà i Puxeu 
Secretària patronat ICRA 
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ANNEX / TEXT REFÓS

ESTATUTS DE LA  FUNDACIÓ INSTITUT CATALÀ DE RECERCA 

DE L’AIGUA (ICRA) 

Capítol I 

Denominació, àmbit d'actuació, naturalesa i domicili. 

Article 1. Denominació 

1. Els presents Estatuts regulen la fundació denominada Fundació Institut Català de 

Recerca de l’Aigua (ICRA). 

Article 2. Naturalesa jurídica 

2.1. La Fundació és una persona jurídica sense ànim de lucre que té adscrit 

permanentment el seu patrimoni a la realització de les finalitats d’interès general que 

s’especifiquen a l’article 5 d’aquests Estatuts. 

2.2 L’entitat queda subjecta a la Llei 4/2008 de 24 d’abril, del Llibre tercer del Codi civil 

de Catalunya, relatiu a les persones jurídiques, i a la restant normativa que li sigui 

d’aplicació. Es regeix, així també, per la seva carta fundacional, pels presents Estatuts i 

per les normes que estableixi el seu Patronat, sempre d’acord amb les disposicions 

legals i reglamentàries. 

2.3 La Fundació assolirà la personalitat jurídica amb la inscripció de la carta fundacional 

en el Registre de Fundacions, i gaudirà, a partir d’aquell moment, de plena capacitat 

jurídica i d’obrar. Com a Fundació del sector públic està adscrita a l’Administració de la 

Generalitat de Catalunya, mitjançant el departament competent en matèria de recerca. 

2.4. La Fundació està subjecta al règim pressupostari, de comptabilitat, 

economicofinancer i de control aplicable a les fundacions del sector públic de la 

Generalitat de Catalunya, així com al règim de contractació establert a la normativa de 

contractes del sector públic i a la normativa de patrimoni de la Generalitat de Catalunya, 

en tot allò que li sigui d’aplicació en el marc del que estableix l’article 177 de la Llei 

5/2017, que estableix el regim jurídic dels centres Cerca. 

Article 3. Domicili 

3.1 El domicili de la Fundació queda fixat al Parc Científic i Tecnològic de la Universitat 

de Girona, Edifici H2O C/ Emili Grahit 101, 17003 Girona.  

3.2 La modificació del domicili ha d'acordar-la el Patronat, que també pot establir les 

delegacions que consideri necessàries.  



 

 

 

Article 4. Àmbit d'actuació 

4.1 La Fundació desenvolupa les seves activitats principalment dins l'àmbit territorial de 

Catalunya, sens perjudici de la seva expressa i decidida voluntat d'establir relacions de 

col·laboració amb empreses, universitats, instituts o centres de recerca d'arreu del món. 

 
Capítol II 

Finalitats fundacionals: 

Article 5. Finalitats de la Fundació 

5.1 La Fundació Institut Català de Recerca de l’Aigua té per objecte la recerca en l'àmbit 

de l’aigua i dels seus recursos. 

5.2 La missió de la Fundació Institut Català de Recerca de l’Aigua és l'assoliment de 

l'excel·lència científica al més alt nivell en l'àmbit esmentat. Tots els recursos humans i 

materials, iniciatives i activitats desenvolupades per la Fundació estan adreçats a 

l'acompliment d'aquesta missió. 

5.3 En concret, i sense ànim exhaustiu, són finalitats específiques de la Fundació: 

a) Fomentar la recerca, tant bàsica com aplicada, i potenciar la transferència de 

coneixements i tecnologia, la innovació i la prestació de serveis científics i tecnològics a 

institucions i empreses públiques o privades. 

b) L’impuls de la docència i l’incentiu del sector industrial en l’àmbit de l’aigua, en el seu 

més ampli ventall d’incidència. 

c) L’impuls de la recerca bàsica, al més alt nivell internacional, amb una organització 

conjunta i cooperativa per al desenvolupament d'aquesta activitat, estimulant la 

interrelació entre els investigadors de la Fundació i els d'altres institucions d'arreu del 

món.  

d) La promoció de la recerca multidisciplinar, a fi d'aglutinar una massa crítica suficient 

dedicada a la investigació en un ampli espectre de ciències i tecnologies relacionades 

amb l’aigua que permeti la transferència eficient de coneixements i d'aplicacions entre 

els investigadors i els sectors empresarials. 

e) L'impuls de la docència i la transferència de coneixements, tècniques i tecnologies en 

disciplines en les quals té incidència l’aigua, amb una programació acadèmica que 

permeti equilibrar els aspectes fonamentals de les ciències relacionades amb l’aigua 

amb llurs aplicacions tecnològiques. 



 

 

f) Facilitar el finançament de la recerca mitjançant l’obtenció de recursos propis, 

subvencions, beques, ajuts i donacions atorgades tant per institucions públiques com 

per persones físiques o jurídiques privades. 

g) L'establiment de col·laboracions entre la Fundació Institut Català de Recerca de 

l’Aigua i els sectors industrials i les agències de capital risc locals i internacionals, així 

com la promoció d'empreses spin-off per part dels  tècnics i els estudiants i la participació 

en incubadores d'empreses amb l'objecte de fomentar la recerca i la docència en 

ciències relacionades amb l’aigua. 

h) L’organització de trobades científiques nacionals i internacionals i proporcionar 

serveis especialitzats i productes a la comunitat científica. 

i) Qualssevol altres finalitats que contribueixin a la potenciació de la recerca en ciències 

de l’aigua, i a l’assoliment de les finalitats fundacionals. 

5.4 En raó a les seves finalitats, són beneficiaris de la Fundació Institut Català de 

Recerca de l’Aigua, les universitats, els centres de recerca, la comunitat científica i el 

sector empresarial que impulsen el desenvolupament de la recerca en l’àmbit de l’aigua, 

així com la societat en general. 

5.5 L’elecció dels beneficiaris s’efectuarà amb criteris d’imparcialitat i no discriminació 

entre les persones o entitats que sol·licitin la prestació o serveis que la Fundació pugui 

oferir i que compleixin, si s’escau, en cada cas, els requisits objectius específics que 

acordi el Patronat. 

5.6 El compliment de la voluntat fundacional, i tot el que pertoca a la Fundació Institut 

Català de Recerca de l’Aigua queda a la fe, consciència i lleial saber i entendre del 

Patronat, designat de la manera que preveuen aquests Estatuts i d’acord amb les 

competències que li estan assenyalades, llevat de les atribuïdes al Protectorat de la 

Generalitat de Catalunya. 

Capítol III 

Òrgans de govern, d’administració i d’assessorament de la Fundació 

Article 6. Òrgans  

6.1 Són òrgans de la Fundació: 

a) El Patronat. 

b) El director i, si s'escau, els sub-directors. 

c) La Junta de Govern, si s’escau. 

d) El Consell Científic 

e) El Consell Empresarial i Social 



 

 

 

 

Article 7. El Patronat 

7.1 El Patronat és l'òrgan superior de govern, d'administració i representació de la 

Fundació, sens perjudici de les delegacions en altres òrgans que aquest determini, 

d'acord amb aquests Estatuts i la legislació vigent.  

7.2 El Patronat és un òrgan col·legiat constituït pels següents membres:  

7.2.1 Tenen el caràcter de membres nats del Patronat:  

a) El/La titular del departament de la Generalitat de Catalunya competent en matèria de 

recerca. 

b) El/La rector/a de la Universitat de Girona  

c) El/La titular del departament de la Generalitat de Catalunya competent en matèria de 

medi ambient / acció climàtica. 

7.2.2 El Patronat estarà format, a més, pels següents patrons: 

a) Quatre patrons designats pel titular del departament de la Generalitat de Catalunya 

competent en matèria de recerca. 

b) Dos patrons designats pel departament de la Generalitat de Catalunya competent en 

matèria de medi ambient / acció climàtica, i més concretament, en la matèria de 

planificació i la gestió de l’aigua. 

c) Dos patrons designats per la Universitat de Girona. 

7.3 La presidència del Patronat correspon a la persona titular del departament de la 

Generalitat de Catalunya competent en matèria de recerca, i la vice-presidència a la 

persona titular del departament de la Generalitat de Catalunya competent en matèria de 

planificació i gestió de l'aigua. 

7.4 El Patronat designarà un secretari, a proposta del president, que en el cas de no ser 

patró, tindrà veu però no vot a les reunions. 

7.5 El director, si no ostenta la condició de patró, assistirà amb veu però sense vot a les 

reunions del Patronat a les que sigui convocat. El Patronat també pot convidar a assistir 

a les reunions, amb veu però sense vot, a aquelles persones que consideri convenient 

per al millor exercici de les seves funcions. 

Article 8. El càrrec de patró 

8.1 Els patrons designats exerceixen el seu càrrec per un període de quatre anys, i 

poden ser reelegits per períodes successius sense cap tipus de limitació. Els membres 



 

 

del Patronat han d'acceptar expressament el càrrec de patró. El nomenament dels 

patrons s'ha d'inscriure al Registre de Fundacions; en el cas de les persones jurídiques, 

s'ha d'inscriure el nom de la persona física que en tingui la representació. 

8.2 Els membres del Patronat que ho són per raó del càrrec que ocupen, han de cessar 

en la seva representació en el moment que perdin la condició per la qual van ser 

nomenats. 

8.3 Si es produeix una vacant abans de l'acabament del mandat estatutari i es procedeix 

a la designació d’un nou patró per cobrir-la, aquest exercirà el càrrec només per la part 

del període que resti pendent de complir al substituït. 

8.4 Els membres del Patronat no són retribuïts pel mer exercici del seu càrrec, sens 

perjudici del seu dret a la bestreta i al reemborsament de les despeses degudament 

justificades i a la indemnització pels danys produïts per raó d’aquest exercici. En 

qualsevol cas, els membres del Patronat que acompleixin tasques de direcció, de 

gerència o d’administració podran ser retribuïts per aquestes activitats en el marc d’una 

relació contractual. 

Article 9. Funcions del Patronat 

9.1 La representació, el govern i l’administració de la Fundació corresponen al Patronat. 

9.2 Correspon especialment al Patronat: 

a) Definir, a proposta del director, el programa general d'actuació de la Fundació i 

aprovar la programació d’activitats que ha de concretar les línies de recerca, el seu cost 

i les fonts de finançament previstes.  

b) Aprovar el pressupost anual de la Fundació. 

c) Formular i aprovar els documents establerts en el capítol III del títol I, així com els que 

han de formar els comptes anuals, establerts en el capítol III del títol III del Llibre tercer 

del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones jurídiques. 

d) Nomenar, contractar, si escau,  i cessar el director. 

e) Nomenar i cessar el secretari del Patronat. 

f) Nomenar i cessar el president del Consell Científic i els seus membres. 

g) Nomenar i cessar el president del Consell Empresarial i els seus membres. 

h) Establir les retribucions del personal i dels càrrecs directius de la Fundació. 

i) Fixar les línies generals que han de regir la política de personal de la Fundació, que 

inclou la selecció, la contractació, el règim retributiu i les condicions generals en que el 

personal ha de desenvolupar llurs activitats, i aprovar l’adscripció de personal. 

j) L’adopció i formalització de les declaracions responsables 



 

 

k) Qualsevol acte quer requereixi l’autorització o l’aprovació del Protectorat o l’adopció i 

formalització d’una declaració responsable. 

l) Les altres funcions que li atribueixi la normativa vigent i qualsevol altra funció que sigui 

necessària per al desenvolupament de les activitats fundacionals. 

Totes les facultats esmentades s'entenen sense perjudici de l'obtenció de l'autorització 

del Protectorat sempre que sigui legalment preceptiva. 

9.3 El Patronat pot delegar les seves funcions en altres òrgans de la Fundació o en un 

o més dels seus membres el president o en el director, llevat d’aquelles que tenen 

caràcter indelegable d’acord amb  el Llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a 

les persones jurídiques.  En cas que delegui en més d’un patró ha d’establir si l’actuació 

ha de ser col·legiada o no. 

9.4 El Patronat pot nomenar també apoderats generals o especials, amb facultats i 

responsabilitats mancomunades o solidàries. 

Article 10. Sessions i convocatòria 

10.1 El Patronat es reuneix en sessió ordinària com a mínim una vegada a l’any, i de 

manera obligatòria durant el primer semestre de l’any natural per tal d’aprovar els 

comptes anuals de l’any anterior , i en sessió extraordinària, a iniciativa del president o 

a petició d’una quarta part dels seus membres. En aquest cas, la reunió s’ha de fer en 

el termini de trenta dies a comptar de la sol·licitud. La sol·licitud s’ha d’adreçar al 

president i ha d’indicar els assumptes a tractar. 

10.2 Les convocatòries s’han de fer per escrit, amb l’ordre del dia i la documentació 

corresponent, i han d’indicar la data, l’hora i el lloc de celebració de la sessió. Les 

convocatòries s’han de notificar a cadascun dels membres, amb una antelació mínima 

de set dies naturals, llevat que es tracti de casos d’urgència, en què caldrà fer-la amb 

un termini mínim de vint-i-quatre hores d’anticipació. En aquest cas, una vegada 

considerat l’ordre del dia, el Patronat haurà d’apreciar, per majoria absoluta dels 

membres presents, l’existència de la urgència i, si aquesta no s’estimés, es convocarà 

una nova sessió pel procediment ordinari. La notificació de les convocatòries pot ser 

efectuada per mitjans telemàtics i aquests efectes els membres del Patronat facilitaran 

a la Fundació la seva adreça electrònica. 

10.3 No caldrà convocatòria prèvia per a la vàlida realització d’una sessió ordinària o 

extraordinària quan siguin presents tots els patrons i acceptin per unanimitat la seva 

celebració. 

10.4 El Patronat es pot reunir, quan escaigui, mitjançant videoconferència, 

multiconferència o qualsevol altre sistema que no impliqui la presència física dels 

membres del patronat. En aquests casos és necessari garantir la identificació de les 



 

 

persones que participen en la reunió, la continuïtat de la comunicació, la possibilitat 

d’intervenir en les seves deliberacions, l’emissió de vot i la constància de la seva 

recepció i autenticitat. La reunió s’ha d’entendre celebrada al lloc on es trobi el president 

o presidenta. En les reunions virtuals s’han de considerar assistents aquelles persones 

membres del Patronat que hagin participat en la multiconferència o qualsevol altre 

sistema que no impliqui la presència física dels membres del patronat. 

Article 11. Constitució i adopció d'acords del Patronat 

11.1 El Patronat quedarà vàlidament constituït per adoptar acords quan hi assisteixin la 

meitat més un dels seus membres amb dret a vot. En tot cas, per a la vàlida constitució 

del Patronat serà necessària l’assistència del president o de la persona que el 

substitueixi. 

11.2 Els acords, llevat dels casos contemplats a l’apartat següent, seran adoptats per 

majoria simple dels membres que es trobin presents en el moment de la votació. En els 

supòsits d'empat, el vot del president té valor diriment. 

11.3 Els acords relatius a la modificació d’Estatuts, inclòs el de canvi de domicili, 

l’aprovació del balanç i el compte de resultats, el pressupost, el programa general 

d'actuació i la programació d'activitats, la contractació del director, el nomenament dels 

presidents i dels membres del Consell Científic i del Consell Empresarial, així com els 

de fusió, agregació, escissió, extinció i liquidació de la Fundació, hauran de ser adoptats 

per majoria absoluta dels membres del Patronat. L’adopció de declaracions 

responsables pel Patronat ha d’esser acordada amb el vot favorable de dos terços del 

nombre total de patrons, sense computar els que no puguin votar per raó de conflicte 

d’interessos amb la Fundació. 

11.4 No es poden prendre acords vàlids respecte de nous assumptes no inclosos en 

l’ordre del dia, llevat que a la reunió hi siguin presents tots els membres del Patronat i 

acceptin per unanimitat la seva inclusió. 

11.5 Les actes de les reunions del Patronat, així com les de la resta d'òrgans col·legiats 

de la Fundació s’han d’aprovar en la mateixa sessió o en la sessió següent; en aquest 

cas, el secretari podrà emetre certificació sobre els acords adoptats, fent constar 

expressament que l’acta està pendent d’aprovació. 

11.6  Es poden adoptar acords, també, mitjançant l’emissió del vot per correspondència 

postal, comunicació telemàtica o qualsevol altre mitjà sempre i quan quedin garantits els 

drets d’informació i de vot, que quedi constància de la recepció del vot i que se’n 

garanteixi l’autenticitat. En aquests casos s’entén que l’acord s’adopta al lloc del domicili 

de la Fundació i en la data de recepció del darrer dels vots vàlidament emesos. 

 



 

 

Article 12. Funcions del president 

12.1 Corresponen al president del Patronat les funcions següents: 

a) Representar institucionalment a la Fundació. 

b) Ordenar la convocatòria i presidir, suspendre i aixecar les sessions del Patronat, així 

com dirigir les deliberacions i decidir els empats amb el seu vot de qualitat. 

c) Aquelles altres que li siguin expressament encomanades pel Patronat o els Estatuts. 

12.2 En supòsits d’absència, supleix el president, el vice-president del Patronat. 

Article 13. Funcions del director 

13.1 Correspon al director: 

a) Dirigir, organitzar, gestionar, executar i inspeccionar les activitats de recerca de la 

Fundació. 

b) Proposar al Patronat la programació d’activitats, línies de recerca, cost i fonts de 

finançament. 

c) Proposar al Patronat el pressupost anual de la Fundació. 

d) Coordinar les actuacions encaminades a l’obtenció dels recursos necessaris perquè 

es puguin dur a terme els objectius de la Fundació. 

e) Informar i retre comptes al Patronat del desenvolupament de les activitats i programes 

de recerca de la Fundació i exercir les funcions que li siguin encomanades o delegades 

per aquest.  

f) Aprovar la realització d’avaluacions científiques externes. 

g) Dirigir el procés selectiu del personal investigador i de suport a la recerca, o per a 

l’acceptació de l’adscripció del personal investigador i científic i tècnic d’altres 

institucions a la Fundació, en el marc de les línies generals sobre política de personal 

aprovades pel Patronat. 

h) Formalitzar els contractes laborals i les adscripcions del personal de la Fundació, en 

el marc de les línies generals sobre política de personal aprovades pel Patronat. 

i) Establir els serveis que calguin perquè la Fundació desenvolupi les activitats i funcions 

que li corresponen. 

j) Autoritzar o reconèixer les compatibilitats del personal de la Fundació. 

k) Qualsevulla altres funcions que li siguin expressament encomanades o delegades pel 

Patronat, en els termes previstos en aquests Estatuts. 



 

 

13.2 D’acord amb  els articles 9.3 i 9.4 dels Estatuts, el director  comptarà amb l’oportuna 

escriptura d’apoderament que el faculti en les seves actuacions amb tercers, i que li 

permeti dur a terme la direcció constant i immediata de l’activitat fundacional. 

13.3 El director podrà proposar al Patronat el nomenament d’un o varis sub-directors, 

als quals els correspondrà el desenvolupament de les funcions i tasques que els 

encomani. Així mateix, el director podrà comptar, també, amb assessors per a 

determinades matèries quan ho consideri necessari, en el marc dels paràmetres de 

contractació que hagi fixat el Patronat. 

Article 14. Funcions del secretari 

Correspon al secretari del Patronat: 

a) Convocar, per ordre del President, o de l’òrgan competent en el seu cas, les reunions 

dels òrgans col·legiats dels quals actuï com a secretari. 

b) Assistir al president en les sessions del Patronat, o de l’òrgan competent en el seu 

cas, formalitzar la llista d’assistents i estendre i subscriure les actes corresponents als 

llibres d’actes. 

c) Expedir certificacions del seu contingut, i quan així sigui preceptiu, amb el vistiplau 

del president o, si s’escau, de qui el substitueixi. 

Article 15. Junta de Govern 

15.1 El Patronat pot nomenar una Junta de Govern amb l’organització, composició i 

delegació de funcions que en cada moment acordi. 

15.2 Els membres de la Junta de Govern hauran de ser necessàriament patrons de la 

Fundació i el seu president serà designat pel president del Patronat.  

Article 16. El Consell Científic 

16.1 El Consell Científic Assessor (SAB en anglès) està format per un nombre 

indeterminat de científics de prestigi i competència reconeguda especialment en el camp 

de l’aigua i totes aquelles ciències que s'hi relacionen, designats pel Patronat. 

16.2 El Consell Científic actuarà com a òrgan assessor pel que fa a les qüestions 

relacionades amb les activitats científiques de la Fundació que se sotmetin a la seva 

consideració, i, quan se li encomani, exercirà també funcions d’òrgan avaluador 

d'aquestes activitats. Igualment, el Consell, a través del seu plenari o d’una comissió 

especialment habilitada pel Patronat, realitzarà les tasques d’avaluació i selecció del 

personal investigador. El Consell no exercirà, en cap cas, funcions de gestió o de 

representació de la Fundació. 

16.3 Els membres del Consell Científic seran convidats a formar part d’aquest òrgan i, 

en cas d’acceptació, seran designats pel Patronat. Així també correspon al Patronat, 



 

 

quan sigui el cas, la revocació dels membres del Consell. Els membres del Consell 

Científic ho faran a títol propi i per un període de 3 anys, que podrà ser renovable. 

16.4 La Presidència del Consell Científic correspon a la persona que determini el 

Patronat. 

16.5 El Consell Científic pot actuar en comissions específiques de caràcter assessor, en 

funció de les diferents línies de recerca que dugui a terme la  Fundació Institut Català 

de Recerca de l’Aigua, amb la composició i funcions que acordi el Patronat. 

16.6 El Consell Científic es reuneix sempre que sigui convocat pel seu president, a 

iniciativa pròpia o a petició d’una tercera part dels seus membres, a petició del Patronat 

o del seu president o del director. A més, tots ells poden sol·licitar l’assessorament 

individual dels vocals assessors. També poden ser requerits per assistir a les reunions 

del Patronat amb veu però sense vot, d’acord amb la finalitat d’assessorament que se’ls 

pugui encomanar. El Consell determinarà el seu propi règim d’adopció d’acords. 

Article 17. El Consell Empresarial i Social. 

17.1 El Consell Empresarial i Social és l'òrgan de participació del sector empresarial i 

de l'administració pública a la Fundació. Pot ser consultat pel Patronat i pel director i pot 

emetre recomanacions de caràcter consultiu. En concret li corresponen les funcions 

següents: 

a) Col·laborar en la detecció de necessitats sectorials i fer propostes concretes. 

b) Indicar oportunitats de desenvolupament tecnològic atractives. 

c) Promoure la participació en projectes conjunts de recerca i facilitar l’accés de la 

Fundació a recursos públics i privats. 

d) Col·laborar en la creació d’spin-offs. 

e) Participar en activitats relacionades amb els objectius de la Fundació. 

17.2 El Consell Empresarial i Social està integrat per un nombre indeterminat de 

membres, què actuaran en representació de les empreses que hagin estat invitades a 

formar-ne part pel Patronat. 

17.3 La Presidència del Consell Empresarial i Social correspon a la persona que 

determini el Patronat. 

Article 18. Conflicte d’interessos 

Els patrons i les persones que s’hi equiparen segons la legislació vigent actuaran 

conforme a aquesta en qualsevol situació de conflicte d’interessos directe o indirecte, 

que tingui amb la persona jurídica. 



 

 

Els patrons i les persones que s’hi equiparen segons la legislació vigent s’abstindran de 

participar en tot tipus de negocis i activitats financeres que puguin comprometre 

l’objectivitat en la gestió de la Fundació. 

En tot cas ha de quedar suficientment acreditada la necessitat o prevalença dels 

interessos de la Fundació sobre els particulars del Patró o persona equiparada. 

Si hi ha un conflicte d’interessos entre la Fundació i alguna persona integrant d’un dels 

seus òrgans o persones que s’hi equiparen d’acord amb la legislació vigent, s’ha de 

procedir d’acord amb el que s’estableix el Llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu 

a les persones jurídiques a l’adopció d’una declaració responsable que s’haurà de 

presentar al Protectorat de Fundacions juntament amb la documentació justificativa, 

d’acord amb el que disposa  ala mateixa Llei. 

 

Capítol IV 

De la dotació, règim econòmic i personal de la Fundació 

Article 19. Patrimoni fundacional 

19.1 El patrimoni de la Fundació pot estar constituït per tota classe de béns mobles, 

immobles, drets i accions de qualsevol naturalesa.   

19.2 Els recursos de la Fundació estaran integrats per: 

a) La dotació inicial aportada pels fundadors, segons els béns i drets que consten a la 

Carta Fundacional, la qual ha de ser adequada i suficient per al compliment de les seves 

finalitats. 

b) Les donacions, llegats i aportacions en general efectuades posteriorment a la 

constitució de la Fundació. 

c) Tots aquells béns mobles i immobles i drets que des d’ara adquireixi la Fundació per 

qualsevol títol i mitjà admès en dret i que el Patronat afecti al compliment de la finalitat 

fundacional. 

d) El rendiment del propi patrimoni i dels serveis no aplicats a l’activitat de la Fundació, 

respectant aquests Estatuts i la normativa aplicable. 

e) Subvencions i ajuts de tota mena que pugui rebre d’entitats públiques o privades. 

f) Els ingressos que pugui obtenir pel desenvolupament de les seves activitats.  

19.3 Els béns i les rendes de la Fundació es consideraran adscrits, d'una manera directa 

o immediata, a la realització de les finalitats fundacionals. L'adscripció del patrimoni a la 

consecució dels fins fundacionals té caràcter comú i indivís; és a dir, no es poden 

assignar quotes i parts, iguals o no, de capital i rendes de la Fundació a cada un d'ells.  



 

 

Article 20. Gestió econòmica 

20.1 La Fundació du a terme les seves finalitats amb el producte de les rendes del seu 

patrimoni, amb els ingressos procedents dels serveis que pugui realitzar, amb les 

subvencions i dotacions que rebi de l'Administració, amb les aportacions de les 

empreses col·laboradores, amb els donatius que rebi per aplicar-los directament a la 

seva realització, i amb altres ingressos que pugui obtenir per qualsevol causa. 

20.2 Els sobrants dels ingressos de cada exercici, poden ser capitalitzats d'acord amb 

el que estableix el Patronat dins dels límits establerts per la legislació vigent.  

20.3 A la realització de la finalitat fundacional s'han de destinar, almenys, el setanta per 

cent de les rendes i els altres ingressos nets anuals que percebi la Fundació, i la resta 

s’ha de destinar o bé al compliment diferit de les finalitats o bé a incrementar-ne la 

dotació. L’aplicació d’aquest percentatge s’ha de fer efectiva en el termini de quatre 

exercicis, a comptar de l’inici del següent al de l’acreditació comptable, a excepció dels 

supòsits en que el Protectorat hagi autoritzat un termini diferent. El Patronat ha d’aprovar 

l’aplicació dels ingressos.  

20.4 Els donatius i altres recursos que s’obtenen per a incrementar la dotació i els 

resultats extraordinaris obtinguts per alienacions de béns o drets de la dotació que 

mantenen aquest caràcter de dotació no entren en el càlcul del percentatge establert a 

l’apartat anterior. 

Article 21. Despeses de funcionament 

Les despeses derivades del funcionament del Patronat i dels seus òrgans delegats, 

sense comptar a aquest efecte el cost de les funcions de direcció o gerència, no poden 

ser superiors al 15% dels ingressos nets obtinguts durant l’exercici. 

Article 22. Pressupost i règim comptable 

22.1 Cada any s'ha d'elaborar un pressupost d'ingressos i despeses per a l'exercici 

següent; en el moment oportú, el Patronat l'haurà d'aprovar. 

22.2 L'exercici econòmic és anual, s'iniciarà l'1 de gener i es tancarà el 31 de desembre 

del mateix any. El primer exercici econòmic començarà en la mateixa data d'inscripció 

definitiva en el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya i finalitzarà el 31 

de desembre següent. 

22.3 La Fundació ha de portar, com a mínim, el llibre diari, el llibre inventari i de comptes 

anuals i el llibre d’actes, d’acord amb el que estableix el Llibre tercer del Codi civil de 

Catalunya, relatiu a les persones jurídiques. 



 

 

22.4. La presentació del comptes s´ha de fer en el termini de 30 dies a comptar de 

l’aprovació, per mitjà dels documents informàtics garantits amb les corresponents 

signatures electròniques reconegudes. 

Article 23. Altres obligacions 

La Fundació ha de complir les obligacions administratives i fiscals que assenyalen les 

lleis en relació amb la formulació d'inventaris de béns, balanços, liquidació de 

pressupostos, memòries d'activitats, llibres de comptabilitat i presentació d'aquests 

documents a les autoritats competents.  

Article 24. Personal  

24.1 El personal de la Fundació podrà ser: 

a) Propi, contractat per la Fundació, d’acord amb aquests Estatuts i la normativa que 

sigui d’aplicació. 

b) Adscrit a la Fundació per altres institucions públiques o privades, per qualsevol dels 

sistemes que ofereixi la normativa vigent. 

24.2 Així també la Fundació podrà comptar amb becaris propis i becaris d’altres 

institucions,  persones en pràctiques, visitants i d’altres col·laboradors, mitjançant les 

fórmules jurídiques que resultin aplicables. 

 

Capítol V 

Extinció, fusió i escissió de la Fundació 

Article 25. Extinció i liquidació 

25.1 La Fundació és de caràcter permanent. S'extingirà, però, per la pèrdua total dels 

seus drets i béns; per la impossibilitat d'acomplir les seves finalitats fundacionals; per 

l’absorció o la integració que resulti d’un procés de fusió amb una Fundació o més d’una, 

i, si és el cas, per les restants causes enumerades al Llibre tercer del Codi civil de 

Catalunya, relatiu a les persones jurídiques, amb l'acord per majoria absoluta i motivat 

del Patronat, aprovat pel Protectorat. 

25.2 Sens perjudici del que estableix l’esmentat llibre tercer del Codi civil de Catalunya, 

l’acord de dissolució obre el període de liquidació de manera automàtica, i aquesta es 

duu a terme per mitjà de la cessió global d’actius i passius en favor preferentment de la 

Universitat de Girona i la Generalitat de Catalunya, o de les entitats del seu sector públic. 

25.3 Excepcionalment, i per causes degudament justificades, la liquidació es pot dur a 

terme per mitjà de la realització del seu patrimoni, havent de revertir a la Generalitat de 

Catalunya, a la Universitat de Girona, i l’Agencia Catalana de l’Aigua, com a mínim la 



part del patrimoni resultant de la liquidació que resulti proporcional a les transferències, 

donacions i aportacions que aquests hagin realitzat, i donar als havers que restin 

l’aplicació establerta en l’apartat anterior. 

Article 26. La fusió i escissió 

26.1 La decisió de fusió o agregació de la Fundació a una altra, requereix l'acord motivat 

i per majoria absoluta del Patronat de la Fundació i també requereix l’acord motivat del 

Patronat de les altres fundacions interessades, així com l'aprovació del Protectorat. 

26.2 L’acord d’escissió de la Fundació, per segregació d’una part o de diverses parts del 

seu patrimoni, s’adoptarà només per donar millor compliment a les finalitats 

fundacionals, i es prendrà per majoria absoluta i motivada del Patronat de la Fundació, 

amb l’aprovació del Protectorat.    

26.3 La fusió i l'escissió han de respondre a la conveniència de complir millor els fins 

fundacionals i només es podran fer quan no consti la voluntat contrària del fundador. 
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INFORME 

en relació amb la proposta de modificació dels articles 7 i 17 dels Estatuts de la 

Fundació Institut Català de Recerca Aplicada de l’Aigua (ICRA) i aprovació del text 

refós. 

 

Des de la  Subdirecció General de Gestió Econòmica, Contractació i Patrimoni, mitjançant 

correu e Valisa de data 20 d’octubre de 2025, es dona trasllat de l’expedient corresponent a 

la proposta d’acord del Govern pel qual s’aprova la modificació dels Estatuts de la Fundació 

Institut Català de Recerca Aplicada de l’Aigua (ICRA)i se sol·licita l’emissió d’informe jurídic. 

S’acompanya a la proposta la documentació següent: 

- Memòria justificativa i econòmica de data 10 d’octubre de 2025 signada per la directora 

general de Recerca que informa favorablement la proposta de modificació i el text íntegre 

dels Estatuts de la Fundació Institut Català de Recerca de l’Aigua (ICRA). 

- Certificat signat en data 3 d’octubre de 2025, per la secretària del Patronat de la Fundació 

ICRA, acreditatiu de l’aprovació de la modificació dels articles 7 i 17 dels Estatuts i de 

l’aprovació del seu text íntegre per part del Patronat de data 2 de juny de 2025. 

En tot cas, conforme disposa l’Acord del Govern, de 10 de juliol de 2012 i la normativa 

administrativa d’aplicació, manca incorporar a l’expedient la documentació següent: 

-els informes dels departaments d’Economia i Finances i de Presidència (que són qui tenen 

atribuïdes les funcions dels anteriors departaments de Governació i Relacions Institucionals i 

d’Economia i Coneixement), informes que no consten sol·licitats i, si és el cas, tenir en compte 

les observacions que s’hi efectuïn. En aquest cas, al tractar-se d’una fundació, també s’ha 

d’incorporar l’informe del Protectorat de fundacions. En aquest sentit, s’ha d’indicar que un 

cop transcorregut el termini per a l’emissió dels referits informes, que és de 10 dies hàbils, 

sense que s’hagin evacuat, el tràmit es podrà prosseguir amb la tramitació de l’expedient, de 

conformitat amb el que estableix l’apartat 7 de l’Acord esmentat.  

-També caldrà incorporar els certificats acreditatius de l’aprovació de la modificació dels 

estatuts de la Fundació pels òrgans competents de la resta d’entitats que formen part de la 

Fundació, especialment en relació amb la desvinculació de l’Agència Catalana de l’Aigua i del 

Parc Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona, Fundació Privada1. En el cas de la 

Universitat de Girona, caldrà incorporar el certificat acreditatiu de l’aprovació del Consell 

Social atès que d’acord amb el que disposa l’article 88.e) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, 

 
1 https://justicia.gencat.cat/ca/serveis/guia_d_entitats/?idEntitat=50405# 
 

https://justicia.gencat.cat/ca/serveis/guia_d_entitats/?idEntitat=50405
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d’universitats de Catalunya és l’òrgan competent per a aprovar la modificació d'entitats 

jurídiques on participa la universitat. 

-Finalment, indicar que si bé consta a l’expedient el certificat de la secretària del Patronat de 

la Fundació de data 2 de juny de 2025, manca incorporar-hi el vistiplau de la presidència. 

Un cop examinat el text de la proposta de modificació estatutària, l’altra documentació que 

consta a l’expedient i analitzada la normativa que resulta d’aplicació, aquesta Assessoria 

Jurídica efectua les següents, 

 

Consideracions Jurídiques:  

 

I.- Antecedents 

La Fundació Institut Català de Recerca de l’Aigua (ICRA) es constitueix mitjançant escriptura 

pública atorgada, en data 26 d’octubre de 2006, davant el notari de Girona senyor José Maria 

Estropa Torres, número 2382 del seu protocol, la qual es complementa amb una altra atorgada 

pel mateix notari en data 11 de gener de 2007, núm. 27 del seu protocol, i s’inscriu al Registre 

de fundacions de la Generalitat de Catalunya, amb el número 1480, en virtut de la Resolució 

de la consellera de Justícia de 30 de novembre de 2007. Formaven part del Patronat inicial, 

quatre patrons representants de la Generalitat de Catalunya, dos patrons de la Universitat de 

Girona, un en representació de l’Agència Catalana de l’Aigua i dos patrons del Parc Científic 

i Tecnològic de la Universitat de Girona, corresponent la presidència al titular del departament 

competent en matèria de recerca que n’ostentava el vot de qualitat. 

L’any 2012 es procedeix a fer una primera modificació dels Estatuts de la Fundació ICRA, 

segons consta en escriptura pública de 1 de març de 2012, que fou autoritzada pel Notari de 

Barcelona Sr. Pedro A. Casado Martín, núm. 437 del seu protocol, mitjançant la qual es 

modifica el domicili social de la Fundació que queda situat  al Parc Científic i Tecnològic de 

Girona, EdlfíclH20. carrer Emili Grahit 101 (17003) Girona. 

Posteriorment, mitjançant escriptura pública de data 20 de desembre de 2012, atorgada 

davant el Notari de Barcelona Sr. Pedro A. Casado Martín, amb número de protocol 2585, es 

tornen a modificar els Estatuts per tal d’adaptar-los a la Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre 

tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones jurídiques. 

Els fins ara vigents Estatus de la Fundació, consten a l’escriptura pública atorgada davant el 

Notari de Barcelona Sr. Pedro A. Casado Martín, amb número de protocol 868, de data 21 

d’abril de 2021, mitjançant la qual es tornen a modificar per tal d’adaptar-los a la normativa 

vigent.  

D’acord amb el seu article 5, la fundació té per objecte la recerca en l’àmbit de l’aigua i dels 

seus recursos i específicament, entre d’altres, fomentar la recerca, tant bàsica com aplicada, 
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i potenciar la transferència de coneixements i tecnologia, la innovació i la prestació de serveis 

científics i tecnològics a institucions i empreses públiques o privades.  

La Fundació s’adscriu a l’Administració de la Generalitat, mitjançant el departament competent 

en matèria de recerca, d’acord amb l’article 2.3 dels Estatuts, en aplicació de l’article 129 a) 

de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, de caràcter bàsic. 

L’Administració de la Generalitat té una participació majoritària en el Patronat i a més ostenta 

el vot de qualitat de la presidència, exercint, per tant, el control efectiu de l’entitat. Així es 

desprèn també de la informació que consta en el Registre del sector públic de la Generalitat2. 

El Patronat actual, continua estant integrat per quatre patrons representants de la Generalitat 

de Catalunya, dos patrons de la Universitat de Girona, un en representació de l’Agència 

Catalana de l’Aigua i dos patrons del Parc Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona, 

corresponent la presidència a la persona titular del departament competent en matèria de 

recerca. 

 

II.- Marc competencial, normatiu i procedimental 

A nivell sectorial, la proposta a tenor del seu contingut s’emmarca en el títol competencial de 

recerca, desenvolupament i innovació tecnològica (art. 158 EAC).  

L’article 158.1 de l’Estatut d’Autonomia de Catalunya, preveu que: “1.Correspon a la Generalitat, en 

matèria de recerca científica i tècnica, la competència exclusiva amb relació als centres i les estructures de recerca 

de la Generalitat i als projectes que aquesta finança, que inclou en tot cas: 

(...) b) L’organització, el règim de funcionament, el control, el seguiment i l’acreditació dels centres i les estructures 

situats a Catalunya.” 

D’altra banda, la Llei estatal 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la innovació 

(LCTI), en la seva Disposició addicional vintena, reconeix la competència exclusiva de 

regulació dels seus centres de recerca a les CCAA que hagin assumit estatutàriament aquesta 

competència, i estableix que aquests es regeixen per la normativa aprovada per la Comunitat 

Autònoma, sens perjudici de les disposicions bàsiques de la LCTI, que en cap cas afecten 

sinó que reforcen la configuració del model propi de les CCAA.  

En aquest sentit, la Llei 9/2022, del 21 de desembre, de la ciència, regula el règim jurídic dels 

centres CERCA en el capítol II del títol IV de la Llei, dotant-los d’un règim d’autonomia i de 

funcionament propi i específic que inclou, en tot cas, la determinació de l’estructura i 

l’organització i el seu règim de funcionament, establint una clàusula residual en la que s’inclou 

 
2 https://economia.gencat.cat/ca/ambits-actuacio/entitats-sector-public/registre/index.html 

 

 

https://economia.gencat.cat/ca/ambits-actuacio/entitats-sector-public/registre/index.html
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dins la seva autonomia qualsevol altra funció que sigui necessària per garantir l’acompliment 

de llurs finalitats i la consecució de llurs objectius.  

La Fundació ICRA té la consideració de centre CERCA, d’acord amb la Resolució 

ECO/2405/2015, de 21 d’octubre, actualitzada per Resolució REU/163/2024, de 22 de gener 

(DOGC núm. 9092 – 1.2.2024) i, per tant, li és d’aplicació el citat regim jurídic específic que 

preveu la Llei 9/2022, del 21 de desembre, de la ciència.   

En aquest sentit, s’ha d’advertir que pel que fa a la modificació estatutària dels centres CERCA 

que hagin adoptat la figura jurídica de fundació, l’article 50.4 de la Llei de ciència estableix 

que no requereixen l’autorització del Govern de la Generalitat si no s’altera el percentatge de 

participació de la Generalitat. El tenor literal de l’article és el següent:    

“4. La modificació dels estatuts dels centres CERCA que hagin adoptat la figura jurídica de fundació requereix 

l'autorització del Govern només si implica un canvi de percentatge de la participació de la Generalitat en 

el patronat. Els estatuts modificats s'han de posar en coneixement del departament competent en matèria de 

recerca i universitats, dels altres departaments vinculats al centre i del Protectorat de Fundacions.” 

No obstant, en el present supòsit, de la documentació de l’expedient sembla despendre’s que 

s’altera el percentatge de participació de la Generalitat en el patronat de la Fundació. Per tant, 

entenem que s’haurà de tenir en compte el que disposa l’Acord del Govern de 10 de juliol de 

2012, pel qual s’aproven els criteris per a la creació, la modificació i la supressió d’entitats 

participades per la Generalitat, per a la presa de participació i desvinculació d’entitats existents 

i per a la tramitació de determinades proposta d’acord del Govern relatives a fundacions. Per 

tant, com s’ha advertit en l’apartat I d’antecedents, s’han d’incorporar a l’expedient els informes 

preceptius que manquen. 

En tot cas, però, cal que des de la Direcció General de Recerca es confirmi aquest 

extrem, complementant la memòria justificativa amb les dades relatives als 

percentatges de participació de la Generalitat en el Patronat.   

Pel que fa al règim jurídic de les fundacions és d’aplicació la legislació civil, concretament la 

Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones 

jurídiques, modificada per la Llei 7/2012, de 15 de juny, sens perjudici que romanen vigents 

els articles 51 i 52 de la Llei 5/2001, de 2 de maig, de fundacions (CcC), pel que fa al règim 

de resolució de sol·licituds d’autorització i la competència del Protectorat per resoldre les 

sol·licituds d’inscripció, respectivament. I també és d’aplicació la Llei 21/2014, de 29 de 

desembre, del protectorat de les fundacions i de verificació de l’activitat de les associacions 

declarades d’utilitat pública, així com aquella altra normativa que li sigui d’aplicació.   

En relació amb les modificacions estatutàries l’article 335-1 del CcC determina que els estatuts 

de les fundacions es poden modificar per acord del Patronat si convé a l’interès de la fundació 

i es té en compte la voluntat dels fundadors.  

Per altra banda, l’article 11 dels Estatuts vigents de la Fundació determina que per a la 

modificació estatutària caldrà l’acord de la majoria absoluta dels membres del Patronat.   
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En aquest sentit, consta especificat en el certificat de la secretària del Patronat, de 3 d’octubre 

de 2025, que la modificació estatutària aprovada per unanimitat és convenient per a l’entitat i 

adequada a la voluntat fundacional, atès que s’adequa a l’objecte i finalitats de la fundació i 

s’alinea amb l’execució del Pla Estratègic ICRA 2025-2029 aprovat pel Patronat. 

La competència per a l’aprovació de la modificació dels estatuts d’entitats públiques 

vinculades a la Generalitat correspon al Govern, d’acord amb l’article 26.o) de la Llei 13/2008, 

de 5 de novembre, de la presidència de la Generalitat i del Govern. 

Finalment, s’ha de recordar que un cop hagin estat autoritzades pel Govern, les modificacions 

estatutàries s’hauran de formalitzar en escriptura pública i sol·licitar la corresponent inscripció 

al Registre de Fundacions, de conformitat amb el que preveu l’article 335-1 del Llibre tercer 

del Codi civil de Catalunya.   

III.- Anàlisi del contingut de la proposta:  

Segons consta en l’acta del Patronat de la Fundació ICRA, la proposta de modificació 

estatutària que s’examina i el text refós dels Estatuts, foren aprovats pel Patronat de la 

Fundació en la seva sessió de 2 de juny de 2025, d’acord amb el que estableix l’article 11 dels 

Estatuts.  

El text refós que s’examina modifica diversos articles dels Estatuts que s’analitzen tot seguit: 

Article 7: Es modifica parcialment l’article 7 dels Estatuts, relatiu al Patronat, atès que s’altera 

la seva composició. 

Així, el nou redactat queda de la forma següent:   

“Article 7. El Patronat  

7.1 El Patronat és l'òrgan superior de govern, d'administració i representació de la Fundació, sens 
perjudici de les delegacions en altres òrgans que aquest determini, d'acord amb aquests Estatuts i la 
legislació vigent.  
7.2 El Patronat és un òrgan col·legiat constituït pels següents membres:  
7.2.1 Tenen el caràcter de membres nats del Patronat:  
a) El/La titular del departament de la Generalitat de Catalunya competent en matèria de recerca.  
b) El/La rector/a de la Universitat de Girona   
c) El/La titular del departament de la Generalitat de Catalunya competent en matèria de medi ambient 
/ acció climàtica.  
7.2.2 El Patronat estarà format, a més, pels següents patrons:  
a) Quatre patrons designats pel titular del departament de la Generalitat de Catalunya competent en 
matèria de recerca.  
b) Dos patrons designats pel departament de la Generalitat de Catalunya competent en matèria de 
medi ambient / acció climàtica, i més concretament, en la matèria de planificació i la gestió de l’aigua.  
c) Dos patrons designats pel rector de la Universitat de Girona.   
7.3 La presidència del Patronat correspon a la persona titular del departament de la Generalitat de 
Catalunya competent en matèria de recerca, i la vice-presidència a la persona titular del departament 
de la Generalitat de Catalunya competent en matèria de planificació i gestió de l'aigua.  



  

6 
 

7.4 El Patronat designarà un secretari, a proposta del president, que en el cas de no ser patró, tindrà 
veu però no vot a les reunions.  
7.5 El director, si no ostenta la condició de patró, assistirà amb veu però sense vot a les reunions del 

Patronat a les que sigui convocat. El Patronat també pot convidar a assistir a les reunions, amb veu 

però sense vot, a aquelles persones que consideri convenient per al millor exercici de les seves 

funcions. 

(...)” 

 

En definitiva, el Patronat de la Fundació passa de 8 a 11 membres, incrementant-se el nombre 

de representants de l’Administració de la Generalitat, que de quatre membres passa a vuit, 

incorporant els representants del departament competent en matèria de medi ambient/ acció 

climàtica. Així mateix, deixen de formar part del Patronat de la Fundació el director del Parc 

Científic i Tecnològic de la Universitat de Girona i el representant de l’Agència Catalana de 

l’Aigua. 

 

  A la vista de la proposta, es recomana concretar l’àmbit material de competència dels 
departaments de la Generalitat, atès que la locució medi ambient/acció climàtica podria 
generar confusió en un futur. 

 

En tot cas, s’ha de recordar que d’acord el que s’ha avançat a l’apartat II del present informe, 

si la modificació dels Estatuts suposa l’alteració dels percentatges de representació de 

l’Administració de la Generalitat, és preceptiva l’aprovació pel Govern de la Generalitat.  

Article 17 : En relació amb el Consell Empresarial, es modifica la seva denominació que passa 

a ser la de “Consell Empresarial i Social”.  

Així mateix, en la seva definició es determina que el Consell Empresarial i Social és l'òrgan de 

participació del sector empresarial i de l'administració pública a la Fundació. Per tant, 

s’incorpora la participació de l’administració publica. 

 Al respecte, tenint en compte que la participació pública a la Fundació ICRA és del 100%, 

caldria clarificar quin és el motiu de la incorporació de l’administració pública en el Consell 

Empresarial i Social de l’ICRA, tenint en compte que d’acord l’article 17.2 dels estatuts els 

membres del Consell actuen en representació d’empreses. Caldria valorar l’oportunitat de la 

seva incorporació.   

 

Per tot l’exposat, s’arriba al següent,  

Pronunciament: 

 

Aquest informe s’emet d’acord amb el que disposen l’article 4.1.b) de la Llei 7/1996, de 5 de 

juliol, d’organització dels serveis jurídics de l’Administració de la Generalitat de Catalunya.  

 

Aquesta Assessoria Jurídica informa favorablement la vessant jurídica de la proposta de 

modificació dels Estatuts de la Fundació Institut Català de Recerca de l’Aigua (ICRA), sens 

perjudici de la necessitat que es tinguin en compte les observacions que s’efectuen en el 
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present informe i que es complementi l’expedient i s’incorpori la documentació preceptiva que 

es destaca a l’informe.   

 

 

 

Núria Gilabert Busquets        Encarnació Grau i Corominas  

Responsable d’Universitats        Advocada en Cap 
i Transferència del coneixement 
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