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Assumpte: Informe previ per a I'atorgament pel Consell
Social de les retribucions addicionals per meérits de
recerca corresponents a la 1A Convocatoria AAI
Funcionari (2025) — Reconeixement

SECRETARI DEL CONSELL SOCIAL
SR. MIQUEL SERRA FERNANDEZ

Benvolgut,

D'acord amb el que s'estableix en els articles 40, 41, 42 i 43 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre,
del procediment administratiu comt de les administracions publiques (BOE num. 236, de 2
d’octubre), als efectes oportuns, us comunico mitjancant la present, 'acord que ha adoptat la
Comissié Delegada de Personal per assentiment, en la sessié ordinaria nam. 15/2025, que ha
tingut lloc el dia 13 de novembre de 2025, que transcrit literalment diu:

PROPOSTA D’ACORD DE LA COMISSIO DELEGADA DE PERSONAL RELATIVA A
I’INFORME PREVI PER A L’ATORGAMENT PEL CONSELL SOCIAL DE LES
RETRIBUCIONS ADDICIONALS PER MERITS DE RECERCA CORRESPONENTS A LA
1A CONVOCATORIA AAI FUNCIONARI (2025) - RECONEIXEMENT

L’article 72 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya recull la possibilitat que
la Generalitat de Catalunya pugui establir retribucions addicionals per meérits individuals de
docéncia, recerca i gestié per al personal docent i investigador funcionari i contractat, d’acord amb
allo establert per I'article 87.2 de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari.

La potestat per regular aquestes retribucions correspon al Govern de la Generalitat (Decret
405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions addicionals del personal docent i
investigador funcionari i contractat de les universitats publiques catalanes, publicat al DOGC nim.
4748, de 26 d’octubre de 2006), i llur assignaci6 al Consell Social de cada Universitat, a proposta
del respectiu Consell de Govern, i amb la previa avaluacié favorable de I’Agencia per a la Qualitat
del Sistema Universitari de Catalunya.

Atés que I’Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya ha resolt ’avaluaci6 dels
merits de recerca corresponents a la 1A Convocatoria AAI Funcionari (2025) — Reconeixement, i
donat que aquesta Comissié Delegada de Personal té delegada la competéncia per informar sobre
l’atorgament de retribucions addicionals.

En virtut de les competéncies atorgades per I'article 31.1 f) del Reglament de comissions delegades
del Consell de Govern. Es proposa ACORDAR:

Primer. Informar favorablement al Consell Social 'atorgament de les retribucions addicionals per
merits de recerca de les persones que es relacionen a ’'annex I d’aquesta proposta.

Segon. Elevar aquest acord al Consell de Social, fent especial esment que els efectes economics
dels trams reconeguts seran a data 1 de gener de 2025. En el cas de persones que a la data dels
efectes economics d’aquesta convocatoria es trobessin en situaci6 administrativa de serveis
especials o situacié assimilada, els efectes economics seran els de la data d’incorporaci6 al servei
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actiu. Aixi mateix a les persones que a la data dels efectes econdomics d’aquesta convocatoria tinguin
una dedicaci6 a temps parcial (amb excepci6 de les places vinculades) els efectes economics seran
els de la data d’incorporaci6 a la dedicaci6 a temps complet.

La secretaria de la Comissio de Delegada de Personal,
Carme Amer Camps



N,
Universitat
de Girona
N’

ANNEX I Periode: fins 31/12/2024
RETRIBUCIONS ADDICIONALS PER MERITS DE RECERCA CORRESPONENTS A 1A CONVOCATORIA AAI FUNCIONARI (2025) - RECONEIXEMENT

Categoria Any inici Any final Any efecte num_trams_addicionals Import Tram Addiciona mensual import anual T. Addcional

Albertin Carbd Maria Pilar TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Armengol Llobet Joaquim TU 2012 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Bonaterra Carreras Anna TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Borrego More Carles TU 2017 2022 2025 1 150,32 1.803,84
Bosch Ballbona Joan TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Calle Ortega Eusebio TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Chamorro Trenado Miquel-Angel TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Coenders Gallart Germa Ccu 2019 2024 2025 1 185,60 2.227,20
Fernandez-Real Lemos Jose Manuel Ccu 2019 2024 2025 1 185,60 2.227,20
Gascon Garcia Estefania TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Giménez Leal Gerusa TU 2016 2023 2025 1 150,32 1.803,84
Guia Julve Jaume Oscar Cu 2018 2023 2025 1 185,60 2.227,20
Gutierrez del Moral Maria Jesus TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Mundet Cerdan Lluis TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Papayannis Diego Martin TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Pinart Nadal Elisabeth Cu 2019 2024 2025 1 185,60 2.227,20
Quintana Ferrer Esteban TU 2017 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Ramirez de Cartagena Bisbe [Francisco Ccu 2018 2023 2025 1 185,60 2.227,20
Renart Canalias Jordi TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Ribas Palom Anna Maria Cu 2019 2024 2025 1 185,60 2.227,20
Sabater Cortés Sergi CuU 2019 2024 2025 1 185,60 2.227,20
Saguer Hom Enric TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Saldafia Meca Joan TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Verdaguer Murla Maria Dolors TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84
Verdu Navarro Enrique TU 2019 2024 2025 1 150,32 1.803,84

TOTAL 4.004,96 48.059,52
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