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ACORD DE LA SESSIO ORDINARIA 9/2024 DEL CONSELL DE GOVERN
D’APROVACIO DEL PROGRAMA D’AJUTS PER AL
DESENVOLUPAMENT DE LA CARRERA PROFESSIONAL
DEL PROFESSORAT LECTOR DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA

(APLECT_UdG)

Exposiciéo de motius

Ates el que preveu 'apartat e) de I'article 78 de la Llei Organica, 2/2023, de 22 de marg,
del Sistema Universitari, transcorreguts els tres primers anys del contracte, la universitat
realitzara una avaluaci6 orientativa de l'acompliment del professorat lector. Aquesta
avaluaci6 tindra com a objectiu valorar el progrés i la qualitat de 1'activitat docent i de
recerca i, si escau, de transferencia i intercanvi del coneixement del professorat, que
hauran de conduir-lo a assolir els merits requerits per obtenir 1'acreditacié necessaria
per concursar a una placa de professorat permanent un cop finalitzat el contracte.

Atés que és voluntat de la UdG, com aixi ho expressa el pla d’actuaci6 de 'HRS4R
(Human Resources Strategy for Researchers) donar suport al seu personal docent i
investigador en la progressio en la seva carrera professional. En concret, pel que fa a les
competencies i habilitats que aquest ha de desenvolupar per progressar d'R2 (personal
investigador reconegut, en etapa post-doctoral pero encara no totalment independent)
cap a R3 (personal investigador establert, amb un nivell elevat d'independéncia).

Ates que en els reglaments per a 'accés a places de professorat permanent de la UdG
s’inclou com a merit la realitzaci6 d’activitats d’investigacio, transferéncia i/o docencia
universitaria per un periode acumulat de com a minim 9 mesos en universitats o centres
d’investigacio de prestigi diferents de la universitat on s’ha obtingut la titulaci6 de doctor
o doctora, relacionada amb el perfil de placa objecte de convocatoria; i atés que en els
criteris d’avaluaci6 i requisits minims de referéncia per l'obtenci6é l'acreditaci6 de
professorat agregat i professorat titular d’universitat publicat per 'TANECA s’estableix
com a criteri el poder acreditar una estada internacional de 3 mesos de durada, amb
resultats contrastables.

Ateés que en aplicaci6 de les Mesures pel relleu generacional i contra la precarietat a la
universitat publica catalana impulsat per la Conselleria de Recerca i Universitats
prevista entre els anys 2023 i 2025 i I'execucié del Convenio programa incorporacion
de talento docente e investigador a las universidades publicas espafiolas impulsat per
el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades previst entre els anys 2024 i 2026,
la incorporaci6é de nou professorat lector sera especialment significativa entre els anys
20231 el 2026.

Ateés que el Conveni entre TAdministracio de la Generalitat de Catalunya, mitjancant
el Departament de Recerca i Universitats, i les universitats ptibliques de Catalunya
per al desenvolupament del Pla Serra Hunter de professorat contractat per als anys
2024-2027 disposa d’'un ajut, dotat pel mateix Pla Serra Hunter, amb una finalitat
equivalent a la d’aquest Programa, el professorat lector que gaudeix d'un contracte dins
el programa Serra Hanter esmentat queda exclos d’aquest Programa d’ajuts.
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Per tot allo exposat, i a 'empara d’allo establert a l'article 66.a dels Estatuts de la
Universitat de Girona, sS'"ACORDA.:

Unic. Aprovar, amb un termini fins el 31 d’agost de 2026 i subjecte a les
disponibilitats pressupostaries, el Programa d’Ajuts per al desenvolupament de la
carrera professional del professorat lector de la wuniversitat de Girona
APLECT_UdG segons s’estableix a ’Annex I del present acord.

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva execucié immediata, les
persones interessades poden interposar, amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el mateix organ que
I'na aprovat en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacio, d'acord a allo que disposen els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comud; o bé interposar
directament recurs contenciés administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de Girona, en el termini
de dos mesos a comptar de I'endema de la seva publicacio, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.
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Annex I. Programa d’Ajuts per al desenvolupament de la carrera
professional del professorat lector de la universitat de Girona APLECT_UdG

1. Finalitat

1.1.  Afavorir que el professorat lector de la UdG obtingui l'acreditaci6 necessaria per
accedir a una plaga de professorat permanent.

1.2. Donar suport al professorat lector de la UdG per progressar en la seva activitat de
recerca des d'un nivell R2 cap a un nivell R3.

1.3. Possibilitar que el professorat lector de la UdG pugui fer estades en centres de
reconegut prestigi internacional que siguin d’especial interes per tal d’afavorir la
seva formaci6 i impulsar la seva recerca. Aquesta possibilitat els hauria de facilitar
aconseguir la desvinculaci6 de la UdG d’un minim de 9 mesos, merit establert als
reglaments d’accés a places de professorat permanent de la UdG.

2. Requisits

2.1. Els ajuts APLECT_UdG estan destinats a professorat lector de la Universitat de
Girona que en el moment de la resoluci6 d’atorgament d’ajuts per concessio directa
compleixin els segiients requisits:

a) ocupar una placa de la relacié dels llocs de treball de personal docent i
investigador de la Universitat en situacio6 de servei actiu;

b) el professorat lector ha de tenir un contracte vigent i li han de quedar més de
12 mesos abans de la seva data de finalitzacio;

¢) no haver gaudit d’'un ajut del present Programa anteriorment;

d) formar part com a membre d'un Grup de recerca UdG;

e) tenir el codi ORCID informat al sistema de gesti6 de la recerca de la UdG
(GREC o GERIO); i

f) en el cas de ser contractats segons 'article 78 de la Llei Organica, 2/2023, de
22 de marg, del Sistema Universitari (LOSU) haver realitzat el curs Docéncia
Universitaria Formaci6 Inicial (DUFI) o estar matriculats a 'esmentat curs.

2.2. Elprofessorat lector que ocupi una plaga programada a I’Oferta d’Ocupacié Pablica
vigent en el moment de la resoluci6 d’atorgament d’ajuts per concessi6 directa
queda exclos del present Programa d’ajuts.

2.3. El professorat lector que gaudeixi d’'un contracte dins el ‘Conveni entre
Padministraci6 de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el departament de
recerca 1 universitats, i les universitats publiques de Catalunya de
desenvolupament del Pla Serra Hunter de professorat contractat per als anys 2024-
2027 queda exclos del present Programa d’ajuts.
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3. Caracteristiques dels ajuts

3.1.

3.2

3-3-

3.4.

Els ajuts APLECT_UdG es divideixen en tres modalitats: Modalitat A, Modalitat B
i Modalitat C.

Els ajuts de Modalitat A estan destinats al professorat lector contractat segons
l'article 78 de la Llei Organica, 2/2023, de 22 de marg¢, del Sistema Universitari
(LOSU), al qual li quedin més de tres anys de contracte vigent i, per tant, no hagi
estat avaluat en ’avaluacio orientativa de I'acompliment als tres anys de contracte
com a professorat lector.

Cadascun dels ajuts de Modalitat A estan dividits en dues parts:

a) La primera part esta dotada amb un import de 4.000 €, i s’adjudica en el
moment de la resolucié d’atorgament d’ajuts.

b) Lasegona part esta dotada amb un import de 2.000 €, i esta condicionada a
I'informe valoratiu favorable de l'avaluaci6 orientativa de ’acompliment
transcorreguts tres anys de contracte com a professorat lector. S’adjudica en
el moment d’obtenir aquesta valoraci6 favorable.

Els ajuts de Modalitat B estan destinats al professorat lector contractat segons
larticle 50 de la Llei Organica, 6/2021, de 21 de desembre, d’Universitats (LOU),
al qual li quedin més de tres anys de contracte vigent.

Cadascun dels ajuts de Modalitat B estan dotats amb un import de 4.000 €, que
s’adjudica en el moment de la resoluci6 d’atorgament d’ajuts.

Els ajuts de Modalitat C estan destinats al professorat lector contractat segons
l'article 50 de la Llei Organica, 6/2021, de 21 de desembre, d’Universitats (LOU),
al qual li quedin menys de tres anys de contracte vigent; i al professorat lector
contractat segons l'article 78 de la Llei Organica, 2/2023, de 22 de marg, del
Sistema Universitari (LOSU), que ha obtingut una valoracié favorable en
l’avaluacio orientativa als tres anys d’experiéncia com a professorat lector.

Els ajuts de Modalitat C estan dotats amb un import de 2.000 €, que s’adjudica en
el moment de la resoluci6é d’atorgament d’ajuts.

4. Despeses elegibles

4.1.

4.2.

De manera obligatoria, fins que no s’acrediti haver realitzat estades de mobilitat en
centres de prestigi internacional durant 9 mesos en periodes de com a minim 2
mesos, les despeses elegibles estaran destinades exclusivament a viatges i dietes
per a la realitzaci6 d’aquesta o aquestes estades.

Les persones beneficiaries que acreditin les estades de mobilitat del punt 4.1,
podran destinar 'ajut a qualsevol tipus de despesa justificada per a la realitzacio
d’accions vinculades a la seva activitat academica com ara:

a) adquisicié de material fungible o de petit equipament,
b) utilitzaci6 d’espais, biblioteques, laboratori o programari,
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4.3.

4.4.

¢) participacid en congressos i seminaris rellevants en ’'ambit de coneixement
propi,

d) obtenci6 de patents, sempre que es derivin de la recerca de la persona
beneficiaria de I'ajut,

e) utilitzacio dels serveis de traducci6 i/o revisié d’originals per a la publicacio
de resultats de recerca,

f) publicaci6 de resultats de recerca en revistes de reconegut prestigi, edicio
de llibres o de monografies en editorials de prestigi.

En cap cas l'ajut es podra destinar a la percepcié de complements retributius
addicionals emparats per I'article 60 de la LOSU. Tampoc es podra destinar a
despeses protocol-laries, a intensificacions de recerca, ni contractacions de
personal.

Totes les despeses s’hauran d’executar mentre es mantingui vigent el contracte de
professorat lector a la UdG.

5. Procediment d’adjudicacié dels ajuts

5.1.

5.2.

5.3.

Periodicament es publicara al tauler d’anuncis electronic la resolucié del rector o
la rectora, d’atorgament d’ajuts per concessi6 directa en el marc d’aquest
Programa.

Les persones beneficiaries dels ajuts rebran una notificacié una vegada publicada
la resolucio d’atorgament dels ajuts.

En cas de rentncia a I'ajut, les persones beneficiaries disposaran de deu dies a
partir del dia segiient al de la publicaci6 de la resoluci6 d’atorgament dels ajuts, per
presentar, a través de registre electronic de la UdG i adrecat al vicerector o
vicerectora responsable de personal docent i investigador, una sol-licitud de
rendncia amb les motius que la ocasionen degudament justificats.

6. Gestio dels ajuts

6.1.

L’ajut s’ingressara a una unitat de despesa gestionada pel departament o bé per
I'institut universitari de recerca on la persona beneficiaria tingui adscrita la recerca
segons estableixi la Relacid de Llocs de Treball de PDI de la UdG.

En el cas de professorat lector amb la recerca adscrita a un institut adscrit ala UdG,
sera el departament de la UdG on estigui adscrita aquesta persona qui gestionara
la unitat de despesa.

7. Seguiment i justificaci6 dels ajuts atorgats

7.1.

7.2.

Les persones beneficiaries de 'ajut hauran d’elaborar un informe justificatiu que
s’haura d’adrecar al vicerector o vicerectora responsable de personal docent i
investigador a través de registre electronic de la UdG.

L’informe final justificatiu haura de contenir:

a) Nom i Cognoms de la persona beneficiaria
b) Unitat d’adscripci6 de la recerca (Departament o Institut de recerca)
¢) Grup de recerca UdG
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d) Justificacié economica de les despeses (conceptes, imports i totals)
e) Breu ressenya de 'aprofitament (2000 caracters maxim)

7.3. L’informe final justificatiu s’elaborara una vegada s’hagi gaudit de la totalitat de
Pajut, i com a maxim en el termini de dos mesos des de la finalitzaci6 del contracte
de professorat lector.

7.4. En cas d'incompliment de les condicions establertes en aquest Programa d’ajuts el
departament o l'institut universitari de recerca on estigui adscrit I'ajut, es fara
carrec a les despeses imputades al Programa.

7.5. Una vegada finalitzat I'ajut, en cas que no s’hagi executat tot I'import s’haura de
retornar el romanent sobrant.

Disposicio final Ginica. Entrada en vigor

Aquesta Programa d’ajuts entrara en vigor 'endema de la seva publicaci6 en el BOUdG.



