
APROVACIÓ DEL REGLAMENT SOBRE LA VALORITZACIÓ I 
TRANSFERÈNCIA DELS RESULTATS DE LA RECERCA  

Exposició de motius: 

Atesa la necessitat de que les universitats protegeixin i transfereixin els resultats 
de la seva recerca, així com l’adaptar les normatives internes al respecte.  

Amb el propòsit d’actualitzar el marc per donar seguretat jurídica tant a la UdG 
com als membres de la comunitat universitària i als tercers amb els qui col·labori 
la UdG en el desenvolupament de projectes de recerca i la seva transferència, així 
com fer partícip al Personal Investigador dels beneficis que es puguin obtenir 
per l’explotació comercial dels resultats de la seva activitat de recerca. 

Amb la voluntat, per part de la UdG, d’una banda, de fomentar les activitats de 
recerca dins la Comunitat Investigadora i la implicació activa del personal de la 
Universitat, i de l’altra, l’establiment de mecanismes per la protecció i explotació 
de tots els resultats derivats d’aquestes activitats així com dels resultats obtinguts 
en el marc de les col·laboracions de caràcter científic, tècnic o 
artístic desenvolupades amb altres entitats públiques o privades. 

Atenent a tot l’exposat, resulta convenient que aquest Consell de Govern 
estableixi aquest Reglament sobre la titularitat, protecció i transferència dels 
resultats obtinguts pels membres de la Comunitat Investigadora, a l’efecte 
d’establir una regulació completa i coherent de tota aquesta matèria i que asseguri 
l’assoliment dels objectius descrits. La normativa es refereix a la valorització dels 
resultats, al procediment de protecció, també a la comercialització, explotació o 
transferència i al repartiment dels retorns econòmics que se n’obtinguin.  

Atès l’informe favorable de la Comissió delegada de Recerca, Transferència i 
Doctorat en sessió 1/2023, de 15 de febrer 2023.  

En virtut del que s’ha exposat,  s'ACORDA: 

Aprovar el reglament sobre la valorització i transferència dels resultats de la 
recerca, d’acord amb l’ANNEX ÚNIC



UNIVERSITAT DE GIRONA 

REGLAMENT SOBRE LA VALORITZACIÓ I TRANSFERÈNCIA DELS 
RESULTATS DE LA RECERCA 

ANNEX ÚNIC
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PREÀMBUL 
 
 
En aquest segle XXI, les universitats tenen, de cara a la societat que les sustenta, tres 
missions: la difusió del coneixement a través de la docència, l’avenç del coneixement per 
mitjà de la recerca i la transferència d’aquest coneixement a la societat. 

 
L’activitat de recerca fa avançar la frontera del coneixement i aquesta frontera motiva 
l’evolució d’un altre límit que progressa a ben poca distància: el de les aplicacions 
d’aquest nou coneixement. El coneixement que s’obté de la recerca pública es converteix 
en aplicacions pràctiques i útils per a les persones seguint dos canals conceptualment 
ben distants, que són, tots dos, responsabilitat de les persones dedicades a la recerca en 
el sector públic: 

 
1) La difusió oberta i generosa dels resultats a través de les publicacions científiques, 
les quals són aprofitades per altres investigadors, que els fan evolucionar, i també pel 
món empresarial, que els usa per aplicar-los a productes i serveis. Aquesta és la visió del 
coneixement com a bé públic. 
2) La transferència directa dels resultats a través de mecanismes de mercat. Aquest 
canal es concreta en forma de col·laboracions amb empreses, protegint els resultats (amb 
patents i altres sistemes de protecció) i creant empreses derivades (spin-offs). 

 
Els dos canals es complementen i es duen a terme simultàniament. Dit simplificadament: 
es protegeix i es publica. Les dues coses són possibles per a uns mateixos resultats de 
recerca. La protecció dels resultats de la investigació és, doncs, sempre essencial. Però 
no pas com a finalitat. La protecció és un mitjà, un suport, que ha de portar a convertir 
els resultats de la recerca en aplicacions per a les persones. 

 
És en aquest context, posant el focus en el segon dels dos canals mencionats, que la 
Universitat de Girona (UdG) proposa aquest Reglament sobre la valorització i 
transferència dels resultats de la recerca. Es pretén establir el procediment aplicable a la 
transferència dels resultats de l’R+D+I per part dels membres de la comunitat 
investigadora de la UdG. 

 
La UdG va ser una de les institucions universitàries pioneres a Espanya a adoptar una 
normativa sobre aquest tema (“Reglament de patents de la Universitat de Girona”, 
aprovada en Acord de Junta de Govern en la sessió 9/98, de 5 de novembre). Des d’aquell 
moment, s’han produït molts canvis en la nostra societat i en el nostre sistema de ciència, 
innovació i tecnologia. 

 
La reforma de 2022 de la Llei espanyola de la ciència, la tecnologia i la innovació subratlla 
el trasllat a les empreses i a la societat del coneixement i la innovació generats en el sector 
investigador públic. Estableix que cal proporcionar l’adequada protecció del 
coneixement i dels resultats de la recerca, amb la finalitat de facilitar-ne la transferència. 
Diu que cal establir mecanismes de transferència, posa especial interès en la creació i 
suport d’entitats basades en el coneixement. Estipula que el personal investigador està 
obligat a comunicar totes les troballes, descobriments i resultats susceptibles de 
protecció jurídica, i que ha de col·laborar en els processos de protecció i transferència. 
Recorda que els resultats de les activitats de recerca realitzades pel personal investigador 
pertanyen a l’entitat a la qual aquest personal està vinculat. Però la Llei estipula també 
que el personal investigador que hagi participat com a autor o coautor tindrà dret a, com 
a mínim, un terç dels beneficis que s’obtinguin de l’explotació dels resultats de la recerca. 

 
Amb tot això, el context actual reforça la necessitat que les universitats protegeixin i 
transfereixin els resultats de la seva recerca. I aquest mateix context comporta la 
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necessitat d’adaptar les normatives internes al respecte. Per això, aquesta normativa de la 
UdG actualitza el marc per donar seguretat jurídica tant a la UdG com als membres de la 
comunitat universitària i als tercers amb qui col·labori la UdG en el desenvolupament de 
projectes de recerca i en la seva transferència, i fa partícip el personal investigador dels 
beneficis que es puguin obtenir per l’explotació comercial dels resultats de la seva activitat 
de recerca. 
 
Aquest nou reglament suposa un pas endavant en relació amb la normativa que la UdG va 
aprovar l’any 1998, ja que no només regula els drets de propietat industrial que resulten 
de l’activitat investigadora de la Universitat, tal com feia l’anterior, sinó que també 
incorpora la seva valorització i explotació. Aquesta normativa respon a la voluntat de la 
UdG, d’una banda, de fomentar les activitats de recerca dins la comunitat investigadora i 
la implicació activa del personal de la Universitat, i de l’altra, l’establiment de mecanismes 
per a la protecció i explotació de tots els resultats derivats d’aquestes activitats –reforçant 
la posició de la UdG com a entitat capdavantera en la transferència per a la innovació–, 
així com dels resultats obtinguts en el marc de les col·laboracions de caràcter científic, 
tècnic o artístic desenvolupades amb altres entitats públiques o privades. 
 
Aquest reglament es refereix a la valorització dels resultats, al procediment de protecció, 
i també a la comercialització, explotació i transferència i al repartiment dels retorns 
econòmics que se n’obtinguin. 
 
Així mateix, s’afegeix i complementa les normes de la Universitat de Girona sobre drets 
d’autor i drets connexos, que es refereixen en especial als materials docents, els textos 
científics, les imatges i els programes d’ordinador. Totes les normes comparteixen els 
mateixos principis de cercar l’excel·lència i servir la societat, d’acord amb l’article 6 dels 
seus Estatuts. 
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TÍTOL I. OBJECTE I DEFINICIONS 
 

Article 1.       Objecte i àmbit d’aplicació 
 
Aquesta normativa té per objecte establir un marc jurídic que reguli els aspectes 
següents: 

 
• Els procediments a seguir per a la valorització, protecció i transferència dels 

resultats (que es defineixen a l’article 2). 
 

• El repartiment del beneficis resultants de l’explotació dels referits resultats. 
 

• La gestió de llicències i la transferència dels resultats. 
 
Aquest reglament s’aplicarà als resultats de la recerca generats en el si de la UdG que es 
puguin valoritzar i transferir, amb independència de si s’han publicat o no. 

 
 
Article 2.      Definicions 

 
Als efectes de la present normativa, es tindran en consideració les següents definicions: 

 
Activitat inventiva: hi ha activitat inventiva quan la invenció no resulta de l’estat de la 
tècnica d’una manera evident per a un expert en la matèria (Llei espanyola 24/2015, de 
24 de juliol, de Patents, art. 8). 

 
AiI: autor o autors o inventor o inventors, persona o grup de persones que realitza, crea, 
causa o origina una obra o crea o realitza una invenció, amb una determinada 
contribució. 

 
Beneficis: diferència entre els ingressos bruts i les despeses d’explotació, entenent 
aquests conceptes de la següent forma: 

 
• Ingressos bruts: són els rendiments que la UdG ha obtingut com a conseqüència 

de l’explotació comercial de productes o serveis que incorporin els resultats. 
 

• Despeses d’explotació: són les despeses directament imputables a l’obtenció de 
la protecció i publicació dels resultats, prèvies o posteriors a la seva 
comercialització. 

 
Col·laboradors/es: seran considerades col·laboradors/es les persones que col·laboren 
ocasionalment o permanentment amb la UdG, de forma desinteressada, mitjançant la 
realització d’activitats investigadores, i sense tenir vinculació laboral amb la UdG. 

 
Comissió: comissió que tingui encomanades les competències de resoldre els conflictes 
i interpretar aquest reglament. 

 
EBT: empresa de base tecnològica, definida a la normativa interna de la UdG. 

 
Estudiants: totes les persones que estiguin matriculades a la UdG, a qualsevol dels seus 
ensenyaments, excloent-ne les que siguin Personal o col·laborador/a. 
Invenció: resultat susceptible de protecció per drets de propietat industrial, incloent-hi 
–de forma enunciativa però no limitativa– patents, models d’utilitat, topografies de 
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semiconductors, varietats vegetals, i marques i dissenys industrials que resultin de 
l’activitat de recerca. 

 
Membre de la comunitat investigadora: són membres de la comunitat 
investigadora de la UdG el Personal, els estudiants i els col·laboradors i col·laboradores. 

 
Obra: qualsevol creació original literària, artística o científica expressada en qualsevol 
mitjà o suport, tangible o intangible, actualment conegut o que s’inventi en el futur, que 
resulti de l’activitat de recerca. 

 
OITT: Oficina d’Investigació i Transferència Tecnològica. 

 
Personal investigador: és personal investigador de la UdG el qui, estant en possessió 
de la titulació exigida en cada cas, duu a terme una activitat investigadora, entesa com el 
treball creatiu realitzat de forma sistemàtica per incrementar el volum de coneixements, 
inclosos els relatius a l’ésser humà, la cultura i la societat, l’ús d’aquests coneixements 
per crear noves aplicacions, i la seva transferència i divulgació. La vinculació amb la UdG 
podrà ser mitjançant una relació laboral o administrativa. En el cas que hi hagi dubtes 
en la interpretació de qui és o no és personal investigador a efectes d’aquest reglament, 
se sotmetran a la comissió. 

 
Personal: inclou tant el personal docent i investigador com el personal d’administració 
i serveis de la UdG. 

 
Resultats: tota tecnologia, coneixement, innovació o procés que hagi estat desenvolupat 
o obtingut com a conseqüència de l’activitat pròpia realitzada a la UdG per membres de 
la comunitat investigadora. 

 
Valorització: posada en valor del coneixement obtingut mitjançant el procés de 
recerca. 

 
 
 

TÍTOL II. OBLIGACIONS GENERALS 
 
 
Article 3.      De la Universitat 

 
3.1. Drets dels AiI 
La UdG respectarà, en tot cas, tots els drets dels membres de la comunitat investigadora 
a ser reconeguts com a AiI de les invencions i de les obres que hagin desenvolupat, de 
conformitat amb les previsions de la normativa vigent en matèria de propietat industrial 
i intel·lectual. 

 
3.2. Confidencialitat 
El personal de l’OITT assignat a cada projecte en farà un seguiment i assessorarà l’equip 
investigador sobre el millor moment per iniciar-ne la difusió, per optimitzar l’impacte de 
la comunicació pública del projecte i complir alhora els requisits de determinats drets de 
propietat industrial i intel·lectual. 

 
En el cas de desenvolupament conjunt de projectes de recerca amb altres entitats, la UdG 
procurarà incloure en els respectius contractes i convenis reguladors les polítiques 
relatives a la confidencialitat i divulgació dels resultats obtinguts. 
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Article 4.      Dels membres de la comunitat investigadora 
 
4.1. Esment de la vinculació amb la UdG 
En tot cas, i tret que la UdG es manifesti en sentit contrari, en qualsevol invenció o obra 
en què participin membres de la comunitat investigadora, realitzada com a conseqüència 
directa o indirecta de les seves activitats a la UdG, s’haurà de fer referència a la vinculació 
d’aquells amb la Universitat. 

 
4.2. Col·laboració en la protecció 
Els/les AiI hauran de col·laborar amb la UdG, o amb qualsevol altra entitat que aquesta 
designi, en tot allò que sigui necessari per a la valorització de l’obra o invenció, l’obtenció 
de l’adequada protecció dels drets de propietat intel·lectual i industrial i, eventualment, 
la seva transferència. 
 
En particular, l’obligació de col·laborar es pot estendre a la subscripció dels documents 
públics o privats que resultin adequats, en particular davant de qualsevol oficina nacional 
o estrangera competent en matèria de propietat industrial o intel·lectual (de manera 
enunciativa, però no limitadora: en oficines de patents i marques, registres de la 
propietat intel·lectual, notaries, etc.), per tal que la UdG, segons el cas, esdevingui o 
consti com a titular dels drets de propietat industrial i intel·lectual sobre els resultats, i 
pugui exercir els drets que li corresponguin en virtut de la condició de titular, a tots els 
efectes. 

 
Els/les AiI que siguin Personal de la UdG han de mantenir sempre registres probatoris 
de la seva activitat inventiva o creativa. 

 
4.3. Confidencialitat i publicació dels resultats 
Els membres de la comunitat investigadora que participin en activitats de recerca a 
l’entorn de la UdG vetllaran perquè la informació relacionada amb els resultats 
susceptibles de ser protegits sigui confidencial, com a mínim fins al moment de la seva 
protecció, per tal de preservar els drets de la UdG i de la resta de participants en els 
resultats. 

 
La política de la UdG és de publicació dels resultats en accés obert. En cas que els 
resultats que es volen publicar puguin ser objecte de protecció o transferència, aquesta 
publicació s’haurà de fer de forma coordinada amb l’OITT, per tal de no perjudicar-ne la 
possible protecció o transferència. 

 
Fins que no s’hagi definit el procediment a seguir per a la protecció dels resultats, els/les 
AiI que siguin Personal de la UdG es comprometran a no realitzar cap acte de difusió dels 
resultats fins a la data que s’acordi, per no perjudicar-ne la protecció. 

 
 
 

TÍTOL III. PROCEDIMENT DE COMUNICACIÓ D’INVENCIÓ 
 
 

Article 5.      Obligació de comunicació 
 
En cas d’obtenir-se un resultat susceptible de ser protegit o transferit, s’ha de comunicar 
al més aviat possible a l’OITT de forma interna i confidencial, mitjançant el document de 
comunicació d’invenció. L’OITT posarà a disposició de les persones interessades un 
model d’aquest document. 
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Aquesta comunicació es podrà fer de forma directa, per mitjà de qualsevol membre de 
l’equip investigador que hi hagi participat. 

 
 
Article 6.      Contingut de la comunicació d’invenció 

 
La comunicació d’invenció haurà de contenir com a mínim la següent informació: 

 
- Descripció del resultat. 
- Nom, dades personals i vinculació dels i les AiI amb la UdG. 
- Nom, dades personals i vinculació amb altres institucions dels col·laboradors i 

col·laboradores considerats AiI. 
- Percentatge de participació o contribució de cada AiI. 
- Qualsevol informació referent al resultat que permeti a l’OITT valoritzar-lo i, en 

cas de considerar-ho oportú, iniciar els tràmits pertinents per a la seva protecció 
o transferència. 

- Breu descripció de l’origen del finançament que ha permès generar el resultat. 
- Identificació d’una persona interlocutora entre els i les AiI que siguin Personal de 

la UdG, la qual canalitzarà la relació amb l’OITT. 
 
 
Article 7.         Participació de col·laboradors 

 
En cas que en l’obtenció del resultat hi hagués participat algun col·laborador o 
col·laboradora, s’haurà d’esmentar aquest fet en la comunicació de la invenció, tot 
indicant el seu percentatge de participació i les dades de contacte, tant les seves com les 
de la institució a què pertanyi, així com qualsevol altra informació que es consideri 
rellevant, per tal que des de l’OITT s’hi puguin coordinar. 

 
 
Article 8.      Aclariments i assessorament extern 

 
Un cop l’OITT rebi la comunicació d’invenció, podrà demanar aclariments o informació 
complementària per tal de poder valorar la millor manera de protegir o transferir els 
resultats. Aquests aclariments o informació complementària l’OITT els demanarà a la 
persona interlocutora, als mateixos AiI o a altres persones externes en funció de la 
naturalesa dels resultats. 

 
 
Article 9.      Declaració d’autoria 

 
Un cop revisada per part de l’OITT la informació rebuda, els i les AiI que siguin membres 
de la comunitat investigadora procediran a signar la declaració d’autoria que els facilitarà 
l’OITT. 

 
 
Article 10.    Actualització de les dades 
 
És obligació dels i les AiI mantenir actualitzades les seves dades de contacte a fi que 
l’OITT s’hi pugui comunicar. Aquesta comunicació a l’OITT es podrà fer mitjançant 
qualsevol sistema amb què en quedi constància. 
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TÍTOL IV. AVALUACIÓ I PROTECCIÓ DELS RESULTATS 
 

Article 11.     Avaluació de la necessitat de protecció 
 
Un cop l’OITT hagi rebut el comunicat d’invenció i tota la documentació complementària 
necessària, valoritzarà els resultats i valorarà la idoneïtat de dur a terme la seva protecció 
o transferència. Per a això analitzarà, entre d’altres aspectes: 

 
a) la viabilitat 
b) l’interès científic 
c) les formes de protecció possibles 
d) les possibilitats d’explotació dels resultats 

 
També es posarà en contacte amb els col·laboradors i col·laboradores i amb les seves 
institucions d’origen, si escau, mitjançant la persona interlocutora. 

 
Qualsevol dret de propietat industrial o intel·lectual que es derivi dels resultats tindrà en 
compte la informació facilitada a la comunicació d’invenció i la declaració d’autoria. 

 
Un cop feta aquesta avaluació, l’OITT presentarà una proposta de protecció a la persona 
interlocutora (proposta). 

 
En cas que els i les AiI no estiguin d’acord amb la proposta, la persona interlocutora es 
podrà adreçar a la comissió per tal que prengui una decisió, que serà vinculant. 

 
La comissió serà l’encarregada de fer arribar la seva decisió a les persones interessades, 
amb còpia a l’OITT. 

 
 
Article 12.       Protecció dels resultats 

 
En cas que a la proposta s’aconselli la protecció dels resultats, la UdG es farà càrrec de 
les despeses de tramitació i manteniment dels registres de la propietat industrial i 
intel·lectual necessaris. 

 
En el supòsit que s’hagi decidit la protecció de la invenció mitjançant patent, la UdG es 
farà càrrec de totes les despeses associades a la protecció durant el període comprès entre 
la data de sol·licitud prioritària inicial i la data límit d’extensió internacional a tercers 
països o regions. Qualsevol sol·licitud d’extensió del període de prioritat mundial de la 
protecció estarà condicionada a l’existència d’acords explícits amb tercers que financin 
les despeses que l’extensió origini. 

 
En cas que els i les AiI vulguin protegir o mantenir la protecció més enllà d’allò establert 
al paràgraf anterior o si la proposta no preveu l’extensió o ampliació de la protecció, es 
requerirà a l’interlocutor dels i les AiI que, abans que finalitzi el període descrit al 
paràgraf anterior, presenti a l’OITT un informe motivat que justifiqui la necessitat 
d’aquesta extensió o ampliació. 

 
La comissió serà l’òrgan facultat per aprovar o denegar aquesta extensió o ampliació. 

 
 
Article 13.    Renúncia o abandonament dels drets sobre els resultats 

 
13.1 Renúncia per part de la Universitat 
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En cas que la UdG no estigui interessada en la protecció d’un dret de propietat industrial 
o intel·lectual, o decideixi renunciar a la sol·licitud o al manteniment d’aquest dret, ho 
comunicarà a les persones que apareguin a la comunicació d’invenció, fent servir les 
dades que constin en aquest document. En cas que els i les AiI hi estiguin interessats, la 
UdG els podrà transferir els referits drets perquè els puguin protegir i explotar, sempre 
que l’activitat que vulguin dur a terme no sigui contrària als principis rectors de la UdG. 

 
La renúncia a favor dels i de les AiI s’haurà de formalitzat en un contracte de llicència en 
el qual es regularan, entre d’altres qüestions, la possible participació de la UdG en els 
beneficis, la forma en què la UdG podrà recuperar les despeses que li hagi comportat la 
protecció, i constarà que la UdG es reserva el dret d’utilitzar els resultats mitjançant una 
llicència no exclusiva, intransferible i gratuïta d’ús per a activitats de docència i recerca. 

 
Si cap AiI està interessat en la protecció o extensió, aquesta s’abandonarà. 

 
13.2 Renúncia dels membres de la comunitat investigadora o de tercers 

 
En el cas que algun tercer, o algun membre de la comunitat investigadora que no sigui 
Personal de la UdG, estigui interessat a renunciar a la gestió dels drets de propietat 
intel·lectual o industrial que li corresponguin, podrà fer-ho en favor de la UdG. 
Aquesta renúncia s’haurà de formalitzar en un document en el qual es regularan els drets 
i els deures que aquesta renúncia comporti. 

 
En el cas que algun membre de la comunitat investigadora o tercer que sigui cotitular 
d’algun resultat amb la UdG no pugui ser localitzat perquè les dades comunicades a la 
declaració d’autoria no hagin estat actualitzades, s’entendrà la renúncia presumpta dels 
cotitulars en favor de la UdG. 

 
 
 

TÍTOL V. TRANSFERÈNCIA DELS RESULTATS 
 

Article 14.    Transferència dels resultats 
 
La UdG podrà explotar els resultats mitjançant l’atorgament de llicències a tercers (entre 
d’altres a les EBT) de la forma que estimi més oportuna, en compliment de les seves 
finalitats. 
 
Els contractes de llicència els negociarà l’OITT i es faran en base al que hagin comunicat 
els investigadors a la comunicació d’invenció i a la declaració d’autoria, a la proposta de 
l’OITT i a les conclusions de la comissió, si escau. 
 
Els contractes de llicència podran ser onerosos o gratuïts, d’abast territorial o mundial. 
En cada cas, la proposta de l’OITT serà emesa tenint present l’interès de la Universitat i 
preservant els drets d’aquesta institució. 

 
 

Article 15.    Principis a aplicar als contractes de llicència 
 
L’explotació dels drets de propietat industrial i intel·lectual haurà de ser compatible amb 
els principis rectors de la UdG. 
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La UdG es reservarà en tot cas el dret a utilitzar els resultats mitjançant una llicència d’ús 
no exclusiva, intransferible i gratuïta per a activitats de recerca i docència. 

 
Tots els contractes de llicència o transferència de resultats es formalitzaran per escrit. 

 
En cas que la llicència es faci a una EBT, serà aplicable el procediment establert a la UdG 
per a la creació d’EBT. 

 
 
 

TÍTOL VI. DISTRIBUCIÓ DELS BENEFICIS DE L’EXPLOTACIÓ DELS 
RESULTATS 

 

Article 16.     Distribució interna dels beneficis 
 
Els beneficis obtinguts per la UdG es distribuiran d’acord amb els següents percentatges: 

 
16.1. Fins als primers 10.000 € de beneficis: 

Un 50 % per als AiI que siguin personal investigador. 
Un 10 % per al grup o grups de recerca on s’hagi generat el resultat transferit. 
Un 15 % per al fons de la UdG destinat a protegir drets de propietat industrial i 
intel·lectual. 
Un 25 % per al fons general de la UdG. 

 
16.2. A partir de 10.000 € de beneficis: 

Un 40 % per als AiI que siguin personal investigador. 
Un 10 % per al grup o grups de recerca on s’hagi generat el resultat transferit. 
Un 20 % per al fons de la UdG destinat a protegir drets de propietat industrial i 
intel·lectual. 
Un 30 % per al fons general de la UdG. 

 
 
Article 17.     Normes comunes a la distribució dels beneficis 

 
La Universitat repartirà els beneficis entre els i les AiI que siguin personal investigador, 
d’acord amb la contribució declarada a la declaració d’autoria a què fa referència l’article 
9 del present Reglament. En cas de desacord o que no s’hagi efectuat aquesta declaració 
d’autoria, es considerarà que la contribució és a parts iguals. 

 
Els i les AiI que siguin Personal però no siguin personal investigador (d’acord amb les 
definicions de l’article 2 d’aquest Reglament) podran percebre una remuneració 
suplementària pel seu treball, en cas que la seva aportació personal al resultat, i la 
importància d’aquest per a la UdG, excedeixin de manera evident el contingut explícit o 
implícit del seu contracte o relació de treball. Aquesta excepcionalitat serà determinada 
i aprovada pel o per la gerent de la UdG sense perjudici de la normativa vigent per al 
col·lectiu a què pertanyin la persona o persones afectades. 
No obstant això, si en el moment de repartir els beneficis aquests no es poguessin repartir 
perquè les dades de contacte de la declaració d’autoria fossin incorrectes, per 
impediment legal o per qualsevol altra circumstància no imputable a l’OITT, l’import que 
no s’hagués pogut repartir es destinarà al fons general de la UdG. 

 
Els beneficis reconeguts als AiI que siguin Personal de la UdG no podran ser cedits a 
tercers o a persones jurídiques tret d’acord previ dels òrgans de Govern de la UdG, 
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degudament justificat per les persones interessades, o per disposició legal, o resolució 
judicial o administrativa. 

 
 
Article 18.    Distribució dels beneficis de drets compartits amb tercers 

 
La distribució dels ingressos obtinguts per l’explotació dels resultats provinents de 
projectes, convenis o contractes realitzats conjuntament amb tercers serà la que consti 
en aquests acords. En el supòsit que no s’hagués regulat amb caràcter previ es 
formalitzarà en un nou acrod en el que es respecti en tot cas la contribució de cada part 
en l’obtenció dels resultats i el marc jurídic aplicable als tercers. 

 
 
 

TÍTOL VII. DISPOSICIONS FINALS 
 

PRIMERA. INTERPRETACIÓ I APLICACIÓ DE LA NORMATIVA 
 
La resolució de qualsevol dubte interpretatiu de la normativa i dels conflictes que puguin 
sorgir correspon a la comissió. 

 
 
SEGONA. DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA PRIMERA 

 
Aquesta normativa serà d’aplicació a tots els beneficis que es distribueixin amb 
posterioritat a la seva entrada en vigor, amb independència de la data del contracte de 
llicència. 

 
 
TERCERA. DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA SEGONA 
 
Mentre no existeixi cap comissió específica a la qual s’hagi encomanat la competència de 
resoldre els conflictes i interpretar aquest reglament, aquestes qüestions se sotmetran a 
una comissió creada a aquest efecte formada pels següents membres: 
- El vicerector o vicerectora responsable de transferència 
- El o la cap de l’OITT 
- Dues persones expertes designades pel vicerector o vicerectora responsable de 
transferència. 
 
A les sessions d’aquesta comissió hi podran assistir, a més, un representant dels AiI (que 
podria ser la persona que actua d’interlocutor) i una persona de perfil tècnic de la Secció 
de Valorització de l’OITT, per exposar el seus arguments. 

 
 
QUARTA. DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA 

 
Queda derogat el “Reglament de patents de la Universitat de Girona”, aprovat pel Consell 
de Govern en data 5 de novembre de 1998. 
 
CINQUENA. ENTRADA EN VIGOR 

 
Aquesta normativa entrarà en vigor l’endemà de la publicació al BOU de la seva aprovació 
pel Consell de Govern. 
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