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APROVACIQ DEL REGLAMENT SOBRE LA VALORITZACIO I
TRANSFERENCIA DELS RESULTATS DE LA RECERCA

Exposicio de motius:

Atesa la necessitat de que les universitats protegeixin i transfereixin els resultats
de la seva recerca, aixi com ’adaptar les normatives internes al respecte.

Amb el proposit d’actualitzar el marc per donar seguretat juridica tant a la UdG
com als membres de la comunitat universitaria i als tercers amb els qui col-labori
la UdG en el desenvolupament de projectes de recerca i la seva transferéncia, aixi
com fer particip al Personal Investigador dels beneficis que es puguin obtenir
per I'explotacié comercial dels resultats de la seva activitat de recerca.

Amb la voluntat, per part de la UdG, d’'una banda, de fomentar les activitats de
recerca dins la Comunitat Investigadora i la implicaci6 activa del personal de la
Universitat, i de I'altra, I’establiment de mecanismes per la protecci6 i explotacid
de tots els resultats derivats d’aquestes activitats aixi com dels resultats obtinguts
en el marc de les collaboracions de caracter cientific, tecnic o
artistic desenvolupades amb altres entitats publiques o privades.

Atenent a tot l'exposat, resulta convenient que aquest Consell de Govern
estableixi aquest Reglament sobre la titularitat, protecci6é i transferencia dels
resultats obtinguts pels membres de la Comunitat Investigadora, a l'efecte
d’establir una regulacié completa i coherent de tota aquesta matéria i que asseguri
I'assoliment dels objectius descrits. La normativa es refereix a la valoritzaci6 dels
resultats, al procediment de proteccio, també a la comercialitzacio, explotacid o
transferencia i al repartiment dels retorns economics que se n’obtinguin.

Ates l'informe favorable de la Comissi6 delegada de Recerca, Transferéncia i
Doctorat en sessi6 1/2023, de 15 de febrer 2023.

En virtut del que s’ha exposat, sS’ACORDA:

Aprovar el reglament sobre la valoritzaci6 i transferencia dels resultats de la
recerca, d’acord amb TANNEX UNIC
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PREAMBUL

En aquest segle XXI, les universitats tenen, de cara a la societat que les sustenta, tres
missions: la difusi6 del coneixement a través de la docéncia, ’avenc del coneixement per
mitja de la recerca i la transferencia d’aquest coneixement a la societat.

L’activitat de recerca fa avancar la frontera del coneixement i aquesta frontera motiva
levoluci6 d’'un altre limit que progressa a ben poca distancia: el de les aplicacions
d’aquest nou coneixement. El coneixement que s’obté de la recerca publica es converteix
en aplicacions practiques i 1tils per a les persones seguint dos canals conceptualment
ben distants, que son, tots dos, responsabilitat de les persones dedicades a la recerca en
el sector public:

1) La difusi6 oberta i generosa dels resultats a través de les publicacions cientifiques,
les quals son aprofitades per altres investigadors, que els fan evolucionar, i també pel
mon empresarial, que els usa per aplicar-los a productes i serveis. Aquesta és la visi6 del
coneixement com a bé public.

2) La transferencia directa dels resultats a través de mecanismes de mercat. Aquest
canal es concreta en forma de col-laboracions amb empreses, protegint els resultats (amb
patents i altres sistemes de proteccid) i creant empreses derivades (spin-offs).

Els dos canals es complementen i es duen a terme simultaniament. Dit simplificadament:
es protegeix i es publica. Les dues coses s6n possibles per a uns mateixos resultats de
recerca. La proteccio dels resultats de la investigaci6 és, doncs, sempre essencial. Pero
no pas com a finalitat. La protecci6é és un mitja, un suport, que ha de portar a convertir
els resultats de la recerca en aplicacions per a les persones.

Es en aquest context, posant el focus en el segon dels dos canals mencionats, que la
Universitat de Girona (UdG) proposa aquest Reglament sobre la valoritzacié i
transferéncia dels resultats de la recerca. Es pretén establir el procediment aplicable a la
transferencia dels resultats de I'R+D+I per part dels membres de la comunitat
investigadora de la UdG.

La UdG va ser una de les institucions universitaries pioneres a Espanya a adoptar una
normativa sobre aquest tema (“Reglament de patents de la Universitat de Girona”,
aprovada en Acord de Junta de Govern en la sessi6 9/98, de 5 de novembre). Des d’aquell
moment, s’han produit molts canvis en la nostra societat i en el nostre sistema de ciencia,
innovacio i tecnologia.

Lareforma de 2022 de la Llei espanyola de la ciéncia, la tecnologia ila innovaci6 subratlla
el trasllat a les empreses i a la societat del coneixement i la innovacio generats en el sector
investigador public. Estableix que cal proporcionar l'adequada protecci6 del
coneixement 1 dels resultats de la recerca, amb la finalitat de facilitar-ne la transferéncia.
Diu que cal establir mecanismes de transferéncia, posa especial interes en la creacio i
suport d’entitats basades en el coneixement. Estipula que el personal investigador esta
obligat a comunicar totes les troballes, descobriments i resultats susceptibles de
proteccid juridica, i que ha de col-laborar en els processos de protecci6 i transferencia.
Recorda que els resultats de les activitats de recerca realitzades pel personal investigador
pertanyen a I’entitat a la qual aquest personal esta vinculat. Pero la Llei estipula també
que el personal investigador que hagi participat com a autor o coautor tindra dret a, com
a minim, un terc dels beneficis que s’obtinguin de I’explotacio6 dels resultats de la recerca.

Amb tot aixo, el context actual reforca la necessitat que les universitats protegeixin i
transfereixin els resultats de la seva recerca. I aquest mateix context comporta la

Pagina 3 de 13



REGLAMENT SOBRE LA VALORITZACIO | TRANSFERENCIA DELS RESULTATS DE LA RECERCA

necessitat d’adaptar les normatives internes al respecte. Per aixo, aquesta normativa de la
UdG actualitza el marc per donar seguretat juridica tant a la UdG com als membres de la
comunitat universitaria i als tercers amb qui col-labori la UdG en el desenvolupament de
projectes de recerca i en la seva transferencia, i fa particip el personal investigador dels
beneficis que es puguin obtenir per 'explotacié comercial dels resultats de la seva activitat
de recerca.

Aquest nou reglament suposa un pas endavant en relacié amb la normativa que la UdG va
aprovar 'any 1998, ja que no només regula els drets de propietat industrial que resulten
de lactivitat investigadora de la Universitat, tal com feia 'anterior, sin6 que també
incorpora la seva valoritzacio i explotacié. Aquesta normativa respon a la voluntat de la
UdG, d’una banda, de fomentar les activitats de recerca dins la comunitat investigadora i
la implicaci6 activa del personal de la Universitat, i de I'altra, 'establiment de mecanismes
per a la proteccio i explotacio de tots els resultats derivats d’aquestes activitats —reforcant
la posici6é de la UdG com a entitat capdavantera en la transferencia per a la innovaci6—,
aixi com dels resultats obtinguts en el marc de les col-laboracions de caracter cientific,
técnic o artistic desenvolupades amb altres entitats publiques o privades.

Aquest reglament es refereix a la valoritzacio dels resultats, al procediment de proteccid,
i també a la comercialitzacio, explotaci6 i transferéncia i al repartiment dels retorns
economics que se n’obtinguin.

Aixi mateix, s’afegeix i complementa les normes de la Universitat de Girona sobre drets
d’autor i drets connexos, que es refereixen en especial als materials docents, els textos
cientifics, les imatges i els programes d’ordinador. Totes les normes comparteixen els
mateixos principis de cercar I'excel-léncia i servir la societat, d’acord amb l'article 6 dels
seus Estatuts.

Pagina 4 de 13



REGLAMENT SOBRE VALORITZACIO | TRANSFERENCIA DELS RESULTATS DE LA RECERCA

TITOL I. OBJECTE I DEFINICIONS

Article 1.  Objecte i ambit d’aplicacié

Aquesta normativa té per objecte establir un marc juridic que reguli els aspectes
segiients:

e Els procediments a seguir per a la valoritzacio, protecci6 i transferéncia dels
resultats (que es defineixen a ’article 2).

o Elrepartiment del beneficis resultants de ’explotacio dels referits resultats.

e La gesti6 de llicéncies i la transferéncia dels resultats.
Aquest reglament s’aplicara als resultats de la recerca generats en el si de la UdG que es
puguin valoritzar i transferir, amb independéncia de si s’han publicat o no.
Article 2. Definicions
Als efectes de la present normativa, es tindran en consideracio les segiients definicions:
Activitat inventiva: hi ha activitat inventiva quan la invenci6 no resulta de I'estat de la
técnica d'una manera evident per a un expert en la materia (Llei espanyola 24/2015, de
24 de juliol, de Patents, art. 8).
Ail: autor o autors o inventor o inventors, persona o grup de persones que realitza, crea,
causa o origina una obra o crea o realitza una invenci6, amb una determinada

contribucio.

Beneficis: diferéncia entre els ingressos bruts i les despeses d’explotacio, entenent
aquests conceptes de la segiient forma:

e Ingressos bruts: son els rendiments que la UdG ha obtingut com a conseqiiencia
de 'explotaci6 comercial de productes o serveis que incorporin els resultats.

e Despeses d’explotacié: son les despeses directament imputables a ’obtenci6 de
la protecci6 i publicaci6 dels resultats, preévies o posteriors a la seva
comercialitzacio.

Col-laboradors/es: seran considerades col-laboradors/es les persones que col-laboren
ocasionalment o permanentment amb la UdG, de forma desinteressada, mitjan¢ant la
realitzaci6 d’activitats investigadores, i sense tenir vinculaci6 laboral amb la UdG.

Comissid: comissié que tingui encomanades les competéncies de resoldre els conflictes
i interpretar aquest reglament.

EBT: empresa de base tecnologica, definida a la normativa interna de la UdG.

Estudiants: totes les persones que estiguin matriculades a la UdG, a qualsevol dels seus
ensenyaments, excloent-ne les que siguin Personal o col-laborador/a.

Invencio: resultat susceptible de proteccio per drets de propietat industrial, incloent-hi
—de forma enunciativa perd no limitativa— patents, models d’utilitat, topografies de
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semiconductors, varietats vegetals, i marques i dissenys industrials que resultin de
Pactivitat de recerca.

Membre de la comunitat investigadora: s6n membres de la comunitat
investigadora de la UdG el Personal, els estudiants i els col-laboradors i col-laboradores.

Obra: qualsevol creaci6 original literaria, artistica o cientifica expressada en qualsevol
mitja o suport, tangible o intangible, actualment conegut o que s’inventi en el futur, que
resulti de l'activitat de recerca.

OITT: Oficina d'Investigacio i Transferéncia Tecnologica.

Personal investigador: és personal investigador de la UdG el qui, estant en possessio
de la titulacio exigida en cada cas, duu a terme una activitat investigadora, entesa com el
treball creatiu realitzat de forma sistematica per incrementar el volum de coneixements,
inclosos els relatius a I’ésser huma, la cultura i la societat, 1'as d’aquests coneixements
per crear noves aplicacions, i la seva transferencia i divulgaci6. La vinculaci6 amb la UdG
podra ser mitjancant una relaci6 laboral o administrativa. En el cas que hi hagi dubtes
en la interpretacio de qui és o no és personal investigador a efectes d’aquest reglament,
se sotmetran a la comissio.

Personal: inclou tant el personal docent i investigador com el personal d’administracio
i serveis de la UdG.

Resultats: tota tecnologia, coneixement, innovacio o procés que hagi estat desenvolupat
o obtingut com a conseqiiéncia de l'activitat propia realitzada a la UdG per membres de
la comunitat investigadora.

Valoritzaci6: posada en valor del coneixement obtingut mitjancant el procés de
recerca.

TITOL II. OBLIGACIONS GENERALS

Article 3. De la Universitat

3.1. Drets dels Ail

La UdG respectara, en tot cas, tots els drets dels membres de la comunitat investigadora
a ser reconeguts com a Ail de les invencions i de les obres que hagin desenvolupat, de
conformitat amb les previsions de la normativa vigent en materia de propietat industrial
i intel-lectual.

3.2. Confidencialitat

El personal de 'OITT assignat a cada projecte en fara un seguiment i assessorara ’equip
investigador sobre el millor moment per iniciar-ne la difusio, per optimitzar 'impacte de
la comunicaci6 ptblica del projecte i complir alhora els requisits de determinats drets de
propietat industrial i intel-lectual.

En el cas de desenvolupament conjunt de projectes de recerca amb altres entitats, la UdG

procurara incloure en els respectius contractes i convenis reguladors les politiques
relatives a la confidencialitat i divulgacio dels resultats obtinguts.
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Article 4. Dels membres de la comunitat investigadora

4.1. Esment de la vinculacié amb la UdG

En tot cas, i tret que la UdG es manifesti en sentit contrari, en qualsevol invenci6 o obra
en que participin membres de la comunitat investigadora, realitzada com a conseqiiéncia
directa o indirecta de les seves activitats a la UdG, s’haura de fer referéncia a la vinculacibé
d’aquells amb la Universitat.

4.2. Col-laboracié en la proteccié

Els/les Ail hauran de col-laborar amb la UdG, o amb qualsevol altra entitat que aquesta
designi, en tot allo que sigui necessari per a la valoritzacié de I'obra o invencid, I'obtencid
de I'adequada proteccio dels drets de propietat intel-lectual i industrial i, eventualment,
la seva transferéncia.

En particular, I'obligaci6 de col-laborar es pot estendre a la subscripci6 dels documents
publics o privats que resultin adequats, en particular davant de qualsevol oficina nacional
o estrangera competent en materia de propietat industrial o intel-lectual (de manera
enunciativa, pero no limitadora: en oficines de patents i marques, registres de la
propietat intel-lectual, notaries, etc.), per tal que la UdG, segons el cas, esdevingui o
consti com a titular dels drets de propietat industrial i intel-lectual sobre els resultats, i
pugui exercir els drets que li corresponguin en virtut de la condici6 de titular, a tots els
efectes.

Els/les Ail que siguin Personal de la UdG han de mantenir sempre registres probatoris
de la seva activitat inventiva o creativa.

4.3. Confidencialitat i publicacié6 dels resultats

Els membres de la comunitat investigadora que participin en activitats de recerca a
I'entorn de la UdG vetllaran perqué la informaci6 relacionada amb els resultats
susceptibles de ser protegits sigui confidencial, com a minim fins al moment de la seva
proteccio, per tal de preservar els drets de la UdG i de la resta de participants en els
resultats.

La politica de la UdG és de publicacio dels resultats en accés obert. En cas que els
resultats que es volen publicar puguin ser objecte de protecci6 o transferencia, aquesta
publicaci6 s’haura de fer de forma coordinada amb I’OITT, per tal de no perjudicar-ne la
possible protecci6 o transferéncia.

Fins que no s’hagi definit el procediment a seguir per a la proteccio6 dels resultats, els/les

Ail que siguin Personal de la UdG es comprometran a no realitzar cap acte de difusi6 dels
resultats fins a la data que s’acordi, per no perjudicar-ne la proteccio.

TITOL III. PROCEDIMENT DE COMUNICACIO D’INVENCIO

Article 5. Obligaci6é de comunicaci6

En cas d’obtenir-se un resultat susceptible de ser protegit o transferit, s’ha de comunicar
al més aviat possible a ’OITT de forma interna i confidencial, mitjancant el document de
comunicacié d’invenci6é. L’OITT posara a disposicié de les persones interessades un
model d’aquest document.

Pagina 7 de 12



REGLAMENT SOBRE VALORITZACIO | TRANSFERENCIA DELS RESULTATS DE LA RECERCA

Aquesta comunicaci6 es podra fer de forma directa, per mitja de qualsevol membre de
I’equip investigador que hi hagi participat.

Article 6. Contingut de la comunicacioé d’invencio
La comunicaci6 d’'invenci6 haura de contenir com a minim la segiient informacié:

- Descripci6 del resultat.

- Nom, dades personals i vinculaci6 dels i les Ail amb la UdG.

- Nom, dades personals i vinculaci6 amb altres institucions dels col-laboradors i
col-laboradores considerats Ail.

- Percentatge de participaci6 o contribuci6 de cada Ail.

- Qualsevol informaci6 referent al resultat que permeti a 'OITT valoritzar-lo i, en
cas de considerar-ho oportt, iniciar els tramits pertinents per a la seva proteccio
o transferéncia.

- Breu descripci6 de l'origen del financament que ha permeés generar el resultat.

- Identificaci6 d’'una persona interlocutora entre els i les Ail que siguin Personal de
la UdG, la qual canalitzara la relaci6 amb 'OITT.

Article 7. Participacio de col-laboradors

En cas que en l'obtenci6 del resultat hi hagués participat algun col-laborador o
col-laboradora, s’haura d’esmentar aquest fet en la comunicaci6 de la invencio, tot
indicant el seu percentatge de participacio i les dades de contacte, tant les seves com les
de la instituci6 a que pertanyi, aixi com qualsevol altra informaci6 que es consideri
rellevant, per tal que des de ’OITT s’hi puguin coordinar.

Article 8. Aclariments i assessorament extern

Un cop 'OITT rebi la comunicaci6é d’invencio, podra demanar aclariments o informaci6
complementaria per tal de poder valorar la millor manera de protegir o transferir els
resultats. Aquests aclariments o informacié complementaria I'OITT els demanara a la
persona interlocutora, als mateixos Ail o a altres persones externes en funcié de la
naturalesa dels resultats.

Article 9. Declaraci6 d’autoria
Un cop revisada per part de ’OITT la informacio rebuda, els i les Ail que siguin membres

de la comunitat investigadora procediran a signar la declaracié d’autoria que els facilitara
I'OITT.

Article 10. Actualitzacio de les dades

Es obligaci6 dels i les Ail mantenir actualitzades les seves dades de contacte a fi que
I'OITT s’hi pugui comunicar. Aquesta comunicacié a 'OITT es podra fer mitjangant
qualsevol sistema amb que en quedi constancia.
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TITOL IV. AVALUACIO I PROTECCIO DELS RESULTATS

Article 11. Avaluacié de la necessitat de protecci6

Un cop 'OITT hagi rebut el comunicat d’invencid i tota la documentacié complementaria
necessaria, valoritzara els resultats i valorara la idoneitat de dur a terme la seva proteccio
o transferéncia. Per a aix0 analitzara, entre d’altres aspectes:

a) la viabilitat

b) l'interes cientific

c) les formes de proteccio possibles

d) les possibilitats d’explotaci6 dels resultats

També es posara en contacte amb els col-laboradors i col-laboradores i amb les seves
institucions d’origen, si escau, mitjancant la persona interlocutora.

Qualsevol dret de propietat industrial o intel-lectual que es derivi dels resultats tindra en
compte la informacio facilitada a la comunicaci6é d’invencio6 i la declaraci6 d’autoria.

Un cop feta aquesta avaluacio, 'OITT presentara una proposta de protecci6 a la persona
interlocutora (proposta).

En cas que els i les Ail no estiguin d’acord amb la proposta, la persona interlocutora es
podra adrecar a la comissio per tal que prengui una decisio, que sera vinculant.

La comissio sera 'encarregada de fer arribar la seva decisio a les persones interessades,
amb copia a 'OITT.

Article 12. Proteccié dels resultats

En cas que a la proposta s’aconselli la protecci6 dels resultats, la UdG es fara carrec de
les despeses de tramitacié i manteniment dels registres de la propietat industrial i
intel-lectual necessaris.

En el suposit que s’hagi decidit la proteccié de la invencié mitjangant patent, la UdG es

fara carrec de totes les despeses associades a la proteccio durant el periode compres entre
lici ioritaria inicial i imit d’extensi6 internacional a tercers

la data de sollicitud prioritaria inicial i la data limit d

paisos o regions. Qualsevol sol-licitud d’extensi6 del periode de prioritat mundial de la

proteccid estara condicionada a I'existéncia d’acords explicits amb tercers que financin

les despeses que l'extensio origini.

En cas que els i les Ail vulguin protegir o mantenir la proteccié més enlla d’allo establert
al paragraf anterior o si la proposta no preveu I'extensioé o ampliaci6 de la proteccid, es
requerira a l'interlocutor dels i les Ail que, abans que finalitzi el periode descrit al
paragraf anterior, presenti a 'OITT un informe motivat que justifiqui la necessitat
d’aquesta extensi6 o ampliacio.

La comissi6 sera I’organ facultat per aprovar o denegar aquesta extensié o ampliacio.

Article 13. Rentuncia o abandonament dels drets sobre els resultats

13.1 Renuincia per part de la Universitat
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En cas que la UdG no estigui interessada en la proteccié d’'un dret de propietat industrial
o intel-lectual, o decideixi renunciar a la sol-licitud o al manteniment d’aquest dret, ho
comunicara a les persones que apareguin a la comunicaci6 d’invencio, fent servir les
dades que constin en aquest document. En cas que els i les Ail hi estiguin interessats, la
UdG els podra transferir els referits drets perque els puguin protegir i explotar, sempre
que l'activitat que vulguin dur a terme no sigui contraria als principis rectors de la UdG.

La rentincia a favor dels i de les Ail s’haura de formalitzat en un contracte de llicencia en
el qual es regularan, entre d’altres qiiestions, la possible participacié de la UdG en els
beneficis, la forma en que la UdG podra recuperar les despeses que li hagi comportat la
proteccid, i constara que la UdG es reserva el dret d’utilitzar els resultats mitjancant una
llicéncia no exclusiva, intransferible i gratuita d’as per a activitats de docencia i recerca.

Si cap Ail esta interessat en la protecci6 o extensio, aquesta s’abandonara.
13.2 Rentincia dels membres de la comunitat investigadora o de tercers

En el cas que algun tercer, o algun membre de la comunitat investigadora que no sigui
Personal de la UdG, estigui interessat a renunciar a la gestié dels drets de propietat
intel-lectual o industrial que li corresponguin, podra fer-ho en favor de la UdG.

Aquesta rentncia s’haura de formalitzar en un document en el qual es regularan els drets
i els deures que aquesta rentincia comporti.

En el cas que algun membre de la comunitat investigadora o tercer que sigui cotitular
d’algun resultat amb la UdG no pugui ser localitzat perque les dades comunicades a la
declaraci6 d’autoria no hagin estat actualitzades, s’entendra la rentncia presumpta dels
cotitulars en favor de la UdG.

TITOL V. TRANSFERENCIA DELS RESULTATS

Article 14. Transferéncia dels resultats

La UdG podra explotar els resultats mitjancant ’'atorgament de llicéncies a tercers (entre
d’altres a les EBT) de la forma que estimi més oportuna, en compliment de les seves
finalitats.

Els contractes de llicencia els negociara 'OITT i es faran en base al que hagin comunicat
els investigadors a la comunicaci6 d’'invencié i a la declaracié d’autoria, a la proposta de
I’OITT i a les conclusions de la comissio, si escau.

Els contractes de llicéncia podran ser onerosos o gratuits, d’abast territorial o mundial.

En cada cas, la proposta de 'OITT sera emesa tenint present 'interes de la Universitat i
preservant els drets d’aquesta institucio.

Article 15. Principis a aplicar als contractes de llicéncia

L’explotaci6 dels drets de propietat industrial i intel-lectual haura de ser compatible amb
els principis rectors de la UdG.
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La UdG es reservara en tot cas el dret a utilitzar els resultats mitjancant una llicéncia d’as
no exclusiva, intransferible i gratuita per a activitats de recerca i docéncia.

Tots els contractes de llicéncia o transferéncia de resultats es formalitzaran per escrit.

En cas que la llicéncia es faci a una EBT, sera aplicable el procediment establert a la UdG
per a la creaci6 d’EBT.

TITOL VI. DISTRIBUCIO DELS BENEFICIS DE L’EXPLOTACIO DELS
RESULTATS

Article 16. Distribucid interna dels beneficis
Els beneficis obtinguts per la UdG es distribuiran d’acord amb els segiients percentatges:

16.1. Fins als primers 10.000 € de beneficis:
Un 50 % per als Ail que siguin personal investigador.
Un 10 % per al grup o grups de recerca on s’hagi generat el resultat transferit.
Un 15 % per al fons de la UdG destinat a protegir drets de propietat industrial i
intel-lectual.
Un 25 % per al fons general de la UdG.

16.2. A partir de 10.000 € de beneficis:
Un 40 % per als Ail que siguin personal investigador.
Un 10 % per al grup o grups de recerca on s’hagi generat el resultat transferit.
Un 20 % per al fons de la UdG destinat a protegir drets de propietat industrial i
intel-lectual.
Un 30 % per al fons general de la UdG.

Article 17. Normes comunes a la distribucio dels beneficis

La Universitat repartira els beneficis entre els i les Ail que siguin personal investigador,
d’acord amb la contribuci6 declarada a la declaracié d’autoria a que fa referencia l’article
9 del present Reglament. En cas de desacord o que no s’hagi efectuat aquesta declaraci6
d’autoria, es considerara que la contribuci6 és a parts iguals.

Els i les Ail que siguin Personal pero no siguin personal investigador (d’acord amb les
definicions de l'article 2 d’aquest Reglament) podran percebre una remuneracié
suplementaria pel seu treball, en cas que la seva aportaci6 personal al resultat, i la
importancia d’aquest per a la UdG, excedeixin de manera evident el contingut explicit o
implicit del seu contracte o relaci6 de treball. Aquesta excepcionalitat sera determinada
i aprovada pel o per la gerent de la UdG sense perjudici de la normativa vigent per al
col-lectiu a que pertanyin la persona o persones afectades.

No obstant aix9, si en el moment de repartir els beneficis aquests no es poguessin repartir
perque les dades de contacte de la declaraci6 d’autoria fossin incorrectes, per
impediment legal o per qualsevol altra circumstancia no imputable a 'OITT, I'import que
no s’hagués pogut repartir es destinara al fons general de la UdG.

Els beneficis reconeguts als Ail que siguin Personal de la UdG no podran ser cedits a
tercers o a persones juridiques tret d’acord previ dels organs de Govern de la UdG,
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degudament justificat per les persones interessades, o per disposici6 legal, o resolucié
judicial o administrativa.

Article 18. Distribucio dels beneficis de drets compartits amb tercers

La distribuci6 dels ingressos obtinguts per I'explotacié dels resultats provinents de
projectes, convenis o contractes realitzats conjuntament amb tercers sera la que consti
en aquests acords. En el suposit que no s’hagués regulat amb caracter previ es
formalitzara en un nou acrod en el que es respecti en tot cas la contribuci6é de cada part
en l'obtenci6 dels resultats i el marc juridic aplicable als tercers.

TITOL VII. DISPOSICIONS FINALS

PRIMERA. INTERPRETACIO I APLICACIO DE LA NORMATIVA

La resoluci6 de qualsevol dubte interpretatiu de la normativa i dels conflictes que puguin
sorgir correspon a la comissio.

SEGONA. DISPOSICIO TRANSITORIA PRIMERA

Aquesta normativa sera d’aplicaci6 a tots els beneficis que es distribueixin amb
posterioritat a la seva entrada en vigor, amb independéncia de la data del contracte de
llicéncia.

TERCERA. DISPOSICIO TRANSITORIA SEGONA

Mentre no existeixi cap comissio especifica a la qual s’hagi encomanat la competencia de
resoldre els conflictes i interpretar aquest reglament, aquestes qiiestions se sotmetran a
una comissio creada a aquest efecte formada pels segiients membres:

- El vicerector o vicerectora responsable de transferencia

- Elola cap de 'OITT

- Dues persones expertes designades pel vicerector o vicerectora responsable de
transferencia.

A les sessions d’aquesta comissio hi podran assistir, a més, un representant dels Ail (que

podria ser la persona que actua d’interlocutor) i una persona de perfil técnic de la Seccid
de Valoritzacio de 'OITT, per exposar el seus arguments.

QUARTA. DISPOSICIO DEROGATORIA

Queda derogat el “Reglament de patents de la Universitat de Girona”, aprovat pel Consell
de Govern en data 5 de novembre de 1998.

CINQUENA.ENTRADA EN VIGOR

Aquesta normativa entrara en vigor 'endema de la publicacié al BOU de la seva aprovacio
pel Consell de Govern.
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