
ACORD PEL QUAL S’APROVA LA CONVOCATORIA MITJANÇANT CONCURS 
D’ACCÉS DE LES PLAÇA DE PROFESSORAT DELS COSSOS DOCENTS 
UNIVERSITARIS (CATEDRÀTIC/A D’UNIVERSITAT), EN EL MARC DEL 
QUE DISPOSA L’ARTICLE 62 DE LA LLEI ORGÀNICA 6/2001, DE 21 DE 
DESEMBRE D’UNIVERSITATS, CONV_14/2022. 

Exposició de motius: 

De conformitat amb el que disposa l’article 62 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre 
d’Universitats, en la redacció donada per la disposició final segona del RDL 10/2015, d’11 de 
setembre; el Reial decret 1312/2007 i 1313/2007, de 5 d’octubre i es regula el règim d’accés 
als mateixos, la Llei 1/2003, de 19 de febrer d’Universitats de Catalunya, el Reglament per a 
la selecció de professorat dels cossos docents a la Universitat de Girona, aprovat per acord 
de Consell de Govern (sessió número 4/09, de 30.04.2009), l’ACORD GOV/94/2011, de 7 
de juny , pel qual s’aprova la modificació dels Estatuts de la Universitat de Girona i es disposa 
la publicació del seu text íntegre i la proposta acordada pels Consells de Departament 
respectius. 

Atès l’apartat segon de la Resolució del 19 de març de 2020, del rector de la Universitat de 
Girona, per la qual per la qual s’acorda la publicació de l'oferta d'ocupació pública, de 25 
places, de personal docent i investigador per a l'any 2020 (6 places de cossos docents amb 
la categoria de Catedràtic d'Universitat), (DOGC núm, 8096 de 26 de març de 2020). 

Atès l’apartat segon de la Resolució de 14 de maig de 2021, del rector de la Universitat de 
Girona, per la qual s’acorda la publicació de l'Oferta d'Ocupació Pública, de 23 places, de 
Personal Docent i Investigador, per a l'any 2021 (1 plaça de cossos docents amb la categoria 
de Catedràtic d'Universitat), (DOGC núm, 8415 de 26 de maig de 2021). 

En virtut de les competències que l’article 156.1 dels Estatuts de la Universitat de Girona 
reserva al Consell de Govern, s'ACORDA:

Únic. Aprovar la contractació mitjançant concurs públic d’accés de les places de professorat 
dels cossos docents universitaris (Catedràtic/a d’Universitat), convocatòria_14/2022, que 
es detallen seguidament; 

Contra aquest acord, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva execució immediata, les 
persones interessades poden interposar, amb caràcter potestatiu, recurs de reposició davant el mateix òrgan que 
l'ha aprovat en el termini d'un mes a comptar de l'endemà de la seva publicació, d'acord a allò que disposen els 
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú; o bé interposar 
directament recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de Girona, en el 
termini de dos mesos a comptar de l'endemà  de la seva publicació, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i 46.1de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.
Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la 
defensa dels seus interessos.



1.Cos: Catedràtic d'Universitat

Referència: CU22/02 

Oferta d’Ocupació Pública: 2020, torn lliure

Tipus de convocatòria: Concurs d'Accés

Nombre de places 1

Departament: Química

Àrea de coneixement: Química inorgànica 

Perfil:  Activitats de docència:

Química inòrgànica. Compostos de Coordinació 

Activitats de recerca: 

Catàlisis Homogènia 

2.Cos: Catedràtic d'Universitat

Referència: CU22/03 
Oferta d’Ocupació Pública: 2020, torn lliure

Tipus de convocatòria:  Concurs d'Accés

Nombre de places 1

Departament: Filologia i Comunicació

Àrea de coneixement: Filologia catalana 

Perfil:  Activitats de docència: 
Història de la llengua 

Activitats de recerca: 

Història de la llengua 

3.Cos: Catedràtic d'Universitat

Referència: CU22/04 
Oferta d’Ocupació Pública: 2020, torn lliure

Tipus de convocatòria:  Concurs d'Accés

Nombre de places 1

Departament:   Ciències Ambientals 

Àrea de coneixement: Geodinàmica Externa 

Perfil:  Activitats de docència: 
Hidrogeologia 

Activitats de recerca: 

Caracterització de sistemes hidrogeològics i de la qualitat de les aigües subterrànies. 

Gestió de recursos hídrics i canvi climàtic 

4.Cos: Catedràtic d'Universitat

Referència: CU22/05 
Oferta d’Ocupació Pública: 2020, torn lliure

Tipus de convocatòria:  Concurs d'Accés



Nombre de places 1

Departament: Física

Àrea de coneixement: Física aplicada 

Perfil:  Activitats de docència: 

Meteorologia i climatologia 

Activitats de recerca: 
Núvols, aerosols, radiació i clima 

5.Cos: Catedràtic d'Universitat

Referència: CU22/06 

Oferta d’Ocupació Pública: 2020, torn lliure

Tipus de convocatòria:  Concurs d'Accés

Nombre de places 1

Departament: Arquitectura i Tecnologia de Computadors

Àrea de coneixement: Arquitectura i Tecnologia de Computadors 

Perfil:  Activitats de docència: 

Estructura i Tecnologia de Computadors I 

Activitats de recerca: 
Machine and creative learning 

6.Cos: Catedràtic d'Universitat

Referència: CU22/07 

Oferta d’Ocupació Pública: 2021, torn lliure

Tipus de convocatòria:  Concurs d'Accés

Nombre de places 1

Departament: Filologia i Comunicació

Àrea de coneixement: Literatura espanyola 

Perfil:  Activitats de docència: 

Poesia del Segle d’Or 

Activitats de recerca: 
Literatura espanyola del Segle d’Or 


