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TiTOL | DEFINICIO, COMPETENCIES |

AUDIENCIA

Article | Definicio
El  Departament Gestio

Empresarial i Disseny de Producte és la unitat de

d’Organitzacio,

docéncia i investigacié a la qual correspon

coordinar els ensenyaments assignats
d’Organitzacié d’Empreses i Expressié Grafica a
la Enginyeria a les arees de coneixement
d’Organitzacié d’Empreses i Expressié Grafica a
la Enginyeria, d'acord amb la programacié docent
de la Universitat, donar suport a les activitats i
iniciatives docents i investigadores del seu
personal académic i organitzar i desenvolupar la

Seva recerca.

Article 2 Competéncies

Sén competencies del Departament
d’Organitzacio, Gestié Empresarial i Disseny de
Producte:

a) Elaborar el seu reglament, que haura de ser
aprovat pel Consell de Govern.

b) Organitzar, coordinar, desenvolupar i
potenciar la investigacié propia.

c) Promoure i organitzar els estudis que
tingui adscrits.

d) Col*laborar en activitats de formacié
permanent i especialitzada i en activitats
d'extensié universitaria i, si s'escau, organitzar-
ne.

e) Elaborar i aprovar la proposta
d’assignacié de professorat al pla docent
de titulaci6 perquée sigui aprovat per
’organ colelegiat de la facultat o escola,
departament, institut o escola de doctorat
que tingui adscrit ’estudi.

f) Fomentar l'actualitzacié cientifica, técnica i
pedagogica dels seus membres.

g) Cooperar entre ells i amb les facultats i
escoles, els instituts universitaris de recerca i les

catedres de la mateixa Universitat, i amb
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institucions i organismes publics i privats, en la
realitzaci6 de programes d'investigacié o
docents.

h) Administrar i gestionar els seus propis
recursos.

i) Organitzar i distribuir entre els seus membres
les tasques inherents per al seu millor
funcionament.

j) Aprovar els membres titulars i suplents que
hauran d'integrar les comissions d'accés del
professorat dels cossos docents i del professorat
laboral i d'ajudants.

k) Proposar els perfils de les places del personal
académic.

[) Participar en tots els organs de govern en els
quals estigui prevista la seva representacié.

m) Complir les tasques que encomani el Consell
de Govern.

n) Proposar la contractacié d'entitats publiques o
privades o de persones fisiques per a la
realitzacié de treballs de caracter cientific, técnic
o artistic.

0) Proposar l'establiment, la modificaci6 o la
supressio de les matéries dels plans d'estudis
relatives a les seves arees de coneixement.

p) Determinar les necessitats de places de
personal académic i fer-ne la sol*licitud de
convocatoria, i també determinar les necessitats
de places de personal d'administracié i de
serveis.

q) Avaluar les activitats que li sén propies.

Article 3 Audiéncia preceptiva
Gestio
Empresarial i Disseny de Producte haura de ser

El Departament  d’Organitzacio,
escoltat preceptivament en els casos de:
a) La seva modificacié o supressié d'acord amb el
que estableix [l'article 22 dels Estatuts de la
Universitat de Girona.

b) La convocatoria dels concursos referents a les
places integrades en el departament.

c) La contractacio del seu personal.
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d) La variaci6 o alteracié de la seva plantilla.

e) La proposta de creaci6, modificaci6 o
supressio de facultats i escoles i ensenyaments en
qué imparteix o pugui impartir docéncia.

f) L'autoritzacié de llicéncies al seu personal
académic.

g) La contractaci6 de professors emeérits.
h) Tots aquells casos en qué el departament
quedi afectat directament.

TiToL
GOVERN

Capitol |
Organs

Article 4 Tipologia

El govern del Departament d’Organitzacio,
Gestié6 Empresarial i Disseny de Producte és
exercit tant pels organs col*legiats com pels
organs unipersonals d’ambit particular segiients:

a) Organs col*legiats d’ambit particular:

Consell de Departament i Consells d’Estudi.
b) Organs unipersonals d’ambit particular:
Director o Directora de Departament, Secretari
o Secretaria de Departament i coordinador o
coordinadora d’Estudi.

Capitol Il
Organs col*legiats d’ambit particular

Secci6 primera
Consell de Departament

Article 5 Definicié
El Consell de Departament és I'drgan col*legiat
de govern del departament.

Article 6 Composicio

El Consell de Departament esta format per:

a) La persona que ocupa el carrec de director
del Departament, que el presideix.
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b) El personal académic doctor.

c) El personal academic no doctor a temps
complet.

d) Una representacié elegida per i entre el
personal académic.no doctor a temps
parcial del 50% d’aquest personal.

e) Una representacio elegida per i entre els i les
estudiants dels estudis que tingui adscrits el
departament, equivalent el 10% dels membres
del departament.

f) El personal d'administraci6 i serveis.

Article 7 Eleccié dels representants

I. L’eleccié dels membres del Consell de
Departament s’efectuara d’acord amb

allo previst al Reglament de reéegim
electoral de la Universitat de Girona.

2. L’organitzacio, el control, la
proclamaci6 dels resultats i la resolucié de
les impugnacions dels processos electorals
correspondra a la Comissié electoral de la

Universitat

3.(...)
4. (...)

5.(..)
6. (...)
Article 8 Competéncies

Sén competéncies del Consell de Departament:
a) Elegir la persona que ha d'ocupar el carrec de
director del departament, que sera nomenada
pel rector o rectora, i proposar-ne la revocacioé.
b) Elaborar i aprovar la memoria anual.

c) Establir els plans de docéncia i recerca i
promoure els estudis de master que tingui
adscrits.

d) Donar suport a les activitats docents i
d'investigacio dels seus membres.

e) Coordinar l'activitat del seu personal
académic.

f) Determinar les necessitats de places de
personal académic i fer-ne la sol*licitud de
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convocatoria, com també proposar les
necessitats de personal d'administracié i serveis.
g) Aprovar els membres titulars i suplents que
hauran d'integrar les comissions d'accés.

h) Planificar la utilitzaci6 dels seus recursos
economics i establir directrius de la seva
administracio.

i) Organitzar i distribuir les tasques inherents al
departament.

j) Vetllar pel compliment dels compromisos de
doceéncia, investigaci6 i gestio.

k) Proposar els programes de les assignatures
que s'impartiran durant el curs segiient.

[) Proposar al Consell de Govern, amb caracter
excepcional, d'eximir totalment o parcialment de
les obligacions docents algun dels membres del
seu personal académic per un temps maxim d'un
any en consideraci6 a les necessitats
d'investigacio.

m) Elaborar i proposar modificacions al seu
reglament.

n) Autoritzar la conclusi6 de contractes i
convenis per desenvolupar treballs de recerca,
técnics o de creacié artistica que afectin el
Departament o els seus membres.

o) Participar en I’elaboracié i execucié de
la planificacié estratégica de les seves linies
d’actuaci6 en el marc de les seves
competeéncies.

p)Totes aquelles funcions relatives al
departament explicitament atribuides al Consell
en els Estatuts de la Universitat o en aquest

Reglament.

Article 9 Renovacié dels membres del Consell
en representacio de col¢lectius

I. El mandat dels membres del Consell de
Departament elegits en representacié del
personal académic no doctor a temps
parcial i dels estudiants és de tres anys.

2. La
representant o el fet d’haver deixat de

renlincia a la condici6 de
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pertanyer al colelectiu pel qual es va ser

elegit comporta el cessament del
representant en les seves funcions.

Aquest sera substituit pel segiient
membre més votat en les eleccions en qué

va ser elegit

Article 10 Convocatoria

I. EI Consell de Departament es reunira en
sessi6 ordinaria com a minim tres vegades I'any i
sempre en periode lectiu.

2. La convocatoria la notificara per escrit el
secretari o la secretaria del departament, amb
I'ordre del dia i la documentacié necessaria i amb
una antelacié minima de cinc dies lectius.

En convocar el Consell de Departament, el
secretari o la secretaria revisara la seva
composicié amb la finalitat de comprovar
les altes i baixes que s’hagin pogut produir
des de la darrera convocatoria i, si escau,
procedira d’acord amb el que estableix
Particle 9.2 d’aquest reglament.

3. Només poden ésser tractats els
assumptes que figuren en P'ordre del dia,
llevat que hi siguin presents tots els
membres del Consell de Departament i es
declari la urgéncia de I’assumpte amb el
vot favorable de la majoria absoluta.

En cas d’urgéncia justificada es podra
modificar I'ordre del dia amb 48 hores
d’antelacié. Per tractar els nous punts de
Pordre del dia caldra el vot favorable de la
majoria dels presents.

4. El Consell de Departament es podra reunir en
sessions extraordinaries per iniciativa del
director o de la directora del departament,
de la Comissié Permanent del departament o si
aixi ho requereix com a minim un 20% dels
membres del Consell de Departament. En
aquest darrer cas, la peticié s'haura de fer
mitjangant un escrit que inclogui l'ordre del dia i

la documentacié necessaria, dirigit al secretari
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o a la secretaria, i la convocatoria es
realitzara dins els dos dies lectius posteriors a
lentrada de la petici6 a la Secretaria
administrativa del departament i amb una
antelacié minima de dos dies lectius i maxim de
cinc.

Article | | Quorum

Per a la valida constituci6 del Consell de
Departament caldra, en primera convocatoria,
I'assistencia de la meitat més un del membres del
Consell de Departament. En la segona
convocatoria, que tindra lloc deu minuts
després, el Consell quedara validament constituit
si almenys hi assisteix una tercera part dels seus

membres.

En ambdés casos caldra, a més, la
preséncia del president o presidenta i del
secretari o secretaria o de les persones
que els substitueixin.

Article 12 Adopcié d’acords
|I. Tots els acords podran ésser adoptats
per assentiment o per votacio.

2. En cas de votacio, si en aquest reglament no
s’estableix altrament, per a l'adopcié d’acords
caldra la majoria simple dels membres assistents
a la reuni6 del Consell de Departament.
S’entén que hi ha majoria simple quan el
nombre de vots favorables supera els
desfavorables, sense tenir en compte les
abstencions, els vots en blanc i els vots
nuls.

3. En cas d’empat en alguna de les votacions que
es duguin a terme en el si del Consell de
Departament el Director del Departament tindra
el vot de qualitat.

4. S'entén que hi ha majoria absoluta quan
s'expressi en el mateix sentit el primer nombre
enter de vots que segueix la xifra resultant de
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dividir per dos el total de membres del Consell
de Departament.

5. Els
Departament seran efectius des del moment en

acords adoptats pel Consell de
que s’aprovin, a no ser que el mateix acord

disposi una altra cosa.

Article 13 Regles sobre les votacions
|. El vot dels membres del Consell és personal i
no es pot delegar.

2. Abans de cada votaci®6 es realitzara el

recompte dels membres del Consell de
Departament presents a fi efecte de comprovar

el quorum.

3. Les votacions es faran a ma algada, llevat que
afecti persones o algun membre del Consell
demani la votacié secreta.

4. Les votacions no es poden interrompre per
cap raé. Durant la votaci6, els membres del
Consell no podran entrar ni sortir de la sala de
sessions i el Director no concedira cap paraula.

Article 14 Actes del Consell

|. El Secretari del Departament elaborara les
actes de les sessions del Consell de
Departament, que hauran de ser sotmeses a la
seva aprovaci®é en la sessi6 immediatament
posterior o, en cas d'urgéncia, en la mateixa
sessio. Les actes estaran a disposicié de tots els
membres del Departament i el Secretari
expedira les corresponents certificacions quan li

siguin requerides.

2. Si un membre desitja que la seva intervencio
sigui inclosa integrament en I'acta del Consell de
Departament caldra que la faci arribar per escrit
al Secretari del Departament.

Seccib segona
Consells d’Estudis



Modificacié de Reglament del Departament d’ Organitzacié, Gestié Empresarial i Disseny del Producte
21.1

Article 14 bis

|. Definicié

En cas que el departament tingui estudis
adscrits es constituira el corresponent
Consell o Consells d’Estudis.

El Consell d’Estudi és I’0rgan colslegiat del
Departament competent en Pestudi i
discussio de tot el que afecti la docéncia de
cada una de les titulacions que tingui
adscrites el departament.

2.Composicié
2.1.El Consell d’Estudi esta format per:

a) La persona que ocupa el carrec de
coordinador/a d’estudis, que el presidira,
tindra vot de qualitat i s’encarregara
d’aconsellar, per mitja dels professors que
realitzin tutories, els curriculums dels
estudiants.

b) Una
académic de cada area de coneixement

representaci6 del personal
amb docéncia en [I'estudi, segons el
percentatge de docéncia assignada en el
pla docent del curs actiu: un representant
fins al 15%, dos representants fins al 30%, 3
representants fins al 50% i 4 representants
si el percentatge és superior al 50%.

Anualment les arees de coneixement
designaran els seus representants i ho
notificaran al director o directora del
Departament.

c) Un representant dels estudiants.

2.2. Podra assistir-hi, amb veu pero sense

vot, un membre del personal
d’administracio i serveis, preferentment el
que realitzi les tasques de suport a la

coordinacio d’estudi.

2.3. El Consell d’Estudi elegira entre els
seus membres una persona que ocupara el
carrec de secretari, que informara el

Consell de Departament i els
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departaments que hi imparteixin docéencia
sobre els acords presos en el Consell
d’Estudi.

3.Competéncies
S6n competéncies del Consell d’Estudi:

a) Garantir la coheréncia i la coordinacié
de les matéries de cada ensenyament en
els plans d’estudis.

b) Proposar l'aprovacié dels programes i

de Ila programacié6 docent de Iles
assignatures que incloura el pla docent de
la titulacid, el qual es trametra al Consell

de Departament perqué ’aprovi.

c) Vetllar per la qualitat de la docéncia i
pel compliment de la normativa que en
estableixi la

mateéria d'avaluacions

Universitat de Girona.

d) Organitzar els plans docents anuals de
la titulacié.

e) Programar per a cada curs académic els
ensenyaments de que sén responsables.

f) Elaborar per a cada curs académic un
informe sobre els resultats académics del
seu ensenyament, en el qual s’inclouran
suggeriments per a la millora de la qualitat
de la docéncia. Aquest informe es remetra
als departaments que imparteixen

docéncia en VIPestudi, al Consell de

Departament i al Consell de Govern.

g) Complir les tasques que els encomani el
Consell de Govern de la Universitat de
Girona o el Consell de Departament, si
poden realitzar-se en el marc de les seves

funcions.
h) Proposar els horaris i les dates
d’examen de cada assignatura i les

necessitats d’aules en el marc del calendari
oficial de la Universitat de Girona.
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4.Régim de funcionament del Consell
d'Estudi

4.1. El Consell d'Estudi es reunira almenys
dues vegades per semestre.

4.2. Les reunions ordinaries dels Consell
d'Estudi seran convocades, almenys amb 7
dies habils d'antelacié, pel coordinador/a
d'estudi per escrit amb indicacié6 de lI'ordre
del dia.

4.3. L'ordre del dia i una copia de l'acta
provisional de la sessi6 anterior seran
tramesos juntament amb la convocatoria.

4.4. El Consell d'Estudi es podra reunir en
sessi6 extraordinaria per iniciativa del
coordinador/a d'estudi, o a peticié
d'almenys un 25% dels membres del
Consell d'Estudi en el qual cas la peticié
haura d'incloure representants de tots els
sectors. La convocatoria es realitzara

almenys amb 3 dies habils d’antelacio.

4.5. Per a la valida constitucié del Consell
d’Estudi, hi ha de concérrer, en primera
convocatoria, la majoria absoluta dels seus
membres i, en segona convocatoria, deu
minuts després, almenys una tercera part.

En ambdodés casos caldra, a més, la
preséncia del president o presidenta i del
secretari o secretaria o de les persones
que els substitueixin.

4.6. Els acords es prendran per majoria
simple dels assistents. No obstant aixo, en
cas d'empat el coordinador/a d'estudis
tindra vot de qualitat.

4.7. El secretari o secretaria aixecara acta
de cada sessio, que sera aprovada en
comencar la sessio segiient.

Capitol IlI
Organs unipersonals d'ambit particular
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Secci6 primera
Director o directora de departament

Article |5 Definicié

El director o la directora de departament és el
representant d'aquesta estructura i n'exerceix les
funcions de direccio i gesti6 ordinaria.

Article 16 Eleccid

|. El director o la directora de departament és
elegit o elegida pels membres del Consell de
Departament entre el professorat doctor amb
vinculacié permanent amb dedicacié a
temps complet que pertanyi al Consell de
Departament.

2.(...)

3. En el cas que, per manca de candidats,
no es pugui elegir una persona director o
directora de departament, el director o
directora en funcions ho comunicara a la
Secretaria General de la Universitat
perque, d’acord amb P’apartat 2 de I’article
116 dels Estatuts, el Consell de Govern
encarregui provisionalment les funcions de
direcci6 a una persona pertanyent al
personal académic d'aquest o d'un altre
departament.

4. D'acord amb l'article 129 dels Estatuts de la
Universitat correspon el Consell de Govern
aprovar el reglament de régim electoral dels
directors o directores de departament.

Article 17 Nomenament

La candidatura proclamada per a la direccié de
departament és nomenada pel rector o la
rectora i la durada del mandat sera de tres anys,
amb possibilitat de reeleccié consecutiva una
sola vegada.

Article 18 Competeéncies
Sén competéncies del director o de la directora
de departament:
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a) Dirigir, gestionar i representar el
Departament.

b) Elaborar anualment els plans d'activitats
docents, investigadores i académiques del
Departament, i també tota iniciativa referent al
seu millor funcionament.
c) Coordinar  les  activitats  docents,
investigadores i academiques del Departament.

d) Convocar i presidir el Consell de
Departament, i executar i fer complir els seus
acords.

e) Dirigir i gestionar I'administracié i el
pressupost del Departament.

f) Exercir la direccié funcional del personal
d'administracio i serveis adscrit al Departament.
g) Informar el Consell de Govern sobre els
acords del Consell de Departament relatius a les
necessitats del personal académic, segons els
plans docents.
h) Totes

Departament que els Estatuts de la Universitat

aquelles  funcions relatives al

no atribueixin al Consell de Departament.

Article 19 Substitucio

En cas d’haver de substituir el director o
directora de departament ja sigui per abséncia,
malaltia o vacant de la persona que exerceixi el
carrec, el Secretari de Departament n’assumira
accidentalment les funcions.

Secci6 segona

Secretari o secretaria de departament
Article 20 Nomenament,
substitucio

competéncies i

|. El secretari o la secretaria de departament és
proposat per la Direccié del Departament al
Consell de Departament entre el personal
académic a temps complet que en sigui membre,
i és nomenat pel rector o rectora.

2. El secretari o secretaria de departament
s'encarregara de la redaccié i la custodia de les
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actes de les reunions del Consell de
Departament i de I'expedicié de certificats dels
acords que s'hagin pres en el seu si.

3. En cas d’abséncia temporal del secretari
o de la secretaria, assumira les seves
funcions el professor o la professora a
temps complet de nomenament més

recent.

Seccié tercera
Coordinador o coordinadora d’Estudi

7z

Article 20 bis Definici6, nomenament i
competeéncies

|. En cas que el departament tingui estudis
adscrits s’haura de nomenar el
corresponent coordinador o coordinadora
d’Estudis.

2. El coordinador o coordinadora d’Estudi
és proposat pel director o directora de
Departament entre el personal académic
amb dedicacié a temps complet i docéncia
en lestudi, un cop escoltat el Consell

d’Estudi. El nomenara el rector o rectora.

3. El coordinador o coordinadora d’Estudi
presidira el Consell d’Estudi i vetllara per
la correcta organitzacioé de la docéncia.

Secci6 quarta

Mocio de censura i questié de confianca

Article 21 Mocions de censura

|. ElIs membres del Consell de Departament
poden revocar, mitjangant |'aprovacié d’una
moci6é de censura, la persona elegida pels
membres pel Consell per ocupar el carrec
de director o directora de Departament.

2. La moci6 de censura haura de ser
presentada almenys per un ter¢ dels
membres del Consell de Departament, i
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s’haura de votar entre els deu i els trenta dies
seglients a la presentacié. Haura d’incloure una
candidatura alternativa i el programa que
contingui les linies de politica universitaria que
haura de desenvolupar en el carrec.

3. L’aprovaci6 de la moci6 de censura
requereix el vot favorable de la majoria
absoluta dels membres del Consell de
Departament.

4. En el cas que la moci6 de censura no sigui
aprovada, els seus signataris no en podran
presentar una altra durant el mateix mandat del
director o directora de Departament
contra el qual s’interposi la mocio.

Article 22 Questions de confianca

|.El director o directora de Departament, pel
fet de ser elegit pel Consell de Departament,
podra plantejar davant d’aquest una qiiestié de
confianga sobre el seu programa de govern

2. La confianga s’entendra atorgada quan hi voti a
favor la majoria absoluta dels membres del
Consell de Departament.

3. En el cas que no sigui atorgada la confianga, el
Director de Departament cessara del carrec i es
fara una nova eleccio

Capitol IV
Altres organs

Secci6é primera
Arees de coneixement

Article 22 bis Competéncies

S6n competéncies de les arees de
coneixement que pertanyen al
Departament  d’Organitzacié, Gestio

Empresarial i Disseny de Producte:
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a) Proposar al departament I'establiment,
la modificaci6 o la supressié6 de les
matéries propies dels plans d'estudis.

b) Elaborar i proposar al departament els
programes de les materies propies.

c) Proposar al departament la distribucio
de la docéncia entre els membres que la
formen a fi d’assegurar-ne la realitzacié.

d) Proposar al departament la docéncia
dels estudis que tingui adscrits.

e) Gestionar els recursos que li assignin el
departament i les facultats i escoles on els
seus membres imparteixen docéncia.

f) Proposar al departament les necessitats
de personal académic i els membres de les
comissions d'accés.

g) Promoure la recerca entre els seus
membres i la realitzacié d'activitats de
formacio

permanent, especialitzada i

d’extensié universitaria.

Secci6 segona
Comissié6 Permanent

Article 23 Composicié

La Comissi6 Permanent esta constituida pel
Director del Departament, el Secretari i dos
representants de cada Area de Coneixement
escollits entre els membres de I'area.

Article 24 Funcionament
I. La
ordinariament com a minim cada dos mesos. En

Comissi6 Permanent es reunira
sessié ordinaria, el Secretari la convocara un
minim de tres dies abans. A petici6 de dos
membres de la Comissié es podra demanar una
convocatoria extraordinaria que es convocara
amb una antelacié minima de | dia.

2. Les decisions de la Comissié Permanent es
prendran per majoria de 2/3 dels assistents amb

dret a vot.
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3. Els
Coneixement en la Comissié6 Permanent, podran

representants de les Arees de

delegar, per raons justificades, 'assisténcia a les
sessions a un altre membre de la seva area. En
aquest cas sera amb veu i sense vot.

Article 25 Funcions

Soén funcions de la Comissié Permanent:

a) Vetllar perqué es portin a terme els acords del
Consell, i assistir al Director del Departament.

b) Elaborar i trametre al Consell propostes i
informes en relacié amb:

I. Memoria anual del Departament.

2. Pressupost anual del Departament.

3. Activitats i
Departament.

Grups de Recerca del
4. Planificacié de la docéncia.

5. Plantilla del Departament.

6. Estructura del Departament.

7. Proposta d’adscripcié de noves arees.

8. Propostes de canvis d’area de coneixement.

9. Comissions temporals o permanents en
relacié amb temes concrets.

10. Reforma d’aquest Reglament.

I'l. Intervenir en els processos de seleccio,
formaci6 i promocié del personal del
Departament, dins el marc legal i estatutari.

c) Proposar al Consell de Departament
aprovacié dels plans docents i, si s’escau, de
recerca dels seus membres.

d) Proposar la distribucié de les beques i ajuts
atorgats a la globalitat del Departament.

e) Proposar la signatura de contractes i convenis
per desenvolupar treballs de recerca, técnics o
de creaci6 artistica que afectin al Departament o
als seus membres.

f) Proposar la realitzacié d’activitats d’extensid
universitaria organitzades per membres del
Departament.

g)Proposar la valoracié dels informes i
propostes elaborats per membres o

colelectius del Departament, que se li facin
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arribar a través del Director o del
Secretari.

h)Proposar la convocatoria i ordre del dia
del Consell de Departament.

i)Totes aquelles altres funcions que li encomani
el Consell de Departament.

Article 26 Renovacio

La renovacié de la Comissi6 Permanent es
produira quan s’inicii o prorrogui el mandat del
Director del Departament.

TiTOL I
ELS | LES ESTUDIANTS

Article 27 Definicié

Els i les estudiants membres del Departament
son totes les persones que estiguin matriculades
en els estudis que tingui adscrits el
departament.

TiTOL IV
PERSONAL ACADEMIC

Article 28 Tipologia

El personal académic del Departament esta
integrat pel professorat dels cossos docents
universitaris, pel professorat laboral permanent o
temporal, pels investigadors i investigadores
propis i vinculats i pels ajudants i becaris de
recerca de les arees de coneixement que el
formen.

Article 29 Adscripcio

I. EIl Consell de Govern podra autoritzar, a
peticié d'un departament, l'adscripcié temporal
de personal académic que pertanyi a un altre o
altres departaments, amb l'informe favorable
previ dels departaments afectats.

2. L'adscripci6 temporal no comporta per al
Departament d'origen la pérdua de cap de les
seves competéncies.
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3. L'adscripcié temporal a un Departament no
allibera el personal académic implicat de les
activitats docents que li puguin ser assignades pel
Departament d'origen.

4. El Consell de Govern determinara, si escau, la
durada de I'adscripcio i de les renovacions.

TiTOLV
PERSONAL D’ADMINISTRACIO | SERVEIS

Article 30 Tipologia

El personal d’administracié i serveis del
Departament esta compost pels funcionaris de
les escales propies de la Universitat, pel personal
eventual, pel personal laboral i pels funcionaris
que pertanyin als cossos i escales d’altres

administracions publiques que hi presten serveis.

Article 31 Funcions

El personal d’administracio i serveis col*labora en
el compliment de les finalitats i funcions del
Departament desenvolupant les funcions de
suport, assisténcia i assessorament i |'exercici de
la gesti6 i administracio.

TiTOL VI
PRESSUPOST

Article 32Pressupost
Gestio
Empresarial i Disseny de Producte disposa d'un

El  Departament  d’Organitzacio,
pressupost constituit per les quantitats que li
assigni el pressupost general de la Universitat de
Girona i per les obtingudes mitjangant altres vies
de financament, d'acord amb la legislacio
aplicable i les normes de la Universitat de Girona
que la desenvolupin.

TiTOoL VI
MODIFICACIO
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Article 33 Procediment

I. Poden proposar la modificacié del
reglament el director o la directora o una
quarta part dels membres del Consell de
Departament.

2. La
reglament haura d'adrecar-se al secretari

proposta de modificacié del
o a la secretaria del Departament, sera
signada per qui la presenti i anira
acompanyada del text integre de Ia
modificacié proposada.

3. La proposta de modificacié i el text
integre de la modificaci6 proposada es
posaran en coneixement dels membres del
Consell de Departament amb un mes
d'antelacié a la data fixada per a la reunié
del Consell de Departament on s’haura de
fer la votacié.

4. Per a laprovacié de la proposta de
modificacié caldra la majoria prevista a
Particle 12.6 del reglament.

5. La proposta de modificaci6é aprovada pel
Consell de Departament s’elevara al
Consell de Govern de la Universitat de
Girona per a la seva aprovacio6 definitiva.

DISPOSICIO ADDICIONAL

En els termes previstos en la normativa
especifica que aprovi el Consell de Govern,
quan en aquest reglament es requereixi la
preséncia d’algun membre d’un organ
colelegiat s’entendra que pot ser tant la
preséncia fisica com virtual. En els
mateixos termes, les referéncies fetes en
aquest reglament a les sessions dels organs
colelegiats s’entendra que poden ser
presencials, a distancia o mixtes.

DISPOSICIO FINAL
Aquest reglament entrara en vigor ’endema de
la seva publicacié en el BOUdG.



