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ACORD DE LA SESSIO ORDINARIA NUM. 2/2020 DEL CONSELL DE
GOVERN DE LA UdG RELATIVA A L’APROVACIO DE LES BASES
REGULADORES DEL PROGRAMA D’AJUTS PER A INVESTIGADORS EN
FORMACIO DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA - IFUdG 2019-2021

Exposicié de motius

El Consell de Govern de la UdG en la seva sessié 2/2019 de 21 de marg¢ de 2019 va
aprovar el Programa d’ajuts per a investigadors en formaci6 de la UdG- IFUdG 2019-
2021-, i també les Bases reguladores del Programa d’ajuts.

Les bases que han de regir I'execuci6 del Programa esmentat requereixen ser
modificades, atesa la situaci6 generada arran de la publicaci6 de I'Estatut del Personal
Investigador en Formaci6 (EPIF).

Altrament, és voluntat de I'equip de govern potenciar I'is del registre electronic de la
UdG, i en aquest sentit també s’introduixen modificacions en les bases aprovades
inicialment.

En virtut del que s’ha exposat i vist 'informe favorable de la Comissié de Recerca,
Transferencia i Doctorat efectuada en sessi6 3/2019 de 29 de gener de 2020, a fi
d’introuir les modificacions oportunes, S>SACORDA:

Primer. Aprovar les Bases Reguladores del Programa d’ajuts per a Investigadors en
Formaci6 de la UdG — IFUdG 2019-2021 amb el segilient contingut:

BASES REGULADORES DEL PROGRAMA D’AJUTS PER A INVESTIGADORS EN
FORMACIO DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA - IFUdG 2019-2021

1. Objecte

Aquestes bases generals son d’aplicacio als procediments de concessi6 d’ajuts financats i promoguts
per la Universitat de Girona que tenen per finalitat fomentar la captaci6é de talent predoctoral i la
lectura de les tesis doctorals a la UdG. De forma especifica, el nou programa pretén:

e Captar/retenir talent predoctoral demostrat (alumnes brillants, segons el seu expedient)

e Complementar programes externs de formaci6 d’investigadors, especialment aquells en els
quals la propia universitat intervé en la definici6 o prioritzacio (per exemple, FI)
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Contribuir a que els grups amb activitat i qualitat demostrada puguin gaudir de personal
investigador en formacio, tot vetllant per una distribuci6 equilibrada

Incentivar la captacié d’investigadors experimentats, per exemple, investigadors ICREA o
Ramoén y Cajal

Facilitar la carrera investigadora de personal temporal a temps complet
Incentivar la qualitat dels programes de doctorat de laUdG

Avancar cap a la igualtat d’oportunitats de les persones amb discapacitat

2. Tipus d’ajuts

En funci6 del seu financament els ajuts seran de dos tipus:

a)
b)

Ajuts IFUAG genérics financats integrament per laconvocatoria.

Ajuts IFUdG-AE (accions especials), en els quals cada convocatoria financara el 50% del
cost. Per la naturalesa de I’ajut, un ajut IFUdG es pot transformar en dos ajuts IFUdG-AE.
Aquests ajuts podran ser cofinancats al 50% per:

Entitats i/o empreses col-laboradores, mitjancant un conveni de col-laboraci6 especifica
per al cofinancament de I'ajut.

- Fons del grup de recerca UdG a través de recursos generats per contractes i convenis
subscrits en virtut de l'article 83 de la LOU (per exemple, unitats 8000), recursos
alliberats de projectes ja justificats (unitats 96) o del financament pels outputs de
recerca dels departaments o instituts, sempre que aquestes unitats aixi ho acordin.
No es descarta la possible utilitzaci6 d’altres unitats de despesa sempre que les seves
caracteristiques ho permetin. El rector autoritzara, en tltim terme, la procedéencia
de I'autoritzaci6 del crédit d’altres unitats.

3. Persones beneficiaries

Podran ser persones beneficiaries dels ajuts referits aquelles que compleixin amb els requisits
segiients i aquells fixats en la convocatoria, si escau. Els requisits s’hauran de complir dins el termini
de presentaci6 de sol-licituds. En cas que no es compleixi algun d’aquests requisits, la sol-licitud
quedara exclosa.

Requisits del candidat

3.1. Estar preadmes, preinscrit i/o admes en un programa de doctorat de la UdG en la data de
sol-licitud del’ajut.

3.2. No estar en possessio6 del titol de doctor.

3.3. Complir un dels requisits d’accés al doctorat, en el termini de presentaci6 de sol-licituds, que
disposa l'article 6 del Reial decret 99/2011, de 28 de gener, pel qual es regulen els ensenyaments
oficials de doctorat, amb les precisionssegiients:

a)

En els estudis de grau de 240 ECTS i titulacions superiors (llicenciats, arquitectes i
enginyers) caldra tenir superats 60 ECTS dels estudis de master necessaris per cursar el
programa de doctorat.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

39

b) Enelsestudis de grau oficials i reconeguts d'una durada minima de 300 ECTS caldra estar
en possessio del titol.

També s’hi podran presentar llicenciats, arquitectes o enginyers que hagin obtingut el titol en
una universitat de I'Estat espanyol i que tinguin reconegut el nivell 3 del llistat MECES aprovat
pel Ministeri d’Educaci6 i Formaci6 Professional.

La nota mitjana minima de I’expedient académic ha de ser lasegiient:

¢ Enelsestudisinclosos en el punt 3.3.a) la nota ha de ser igual o superior a 6,5 en una escala
de I'1 al10. La nota mitjana es calculara donant un pes del 80% a la nota de la primera
titulacio (en els casos que la primera titulacidé sigui un primer cicle més un segon cicle, el
calcul sera la mitjana resultant d’aplicar el 60% de la titulaci6 de primer cicleiel 40 % de la
titulaci6 de segon cicle) i del 20% a la nota de I’expedient dels ECTS del master que es
demostrin superats en la data de presentacio6 de lasol-licitud.

e En els estudis inclosos en el punt 3.3.b) i paragraf segiient, que no requereixen haver cursat
ECTS de master per accedir al doctorat, la nota mitjana ha de ser igual o superior a 6,5 en
una escala deI'1 al 10.

e En els estudis cursats a 'estranger, les notes dels expedients académics a utilitzar en els
calculs anteriors han d’haver estat calculades d’acord amb allo que disposen les resolucions
de 20 de juny i de 21 de juliol de 2016 de la Direcci6 General de Politica Universitaria del
Ministeri d’Educaci6 i Formaci6 Professional

http://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano-
mecd/en/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html

No haver gaudit, estar gaudint o haver obtingut, ni en el moment de fer-se ptiblica aquesta
convocatoria, ni en el transcurs de la seva resolucid, un ajut de qualsevol programa competitiu
de formacio6 d’investigadors (IF, FI, FPI, FPU, FIS, doctorat industrial o equivalent).

No haver gaudit d’'un ajut BRGR o IFGR durant més de 12 mesos en el moment de fer-se piblica
aquesta convocatoria.

No haver gaudit d’un contracte d’investigador en formacio6 a carrec d'un projecte de recerca o
similar durant més de 12 mesos en el moment de fer-se pablica aquesta convocatoria.

Els sol-licitants hauran de tenir almenys un director de tesi que compleixi els requisits especifics
que li son requerits en aquest programa d’ajuts.

Els sollicitants hauran de presentar I'aval d’'un grup de recerca de la UdG que compleixi els
requisits especifics a tal efecte. Un mateix candidat no podra ser presentat per més d'un grup
de recerca.

Requisits especifics del grup de recerca

3.10.Per poder avalar un candidat els grups de recerca UdG hauran de complir almenys un dels dos

requisits segiients en el moment de presentar lasol-licitud:

1. No tenir cap investigador en formaci6é que gaudeixi d’'un ajut predoctoral financat total o
parcialment per la UdG vigent (excepte elsIFGR).
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2. Que la relaci6 entre el nombre de PDI del grup, doctor a temps complet amb la recerca
adscrita a la UdG, i el nombre d’investigadors en formacié UdG (FI, i IF en qualsevol
modalitat, excepte IFGR) vigents* sigui igual o superior a 3.

NNNNNNNNNSRY ddXY PPPPPP ddNNGdiNNiN aa diNNNNtttt dNVNNtteihdd

aaNNN N ¢a i NENNddNNNdda o aaddttddiudda o a a ca a UUAAU U ddilc ¢ ggiggt ¢ ddl § NiNNGdMWNGda >
NNNNNNNNANY dd " wnd 3NNt tidaoggaaddNNiNEt NNii ffNNNANNaaddud (PR o PFF, WeeddNNttddl WFFUUIT) 23

En cas que el director de tesi pertanyi a més d’'un grup de recerca, haura de definir per quin grup de recerca
avala la sol-licitud; i es tindra en compte aquest grup en el procés d’admissié i avaluacié. En cas de codireccio es
considerara la mitjiana de les dues valoracions.

* Es considerara investigador en formacié vigent aquell que acabi el contracte més enlla de desembre de l'any de
la convocatoria. Els investigadors en formacié IFUdG-AE i assimilables comptaran la meitat.

S’utilitzaran les dades del directori de grups actualitzat, que inclouran els canvis aprovats fins
a la darrera sessi6 de la Comissi6 delegada de Recerca, Transferéncia i Doctorat celebrada
abans de la finalitzaci6 del termini de presentacidé de sol-licituds de cada convocatoria. No es
consideraran les modificacions que hagin estat sol-licitades i que no hagin estat aprovades per
la Comissi6 delegada de Recerca, Transferencia i Doctorat.

Requisits especifics dels directors de tesi

3.11

3.12

313

314

315

Els directors i/o codirectors de tesi hauran de ser PDI doctor a temps complet amb la recerca
adscrita a la UdG . Es preveu que puguin tenir una vinculacié no permanent amb la UdG,
sempre que en el moment de la sol-licitud pugui acreditar una vinculacié amb la UdG de com
a minim la durada de I'ajut IFUdG sol-licitat.

Es indispensable que tant el director com el codirector compleixin els requisits especificats
en la normativa académica dels estudis de doctorat de laUdG.

Els directors de tesi han de pertanyer a un grup de recerca de la UdG i han de participar, com
a investigador principal o com a membre, en un projecte de recerca i/o transferencia concedit
a la Universitat de Girona que estigui vigent en el moment de presentacié de sol-licituds.
S’acceptaran els projectes dels quals es disposa de la resoluci6 provisional. S’acceptara com a
projecte de recerca la concessi6 d'un contracte Ramoén y Cajal. En cas de conveni de
transferencia, aquest haura d’estar signat en el moment de la presentaci6 de la sol-licitud i
haura de tenir un import minim de 24.000€ de base imposable per als ambits cientific i
tecnologic i un import minim de 12.000€ de base imposable per als ambits humanistic i
social. Si el projecte/conveni presentat finalitza abans de la incorporacio, caldra substituir-lo
per un altre en el moment de la incorporacio, i s’acceptaran en resoluci6 provisional.

Un mateix director de tesi només podra avalar un candidat per a un ajut IFUdG, o bé dos
candidats per a dos ajuts IFUdG-AE. Sera motiu d’exclusi6 de totes les sol-licituds en les que
el director de tesi no compleixi aquest requisit.

Per als ajuts de modalitat 2, els criteris 3.10, 3.11, 3.121 3.13 s’hauran de complir en el moment
de signatura del contracte, i el condicionaran: el no compliment d’aquests criteris en aquell
moment, sera motiu de revocaci6 del’ajut.

Per fer més competitius els ajuts de modalitat 2, el criteri 3.14 no s’aplicara a aquesta
modalitat, i ’'avaluaci6 de les sol-licituds recaura tinicament en la valoraci6 dels candidats.
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Els directors de tesi que s’acullin a la modalitat 2, no podran avalar cap sol-licitud d’altres
modalitats en la mateixa convocatoria.

4. Dotacié dels ajuts

El Programa d’ajuts per a investigadors en formacié de la UdG — IFUdG 2019-2021 es desplegara
mitjancant convocatories anuals d’ajuts predoctorals per a investigadors en formaci6 de la UdG
(IFUdG). Els ajuts seran anuals, en modalitat de contracte, i prorrogables fins a completar un maxim
de tres anys. En el cas de persones amb discapacitat sera de cincanys.

En el cas d’haver gaudit d’'un contracte previ d'investigador en formacio, el contracte s’ajustara al
maxim de 4 anys que estableix I'Estatut del personal investigador en formacio.

Es preveuen les segiients modalitats d’ajuts IFUJG segiients:

MODALITAT 1: ajuts IFUdG destinats a persones amb un grau de discapacitat igual o
superior al 33%* expedida per ’equip de valoracié i orientaci6é dels centres d’atenci6 a les
persones amb discapacitat de la Generalitat de Catalunya oequivalent.

*En base a Uapartat 2 de Uarticle 4 del text refés de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de
la seva inclusi6 social, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre.

MODALITAT 2: ajuts IFUdG per a tesis dirigides per contractats ICREA Sénior, Ramoén y
Cajal o equivalent, que s’hagin adscrit a la UdG a partir de 'any 2019. Queden exclosos
d’aquesta modalitat els candidats que es presentin amb un director de tesi que ja hagi tingut
un beneficiari d’'un ajut IFUdG d’aquesta mateixa modalitat.

MODALITAT 3: ajuts IFUdG que es distribuiran entre els diferents programes de doctorat
(PD) de la UdG de manera proporcional al pes de cada PD (Pes PD) utilitzant I'expressio
seglient:

PesPD= 0,6 xa + 0,1*b + 0,3 xc
On:

a= ésel pesdeles tesis doctorals defensades en el PD respecte del total de tesis defensades
a la UdG, en els 3 anys anteriors a la publicaci6 de cada convocatoria. Aquelles tesis
amb menci6 internacional (MI) comptaran com a 1,5 tesis. Aquelles tesis doctorals que
s’hagin pogut llegir en aquests darrers tres anys en el marc d’'un programa de doctorat
no actiu, 'Escola de Doctorat les assignara a un programa de doctorat actiu.

]

El calcul del coeficient “a” per a cada programa de doctorat sera
TTDDpppp

"~ TTDDyygany

aa

On
TTDDpppp= éselvalordetesis doctorals defensades de cada programa de doctorat,igual a
TTDDpppp = dd * (1,5 * nunmnnnmm ddm temtttttt aanmm W 4 1 nnwmnnnmm ddm gttt tmanttan M)
On

d= és un factor multiplicatiu que val 1,2 si el programa de doctorat té una acreditacié
cap a l'excel-lencia i 1 sino la té.
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MMDywaw=  €s el valor total de tesis doctorals defensades en els programes de doctorat
de la UdG:

TTDDyyddUU = dTDDPPPP

b = és el pes del nombre de matriculats en el PD respecte del total de matriculats en tots

els PD de la UdG, en el curs vigent en cada convocatoria:

nnaattnttmmmuaatttt nun mm PPDD
m=

nnaattmttmmmuaatttt nnn PPDD ddun mun UUAdUU

¢ = és el nombre de PDI doctor a temps complet d’aquell programa de doctorat, amb la

recerca adscrita a la UdG i sexenni de recerca viu o equivalent, respecte del total de tots
els programes de doctorat de la UdG, en el curs vigent en cada convocatdria. A aquells
investigadors que poden dirigir tesis doctorals en més d’'un programa de doctorat se’ls
assignara un valor igual a 'invers del nombre de programes de doctorat en els quals
participen: 1/nn, onnn és el nombre de programes de doctorat en els quals participa:

nunnnnnn ddnn ddttnnnnmmttnnnntt nnan namm PPDD

nunnnnnn ddnn ddttanmnmmttnnmntt o PPDD ddnn mmaa UUAdUU

Repartiment dels ajuts en la modalitat 3

Els ajuts d’aquesta modalitat (N) es repartiran seguint el procediment de repartiment
segiient (restes majors):

Cada programa de doctorat haura obtingut una valoraci6 o pes igual a PPnntt PPDD. La suma
d’aquests pesos sera el pes total de la UdG:

PPnntt UUddUU =}, PPuntt PPDD = 1.

Per tant, si es reparteixen N ajuts, la quota és, QQ ="
W

1.

S’assignara a cada programa de doctorat un valor teoric d’ajuts (AT PD) igual a
PPnntt PPDD

0

Es procedira a assignar de manera directa ’enter o enter més mig inferior més proxim
aAATTPPDD.Aquestajutsdirectesesdenotaran per(ADPD).

AATT PPDD =

= NN+ PPnntt PPDD

Es calcularan els residus dels programes de doctorat (R PD) segons la formula
segiient:
RR PPDD = AATT PPDD - AADD PPDD.

S’ordenaran els PD en funci6 dels residus en ordre decreixent. S’assignara en aquest
ordre mig ajut (AR PD) a cada programa de doctorat fins que el total d’ajuts assignats
arribi aN.
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5. Escalcularan els nous residus que han quedat en cada programa de doctorat (RF PD)
segons la formula seglient:

RRFFPPDD =RR PPDD - AARR PPDD = AATT PPDD - AADD PPDD - AARR PPDD

Degut a l'existéncia d’ajuts IFUdG-AE es podria donar el cas que en algun programa de
doctorat un ajut IFUdG-AE quedés sense atorgar. Es preveu que aquest ajut es conservi en
el mateix programa de doctorat, sumant-lo al residu.

Si aix0 passés en més d’'un programa de doctorat no s’arribarien a atorgar tots els ajuts de
modalitat 3 convocats. En aquest cas, els ajuts restants s’atorgarien als programes de
doctorat amb residus més elevats seguint el mateix procediment.

Els residus que resultin de 'arrodoniment al nombre d’ajuts que s’atorguin, tant en positiu
com en negatiu, es transferiran a la mateixa modalitat i programa de doctorat a la
convocatoria segiient.

e MODALITAT 4: ajuts IFUdG destinats als candidats millor valorats, considerats com els
més ben posicionats en la llista de prioritzacid, independentment del programa de doctorat
en queé estan preinscrits, a qui no s’hagi atorgat cap ajut de les modalitats 1,2 0 3.

5. Import dels ajuts

El pressupost anual assignat a aquest programa formara part del pressupost general de la
Universitat. Ates el caracter pluriennal dels ajuts, el Consell Social haura d’aprovar les despeses
pluriennals respectives d’acord amb les disponibilitats i previsions pressupostaries.

Es preveu que en cada convocatoria es convocara un minim de 6 ajuts per a les modalitats 1, 31 4,
en funci6 de les disponibilitats pressupostaries de cada exercici.

Els ajuts inclouen els costos de la contractacio i de la quota patronal de la Seguretat Social i els costos
de matricules (tutela académica de la tesi doctoral i credits formatius obligatoris) dels beneficiaris
durant 3 cursos académics, o 5 cursos académics en els ajuts de la modalitat 1. En aquest darrer cas,
pel que fa als costos de matricula, sempre que no li sigui més beneficids acollir-se a la bonificacio
de matricula per discapacitat.

En cas de suspensi6é de contractes motivades per les situacions especificades al punt 11 d’aquestes
bases, i sempre que s’hagi comunicat préviament la situacié a 'OITT i 'Escola de Doctorat, es podra
financar la matricula d'un curs academic més quan correspongui.

En el moment de posar en marxa aquest Programa 2019-2021 el cost de 19 ajuts s’estima en
aproximadament 394.000 euros anuals. Aquest cost s’actualitzara en cada convocatoria.

Per a la modalitat 2, la Universitat de Girona convocara el nombre d’ajuts i destinara un pressupost
maxim anual especific que es fixara en cada convocatoria.

Les convocatories especifiques fixaran I'import dels ajuts d’acord amb la retribuci6 contractual que
amb caracter anual es prevegi i amb el decret anual de la Generalitat de Catalunya que fixa els preus
dels serveis académics a les universitats ptubliques de Catalunya. Les condicions economiques de
tots els tipus d’ajuts IFUAG (inclosos els IFUdG-AE) seran lesmateixes.

6. Procediment de concessio dels ajuts
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El procediment constara de les fases segiients:

6.1. Sol-licitud

Les sol-licituds tindran dues parts, una d’introducci6é de les dades i documentaci6 al formulari de
sol-licitud telematic, i una segona de presentaci6 del justificant, degudament signat pel candidat, el
director de tesi (i codirector de tesi si escau ), i el responsable del grup.

6.1.1. Sol-licitud telematica

S’haura de presentar a la pagina web de la UdG

http://www2.udg.edu/tabid/20962/language/es-ES /Default.aspx

La identificaci6 personal en iniciar el formulari de sol-licitud donara validesa a les dades
consignades.

Ala presentaci6 telematica de la sol-licitud caldra adjuntar la documentaci6 segiient, en format
* *
.pdf o *.doc:

1)
2)

Curriculum normalitzat del candidat

Breu memoria del projecte previst pel candidat (podra ser el mateix pla de recerca que s’ha
de presentar a I’Escola de Doctorat)

3) Acreditaci6 del grau de discapacitat, siescau

4)

5)

6)

7)

Titols i certificats académics personals (CAP) de les titulacions superiors i de les titulacions
que donen accés al doctorat. Hi han de constar les qualificacions obtingudes, indicant les
qualificacions maxima i minima dins el sistema d’avaluacié corresponent, la qualificacié
minima necessaria per aprovarila data d’acabament dels estudis.

Per a les titulacions obtingudes a la UdG no caldra adjuntar aquesta documentacio.

Sila documentaci6 esta expedida en una llengua diferent del catala, castella o anglés, caldra
adjuntar-ne la traducci6 oficial*.

*La traduccié oficial s’haura de fer a través d’un traductor degudament autoritzat o inscrit en la llista de
traductors 1 intérprets jurats nomenats pel Ministeri d’Afers Exterior i Cooperaci6 o bé en el registre de
traductors 1 intérprets jurats de la Direcci6 General de Politica Lingiiistica de la Generalitat de Catalunya. La
traducci6 oficial haura de portar el segell i el niimero de registre del traductor.

Declaracié d’equivalencia de notes, degudament signada, pels estudis cursats a I'estranger
d’acord amb el punt 3.4 d’aquestes bases. El o 1a Cap de 'OITT haura de donar el vistiplau a
aquest document, amb posterioritat, d’acord amb la normativa vigent, i requerira la signatura
prévia delsol-licitant.

Els candidats no titulats a la UdG hauran de presentar la certificacioé de notes mitjanes de la
promoci6 dels estudis corresponents.

En cas que els certificats académics personals (CAP) ja incorporin aquesta informacio6, no
caldra presentar cap altre document.

En cas d’'impossibilitat de disposar de la nota mitjana de la promoci6é dels estudis del
sol-licitant, s’utilitzara la nota mitjana de la promoci6 dels estudis de la UdG amb més
afinitat als estudis del sol-licitant.

Si el candidat opta a un ajut IFUdG-AE haura d’aportar el compromis de cofinangament, o
el conveni de col-laboraci6 signat pel representant legal de ’entitat o empresa que cofinanci
aquest ajut.
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8) Documentaci6 acreditativa d’haver estat preadmes, preinscrit, i/o acceptat en un programa
de doctorat de la UdG.

9) Si el candidat presenta altres meérits a avaluar, haura d’aportar la documentci6 acreditativa
corresponent

Per poder tancar el formulari telematic sera imprescindible la introducci6é dels documents que
es demanen, i en el format en qué es demana, en cada apartat.

Si s’ha presentat una sol-licitud en alguna modalitat FI o IFUdG admesa a tramit en la darrera
convocatoria publicada només cal presentar els documents 77, 8 i 9, a no ser que el candidat els
vulgui actualitzar.

6.1.2. Presentaci6 del formulari de sol-licitud

Un cop finalitzat el formulari de sol-licitud telematic, i adjuntada tota la documentaci6 detallada al
punt anterior, es validara i es generara un justificant. Aquest haura d’estar signat pel sol-licitant, el
director de tesi, el cordirector de tesi (si escau) i el responsable del grup.

Aquesta signatura corresponsabilitzara els sotasignants que les dades consignades al document s6n
certes, i que la documentaci6 original resta a disposici6 del sol-licitant i li podra ser requerida en
qualsevol moment.

La presentaci6 del justificant signat per totes les persones responsables (preferentment amb
signatura electronica) sha de fer arribar per correu electronic, en pdf, a l'adreca

recercaoitt@udg.edu, sempre dins del mateix periode de sol-licituds.

6.2. Termini de presentacié i procediment d’admissio

6.2.1. El termini per a la presentaci6 de la sol-licitud es determinara en cada convocatoria. No
s’admetran a tramit les sol-licituds que en la data indicada no s’hagin presentat tant
telematicament a través del formulari, com per correu electronic amb el justificant
degudament signat. Aquest correu s’ha d’enviar amb confirmaci6 de lliurament.

6.2.2. Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, en el termini maxim de 15 dies habils TOITT
fara publica, al tauler d’anuncis electronic de la seu electronica de la UdG, la relacio
provisional d’admesos i exclosos especificant, si escau, les causes d’exclusio.

S’exclouran totes les sol-licituds de les modalitats 1, 3 i 4 en que s’hagi fet constar el mateix
director de tesi, excepte pel suposit recollit en el punt 3.15.

No sera esmenable el canvi de director de tesi per incompliment de requisits.

6.2.3. Les persones interessades podran presentar al-legacions contra aquesta llista provisional, aixi
com esmenar la seva sol-licitud, en el termini de 10 dies habils a partir de 'endema de la
publicaci6 de la llista. Sino es presentés cap al-legacié aquesta llista esdevindria definitiva.

6.2.4. Transcorregut aquest termini es publicara la llista definitiva d’admesos i exclosos al tauler
d’anuncis de la seu electronica de laUdG.

6.2.5. Un cop publicada la llista definitiva d’admesos i exclosos, 'OITT fara arribar al president de

la Comissié delegada de Recerca, Transferencia i Doctorat tota la documentaci6 referida a
aquesta convocatoria.
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6.3. Procés de seleccio

6.3.1. La Comissi6 delegada de Recerca, Transferéncia i Doctorat sera ’organ encarregat d’elaborar la

proposta de resoluci6 amb els adjudicataris, proposta que elevara al rector. L’avaluaci6 de les
sol-licituds s’efectuara d’acord amb els criteris de valoraci6 que es relacionen a continuacié. El
personal técnic de’OITT i de I'Escola de Doctorat prestara suport ala comissio de selecci6.

6.3.2. Els criteris de valoracié queden detallats en ’annex a aquestes bases.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

Un cop aplicats tots els criteris i puntuacions anteriors es configurara una llista que incloura
la puntuaci6 provisional dels candidats, ordenada de major a menor. En casos d’empat, es
valorara la millor puntuaci6 en l’apartat de valoracié del candidat. Es fara una proposta
d’atorgament de les diferents modalitats als candidats millor posicionats en la llista anterior,
seguint I'ordre segiient:

1. Ajuts de modalitat 1. Si algun dels ajuts de la modalitat 1 quedés desert, passara a la
modalitat 4

2. Ajuts de modalitat 2

3. Ajuts de modalitat 3: fins haver distribuit tots els ajuts assignats a cada programa de
doctorat (punt 4, dotaci6 dels ajuts)

4. Ajuts de modalitat 4

En el termini maxim de 15 dies habils, comptadors a partir de 'endema de la publicaci6 de la
llista definitiva d’admesos i exclosos de l'apartat 6.2.4., 'OITT fara puablica la proposta
provisional de beneficiaris acordada per la Comissié delegada de Recerca, Transferéncia i
Doctorat i s’obrira un periode de 10 dies habils per presentar al-legacions contra el referit
acord de la Comissio.

La Comissi6 delegada de Recerca, Transferéncia i Doctorat resoldra les al-legacions
presentades en un termini maxim de 15 dies habils i elevara la proposta definitiva al rector.
Aquesta proposta es publicara al tauler d’anuncis de la seu electronica de la UdG. Si
transcorregut el termini per fer al-legacions contra la proposta provisional no shagués
presentat cap al-legacid, o no shagués admes per extemporania, la proposta provisional
esdevindria definitiva i pendent de la resoluci6é rectoral que hi posés fi. El mes d’agost es
considerara un periode inhabil.

Un cop publicada la resoluci6é de concessid, per a les persones beneficiaries en la modalitat
IFUdG-AE, si no s’hagués fet préviament:

a. Estramitara amb les entitats i/o empreses col-laboradores un conveni de col-laboraci6
especifica per al cofinancament de 'ajut, conveni en qué es recolliran el termes i
condicions especifics per al seguiment de I’ajut i s’establiran les condicions de pagament
segiients per part de I'entitat col-laboradora: pagament del 50% del cost a la signatura
del conveni, pagament del 25% del cost en el primer mes de la segona anualitat i
pagament del 25% restant en el primer mes de la tercera i tltimaanualitat.

Sil’ajut és de la modalitat 1: pagament del 40% del cost a la signatura del conveni, i
pagament del 15% del cost el primer mes de cadascuna de les 4 seglients anualitats.
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Aquest conveni haura d’estar signat per I'entitat col-laboradora com a minim quinze dies
abans de la incorporaci6 del contracte. En cas contrari, la Comissi6 delegada de Recerca,
Transferéncia i Doctorat analitzara la situacié i, si és el cas, es revocara I’ajut.

b. Encas que el cofinancament provingués dels grups de recerca de la Universitat de Girona
s’haura s’aportar el cofinancament per a I’exercici corrent i en comencar el nou exercici,
el corresponent per aquell exercici, i aixisuccessivament.

7. Participacio de les persones beneficiaries en ladocéncia

Ja que la formaci6 en docéncia és una part integral de la formaci6é que haurien de rebre els futurs
doctors, que s’entén com a imprescindible i complementaria a la formaci6 en investigacio, s’estableix
que les persones beneficiaries d’aquests ajuts que imparteixin, de forma opcional, un minim de 12
credits durant la vigencia del contracte predoctoral, sense que en cap cas es puguin superar els 6
crédits anuals de docéncia, podran gaudir d'un ajut de mobilitat en condicions similars a les dels
ajuts de mobilitat UdG predoctorals vigents.

Les persones beneficiaries que optin per fer aquesta docéncia hauran d’informar-ho en el moment
d’acceptacioé de I'ajut i sera necessari el vistiplau del director de departament i del director de tesi.
La docéncia sera amb finalitat formativa i preferiblement practica, al departament al qual estiguin
adscrits i d’acord amb les necessitats de docencia temporal o de col-laboracié addicional del
departament.

Si per causes justificades la persona beneficiaria sol-licités (amb el vistiplau del director de tesi i del
director del departament) reduir la docencia a que s’havia compromes, la Comissié delegada de
Recerca, Transferéncia i Doctorat analitzara la situacio i, si és el cas, podra acordar mantenir un ajut
de mobilitat proporcional a la docénciaefectuada.

8. Acceptacio de I’'ajut

8.1. La signatura del contracte implicara I’acceptaci6 de I’ajut, aixi com les obligacions fixades en
aquestes bases. No obstant aixo, préviament a la formalitzacid del contracte 'adjudicatari de
P’ajut haura de complir els requisits establerts a ’apartat 3 d’aquestes bases i a la convocatoria
corresponent, si escau.

8.2. L’acceptaci6 de I’ajut requerira també la conformitat, per part de I’adjudicatari i del director de
tesi, respecte de les obligacions definides en 'apartat9.

9. Obligacions de les persones beneficiaries i dels directors de tesi
9.1. Les obligacions de la persona beneficiaria contractada son les segiients:

9.1.1. Haver-se matriculat en el mateix programa de doctorat de la UdG que s’ha fet constar
a la sol-licitud de I'ajut. La incorporaci6 es produira en les dates que s’indiquin en la
convocatoria corresponent.

9.1.2. Incorporar-se al grup de recerca i dedicar-se eficagment a la tesi doctoral.

9.1.3. Siescau, impartir les hores anuals de docéncia, amb finalitat formativa, segons allo que
disposa el punt 7 d’aquestes bases.
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9.1.4.

9.1.5.

9.1.6.

9.1.7.

9.1.8.

9.1.9.

9.1.10.

9.1.11.

9.1.12.

9.1.13.

9.1.14.

9.1.15.

Comunicar i/o demanar autoritzacié a I’Escola de Doctorat per a qualsevol canvi o
incidéncia que afecti el desenvolupament del seu projecte i/o el pla de treball, aixi com
facilitar tota la informaci6 que li siguirequerida.

Durant el primer any de gaudiment de I’ajut no es podran sol-licitar canvis que puguin
afectar a la valoraci6 de la sol-licitud (programa de doctorat, grup de recerca, director
de tesi).

Inscriure la tesi i formalitzar cada curs académic la tutela académica associada a la seva
realitzaci6 i els crédits formatius obligatoris del programa de doctorat. Si la persona
beneficiaria sol-licita trasllat d’expedient a un programa de doctorat d’'una universitat
diferent de la UdG perdra la condicié de personal investigador en formaci6 de la UdG i
se li rescindira el contracte.

Superar satisfactoriament les avaluacions anuals que el programa de doctorat prevegi
amb relaci6 a la formaci6 com ainvestigador.

No es podran realitzar estades fins que hagin passat 6 mesos del gaudiment de I'ajut,
amb excepcid dels casos en que el director de tesi ho autoritzi.

Comunicar a I'Oficina d’Investigaci6 i Transferéncia Tecnologica (OITT) qualsevol
canvi produit amb relaci6 al titol de la tesii/o al director de tesi.

Comunicar al Servei de Recursos Humans la rentincia del contracte, mitjancant el
model normalitzat. L’escrit de rendncia es podra presentar a qualsevol oficina de
Registre de la UdG, d’acord amb els horaris establerts en el Reglament d’organitzaci6 i
funcionament del registre o a qualsevol lloc dels que disposa l'article 16 de la Llei
39/2015, d’'1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
publiques. Si es disposa de signatura electronica, el document de rentincia es pot signar
electronicament i presentar-lo a través del registre electronic de la UdG

Les persones beneficiaries que no hagin llegit la tesi doctoral dins el periode de I'ajut
hauran de presentar a 'Oficina d’Investigacio6 i Transferéncia Tecnoldgica (OITT) un
informe de I'estat de la tesi, segons model normalitzat, dins els dos mesos segiients a la
data de finalitzaci6 del contracte.

Un cop les persones beneficiaries hagin llegit la tesi doctoral dins el periode de I’ajut
hauran de comunicar-ho a I'Oficina d’Investigaci6 i Transferéncia Tecnologica (OITT),
que ho comunicara al Servei de Recursos Humans de la UdG per tal de procedir a la
finalitzaci6 del contracte.

Fer constar en la producci6 escrita derivada del treball realitzat durant el periode de
vigencia de I'ajut que aquesta ha estat possible gracies a I’ajut de recerca de la UdG.

Comunicar a 1'Oficina d’Investigacié i Transferencia Tecnologica (OITT) qualsevol
incidencia que afecti el curs de I'ajut (abséncies, baixes, incompatibilitats amb altres
retribucions, etc.)

Conéixer que, en cas que la recerca a dur a terme pel projecte de la tesi doctoral impliqui
investigaci6 en éssers humans, utilitzaci6 de les seves dades personals, experimentacid
animal o is d’agents biologics i/o organismes modificats genéticament, cal disposar del
corresponent dictamen emés pel Comité d’Etica i Bioseguretat en la recerca de la
Universitat de Girona.

9.2. Les obligacions del director de tesi son les segiients:
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9.2.1. Tramitar la incorporaci6 de la persona contractada al grup de recerca UdG.

9.2.2. Vetllar perqueé I'investigador en formaci6 contractat disposi dels espais i de la
infraestructura necessaris per desenvolupar adequadament la seva activitat de recerca.

9.2.3. Comunicar a I’Oficina d’Investigaci6 i Transferéncia Tecnologica (OITT) qualsevol
incidéncia que afecti al curs de’ajut.

10. Condicions dels contractes

La durada del contracte sera d'un maxim de 3 anys, excepte en el cas de la Modalitat 1, que sera d'un
maxim de 5 anys.

Seran condicions resolutories del contracte les segiients:

a) Lalecturaiaprovacio6 de la tesi comportara la resoluci6 i extincid del contracte, amb efectes
I'endema del dia en que es llegeixi la tesi.

b) La no superaci6 de I'avaluacié anual per part de la comissié académica del programa de
doctorat comportara la resoluci6 i extincidé del contracte, amb efectes el darrer dia del mes
en queé no se superil'avaluacio.

c) El contracte podra ser resolt si no s’ha formalitzat la matricula de cada curs académic en el
termini establert al calendari académic i administratiu dels estudis de doctorat, excepte en
casos excepcionals i amb el vistiplau de la Comissi6 delegada de Recerca, Transferéncia i
Doctorat de la UdG.

Les retribucions de les persones beneficiaries contractades seran les estipulades a la convocatoria.

11. Suspensio dels contractes

Les situacions d’incapacitat temporal (minim de 30 dies naturals), risc durant I’embaras, baixa per
maternitat, adopci6 o acolliment, risc durant la lactancia, o paternitat, suspendran el comput de la
durada del contracte, el qual podra ser ampliat pel mateix periode, prévia sol-licitud de la persona
interessada adrecada al Servei de Recursos Humans i abans de la finalitzaci6 del contracte. Podra
comportar també el pagament de tutela i crédits formatius obligatius d'una nova matricula de curs
de doctorat.

Aquestes situacions cal comunicar-les també a 'Escola de Doctorat i a ’OITT.

12. Renuncies

12.1. Si un adjudicatari no accepta I'ajut, hi renuncia, no formalitza la preinscripci6 o la matricula, o
no s’incorpora, dins el termini que estableixi la convocatoria, i sempre que les disponibilitats
economiques ho permetin, I'ajut vacant s’atorgara en la mateixa modalitat i, en el cas de la
modalitat 3, en el mateix programa de doctorat, al candidat corresponent seguint 'ordre de
la llista prioritzada. Aquest es podra incorporar a I’ajut el dia 1 del mes segiient a la resolucioé
del rector sobre les no incorporacions o rentncies produides.

12.2. No es cobriran les places vacants, resultat dels casos descrits en el punt anterior, produides
fora d’aquest termini.
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12.3. Les persones beneficiaries que renunciin a I'ajut pero continuin la seva formaci6 de recerca
(programa de doctorat) hauran d’abonar I'import corresponent a la matricula del curs
académic vigent en la data de rentncia, a menys que hagin complert més del 50% del curs
academic.

Al final de cada anualitat s’alliberara el crédit retingut i no executat amb relaci6é als ajuts no
finalitzats.

13. Incompatibilitats de I’ajut

El gaudi d’aquests ajuts és incompatible amb qualsevol altre ajut pel mateix concepte. Aquests ajuts
si que seran compatibles amb els treballs realitzats a ’empara de I’art. 83 de la Llei 6/2001, de 21 de
desembre, d’'universitats, sempre que aquests treballs tinguin relaci6 directa amb la linia de recerca
en queé s’inscriu el pla de treball de la personabeneficiaria.

En qualsevol cas, el personal contractat beneficiari d’aquests ajuts estara subjecte al régim
d’incompatibilitats aplicable al personal docent investigador contractat de la Universitat de Girona.

Les sol-licituds d’autoritzaci6 de compatibilitat shauran de presentar al Servei de Recursos Humans
dela UdG.

14. Revocacio de I’'ajut

L’incompliment total o parcial de les obligacions o dels requisits establerts en aquestes bases, aixi
com les condicions, si és el cas, que figurin en la resolucidé de concessio, o I'ocultacio o falsejament
de dades, donara lloc a la perdua del dret al cobrament de I’ajut, aixo és, a la resolucio del contracte
de treball subscrit, aixi com també a l'obligaci6 de reintegrar els imports rebuts, si escau. La
revocaci6 de I'ajut tindra lloc amb la tramitaci6 prévia de 'expedient corresponent, que incloura, en
tot cas, un informe del director de la tesi i garantira el dret d’audiéncia a 'adjudicatari de I'ajut.

En cas que es doni aquesta situaci6 sera d’aplicaci6 I'establert a la base 12.1.

15. Normativa aplicable

En tot allo no previst expressament en aquestes bases seran d’aplicacié supletoria els preceptes
continguts a la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comi de les
administracions ptibliques.

16. Interpretacio de les bases

Qualsevol situacioé excepcional no contemplada en aquestes bases es resoldra en el si de la Comissio
delegada de Recerca, Transferéncia i Doctorat.

Les dades utilitzades en les bases reguladores i les convocatories respectives s’extrauran amb
anterioritat a la publicaci6 de cada convocatoria, excepte en els casos que s’especifiqui d’altra forma.
17. Impugnacions

Contra els actes de tramit que recaiguin no es podra interposar cap recurs, excepte en els suposits
previstos a l'article 112 de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del procediment administratu comu de les
administracions pibliques. Contra la resoluci6é d’adjudicacié d’ajuts es podra interposar un recurs
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potestatiu de reposicié davant el rector en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva
publicaci6, d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratu comi de les administracions publiques, o bé interposar directament un recurs
contenciés administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de Girona, en el termini de
dos mesos a comptar de 'endema de la seva publicacid, d’acord amb els articles 8.3, 14.1146.1 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.
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ANNEX

CRITERIS DE VALORACIO DELS AJUTS PER A INVESTIGADORS EN FORMACIO DE
LA UNIVERSITAT DE GIRONA IFUdG 2019-2021

Criteris de valoracio
1. Valoraci6 del candidat: fins a 6 punts

1.1. Valoracio de 'expedient académic dels estudis de grau i master en relacié al seu
estudi i promocié: fins a 5 punts

La valoraci6 de I'expedient academic es portara a terme en base a la nota mitjana ponderada (per
credits) i normalitzada segons les mitjanes de la promocid.

En els estudis cursats a I'estranger, la nota de 'expedient académic ha d’haver estat calculada
d’acord amb allo que disposen les resolucions de 20 de juny i de 21 de juliol de 2016 de la Direcci6
General de Politica Universitaria del Ministeri d’Educaci6 i Formaci6 Professional®.
(http://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-

mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html)

* Cal parar especial atencié en la correccié de les dades reflectides en els apartats “crédits” 1 “nota” en les declaracions
d’equivaléncia, aixi com en reflectir totes i cadascuna de les assignatures que consten al certificat académic. El document
ha d’estar signat.

La valoraci6 de I'expedient academic es portara a terme de la forma segiient:

Es normalitzara la nota mitjana de 'expedient académic personal dels estudis de grau, llicenciatura,
enginyeria, diplomatura o master aplicant la formulasegiient:

N norm __ NEXD
exp N estudis
mitja
On
Wi = Nota de I'expedient del sol-licitant
N Ntddggddactt — Nota mitjana de la promoci6 dels estudis corresponents del sol-licitant
NN = Nota normalitzada de I'expedient del sol-licitant

1. En els estudis de grau que requereixen haver cursat credits ECTS de master per accedir al
doctorat, se sumara la valoracié de I'expedient de grau més la de master, tal com s’explica a
continuacio:

- Lexpedient académic dels estudis de grau es valorara fins a 3punts
Wiwiias = 5 - L™ — 1€+ 1
ttt NMNiguaizar << O, mnan vvaommmmannnttd ttanmnd O
tttt NNigaaizag > 3, ma vvommumamnitd ttmma 3

- L’expedient academic dels estudis de master es valorara fins a 2 punts
Wiwiias = 3 - Qe — 1€+ 0,75
ttt NNigagizar << O, mnan vvaommmmamntt ttnnmd O
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ttt NNigaaizag = 2, vommumamnitd timma 2

Per calcular la nota mitjana del master es tindran en compte els ECTS que es
demostrin superats en la data de presentaci6 de la sol-licitud.

2. En els casos que s’accedeixi al doctorat amb un primer cicle més un segon cicle, se sumara la
valoraci6 de ’expedient del primer cicle més la del segon cicle, tal com s’explica a continuacio:
- L’expedient académic dels estudis de primer cicle es valorara fins a 3 punts
Wiiias = 5 - " — 1€+ 1
ttt MNiguaizar << O, mnan vvammumaannttds ttnnmad O
ttt MNiguaizaa > 3, mnan vommmumnumnttd tnma 3

- L’expedient académic dels estudis de segon cicle es valorara fins a 2punts
Whiiis = 3 - @il — 19+ 0,75
ttt MNiguaizar << O, mnan vvemmmaannttd ttnnmd O
ttt NNigugizaa > 2, vvagmmmnumnttd tnma 2

3. En els casos que s’accedeixi al doctorat amb un primer cicle més un master de credits ECTS, se
sumara la valoracié de l'expedient del primer cicle més la del master, tal com s’explica a
continuacio:

- L’expedient académic dels estudis de primer cicle es valorara fins a 3punts
Wizt = 5 - Lt — 19+ 1
ttt MNiguaizar << O, mnan vvemmumaannttds ttnnmd O
ttt MNiguaizaa > 3, mnan vvammmnumnttd tnma 3

- L’expedient académic dels estudis de master es valorara fins a 2punts
Wiz = 3 - QL™ — 19+ 0,75
ttt MNiguaizar << O, mnan voammmmannnttd ttnnmnd O
tttt NNigoggieg > 2, mar vonmmmumuannntt tennma 2

4. En el cas d’estudis de grau oficials i reconeguts d’'una durada minima de 300 ECTS i de titulacions
que tinguin reconegut el nivell 3 del llistat MECES aprovat pel Ministeri d’Educaci6 i Formaci6
Professional, es valorara fins a 5 punts:

Whguiies = 8 - @il — 1€+ 1,8
ttt NMNiguaizar << O, mnan vvemmmmaannttd ttnnmnd O
ttt NNgagiza > 5, man vveommmnumnttd tnma 5

1.2. Valoraci6 del curriculum del candidat: fins a 1 punt
Els merits que es prendran en consideracio seran els segiients:

- Els premis extraordinaris (o equivalent que es correspongui amb el millor expedient de la
promocio) dels estudis de llicenciatura, grau o master fins a un maxim de 0,5 punts.

- Els estudis a l'estranger (respecte de l'estudi de grau o equivalent) en programes de
mobilitat de com a minim, 9 ECTS, o estades a ’estranger de practiques relacionades amb
els estudis cursats lligades amb la universitat, d'una durada de com a minim 2 mesos, fins a
un maxim de 0,5 punts.
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Si els estudis de grau (o equivalent) o master s’han realitzat en paisos diferents, es considera
el merit d’estudis a I’estranger d’ofici i cal indicar-ho com a”estudis a ’estranger” en el
formulari de sol-licitud.

En cada cas, un sol dels meérits comportara la puntuacié maxima d’aquell apartat. Tots els merits
hauran de ser degudament acreditats.

2. Valoracié del grup de recerca: fins a 4 punts

S’utilitzara la informacio extreta del GREC i de les bases de dades de la mateixa OITT i de I’Escola
de Doctorat.

Si el director de la tesi participa en un projecte de recerca, 'investigador principal del qual no sigui
del mateix grup de recerca, la valoracio sera la mitjana de les valoracions dels dos grups.

Si el director de la tesi pertany a dos grups de recerca haura de definir per quin grup de recerca
s’apliquen els criteris segiients i es prioritza el candidat, si escau.

En cas de codirecci6 s’aplicara la mitjana de les valoracions dels codirectors.

En cas de codireccié d'una acci6 especial, en que el codirector és d’'una instituci6 diferent a la UdG,
i és la que aporta el cofinancament, la valoraci6 d’aquest codirector no pot reduir la valoraci6é del
director de la UdG i no es considerara en I'avaluacié.

Criteri Puntuacio

2.1. Nombre d’investigadors en formaci6 del grup / Fins a 2 punts
nombre de PDI doctor a temps complet amb la g gaddny

. -ttt PPPPPP PPNN aa TTTT ¢ > 0.5, PPmmnttmnaomnttd = 0.5
recerca adscrita a la UdG “

i i iNttinggaad VWt ffNNNNN aadduG ,
it 0.5 > ‘WA IS 3 ppammanti = 1
PERPRP PPN a TTTT
i giiNttinggaad VWt ffNINNN aadduG ,
—tttt 0.3 > o U > 0.16, PPmmtimontd = 1.5
PEFPRP PPN aa TTTT
i iNttinggaad dIltt FFNNNNoaiinG .
- it 0.16 > e , PPommtmnaomtté = 2

Observacions:

Es comptaran els investigadors en formaci6* FI i IFUdG (IF en qualsevol modalitat excepte IFGR).
* Es considerara investigador en formacié vigent aquell que acabi el contracte més enlla de 31 de desembre de
l'any de la convocatoria. Els investigadors en formacié IFUdG-AE 1 assimilables comptaran la meitat.

Si hi ha més d’'un candidat per grup de recerca, la puntuaci6 anira disminuint en cada candidat del grup (se sumara 1
al “nombre d’investigadors en formaci6 del grup” per cada candidat, 1 pel primer, 2 pel segon...) d’acord amb la llista
de valoracio del candidat

2.2, El director de la tesi pertany a un grup de Fins a 1 punt, amb la puntuaci6 segiient:
recerca reconegut per la Generalitat de Catalunya
(SGR), de la UdG o interinstitucional en que la UdG

hi és afiliada, en I"altima convocatoria resolta

- lavaloraci6 obtinguda en I'avaluacié SGR sobre 1punt,

- 0,4 punts si la puntuaci6 és inferior o igual a aquesta
nota o si el grup no ha estat avaluat

- o punts en els altres casos

Observacions:

En cas de tesis codirigides, la puntuaci6 es dividira proporcionalment entre els directors.
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No es consideren els SGR d’altres entitats en els quals hi ha algun investigador de la UdG (grups considerats
“mixtes”), pero la seva composicié no compleix els requisits per a ser un grup interinstitucional.

2.3. Nombre de tesis llegides a la UdG dirigides per Fins a 1 punt
TTHN ,
membres del grup a temps complet en els darrers 7 — it " >1.2, Phomtmanité = 1
P .s PPPPPP PPNN aa TTTT
anys comptats respecte la data limit de presentacioé o
de sol-licituds, normalitzat pel nombre de PDI doctor —i 12> ™™ >0.8, Pmmumié = 0.75
a temps complet amb la recerca adscrita a la UdG PRPEPNaTITE
(exceptuant aquells que hagin obtingut el titol de —0.8> — Mt 05 a6 = 0.5
doctor en els darrers 7 anys) PREPRP PPNV aa T
-ttt 0.5 > it > 0.3, PPummitnmantté = 0.25
PPPPPP PPNN aa TTTT
- mo3> ™M™ , PPttt = O
PPPPPP PPNN aa TTTT
Observacions:

En cas de tesis codirigides per directors que pertanyen a diversos grups de recerca de la UdG la puntuaci6 de la tesi es
dividira proporcionalment.

En cas de tesis dirigides per membres del grup que no tenen la recerca adscrita a la UdG, no es consideraran.

Les tesis amb menci6 europea i/o internacional es valoraran un 50% més.

2.4. Obtenci6 de cofinancament per a IFUAG-AE Si se sol-licita un IF-UdG-AE: 0,4 punts, fins a un maxim de
4 punts en la valoraci6 del grup de recerca UdG

S’utilitzaran les dades del directori de grups actualitzat, que inclouran els canvis aprovats fins
a la darrera sessi6 de la Comissio delegada de Recerca, Transferéncia i Doctorat celebrada
abans de la finalitzaci6 del termini de presentacid de sol-licituds de cada convocatoria.
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