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Control de versions:

Versi6 | Data Unitat Nom del fitxer Observacions
productora

1 18/04/2018 Consell Social Proposta_reglament_Comissio_Terri | Esborrany de la proposta

tori_CS_v01.docx

2 04/06/2018 Equip de govern | Proposta_reglament_C_TER_CS_vers | Revisid, esmena i ampliacié de
(Rectorat) io_rectorat_v02.docx I'esborrany

3 20/06/2018 Assessoria Juridica Pro_reg_TER_CS_EG_ASSJ_v03.docx | Revisio i donar format i estil als

reglaments UdG
4 02/07/2018 Rector Pro_reg_TER_CS_EG_ASSJ_v04.docx | Composicio: directora Fundacio

UdG: Innovacié i Formacié
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TITOL PRELIMINAR

Exposicié de motius

L'article 94 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya (DOGC num. 3846
de data 19/03/2003) disposa que:

“1. El consell social pot funcionar en ple o en les comissions especifiques que el ple acordi,
amb la composicid i les funcions que especificament determini el reglament d’organitzacio i
funcionament del consell social o en un acord exprés de delegacio.

3.Les comissions, de caracter temporal o permanent, poden ésser mixtes, és a dir, integrades
per membres del consell social i per d’altres membres d’organs de govern, representacio,
consulta, coordinacié o académics de la universitat, als efectes de garantir la informacid, la
participacio i la coordinacio necessaries en els assumptes que s’hagin de sotmetre al consell
social, en I’exercici de les seves funcions.

4.Les comissions han de retre comptes al ple del consell social dels acords adoptats i del grau
de compliment de les tasques que tenen encomanades.”

|II

Aixi mateix, I'article 87 de la mateixa llei preveu que el Consell Social “pot constituir un
forum a fi de promoure la participacio i 'assessorament de les persones, les institucions i les
entitats associatives, civiques, culturals, professionals, economiques, laborals, socials i
territorials que, per llurs competéncies, activitats, coneixements o experiéncies puguin
contribuir a complir millor les funcions del consell social (Forum de participacio)”.

L'article 21 del Reglament d’organitzacié i funcionament del Consell Social (DOGC ndm.
7140 de data 13/06/2016) estableix que “el Ple del Consell Social podra crear les comissions
que consideri necessaries per al desenvolupament adequat de les funcions que té
atribuides”. | I'article 22.2 recull que “en altres casos, les comissions seran consultives o
d’estudi, i les seves propostes, perqué tinguin caracter vinculant, hauran de ser aprovades
pel Ple del Consell Social.”

D’acord amb aquest reglament, corresponen a aquest organ, entre d’altres, les funcions
seglents:

“Article “7.10 Aprovar la constitucid, la modificacid i I'extincio d'entitats juridiques per a la
promocio i el desenvolupament de les finalitats de la Universitat, i aprovar la participacio de
la Universitat en altres entitats.

Article “7.12 Promoure vincles de col-laboracié mutua entre universitats i amb entitats
socials representatives.
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Article “8.1 Promoure la participacio de la societat en ['activitat de la Universitat,
especialment en el seu finangcament, i fomentar les relacions entre la Universitat i el seu
entorn cultural, professional, economic, social i territorial”.

Semblantment, I'equip de govern de la Universitat de Girona té com a objectiu millorar la
coordinacié entre el Consell Social — la representacié de la societat en el govern de la
Universitat — i el Rectorat per impulsar interessos conjunts a la ciutadania. Efectivament, la
promocid i difusié del coneixement s’ha de realitzar a través d’un treball continuat en xarxa
amb els ens locals. (...) La Universitat ha de disposar d’agents proactius que copsin les
necessitats del territori i que les traslladin a la Universitat mateixa per instrumentalitzar la
forma més correcta de satisfer-les. Aquesta tasca s’ha de fer en col-laboracié amb el Consell
Social, ja que dins les seves funcions hi ha la de col-laboracié amb el Consell de Govern en la
definicid dels criteris i els objectius del planejament estratégic de la Universitat i la promocio
de vincles de col-laboracié mutua entre la Universitat i les entitats socials representatives...)
i poder establir aliances de col-laboracié que condueixin a una major entesa i una millor
promocid de la Universitat?.

Sobre la base d'aquests antecedents i preceptes legals, des del Consell Social s’ha impulsat
la creacio de la Comissié de Territori del Consell Social de la Universitat de Girona, que té
com a objectiu posar en contacte i facilitar el treball conjunt de la Universitat amb el
territori, en especial amb els ajuntaments.

Aguesta Comissio estara formada per representants de la Universitat de Girona (UdG),
representants d’ajuntaments de les comarques gironines i representants del Consell Social
de la UdG.

Article 1. Objecte

El present Reglament, que es dicta en desenvolupament d’alldo que preveuen els articles 87 i
94 de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’Universitats de Catalunya i els articles 21, 22.2 i 29
del Reglament d’organitzacio i funcionament del Consell Social, té per objecte regular la
composicio, el funcionament, les competencies i el regim d’adopcié d’acords de la Comissid
de Territori del Consell Social de la Universitat de Girona.

Article 2. Definicio i finalitat de la Comissio

La Comissié es crea per promoure la participacié dels ajuntaments en |'activitat de la
Universitat de Girona i que, per les seves competéncies, activitats, coneixements o
experiéencia, puguin contribuir a complir millor les funcions que el Consell Social té

! Programa Quim Salvi #novaUdG, eleccions a rector de la UdG 2017 http://novaudg.cat/programa/
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encomanades. La Comissid també tindra com a objectiu promoure la participacié de la

Universitat en el territori de les comarques gironines a través de la col-laboracié amb els

ajuntaments.

TiTOLI

MEMBRES

Article 3. Membres de la Comissio

1. La Comissid esta integrada pels membres seglients:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

8)

El president o la presidenta del Consell Social, que actuara com a president o
presidenta.

El rector o rectora, que actuara com a vicepresident o vicepresidenta.

El vicepresident o la vicepresidenta del Consell Social.

Un conseller o consellera del Consell Social.

Tres vicerectors o vicerectores les competéncies dels quals estiguin relacionades
amb I'activitat de la Comissio.

Onze alcaldes o alcaldesses de diversos municipis, a proposta de la Diputacié de
Girona, i buscant una composicid que reflecteixi la diversitat, pel que fa a
comarques, dimensions, sectors socioeconomics rellevants.

El director o la directora de la Fundacié Universitat de Girona: Innovacié i Formacio.

2. La presidéencia de la Comissid recaura en la presidéncia del Consell Social o persona en

qui delegui.
3. El secretari o la secretaria de la Comissio sera el secretari o la secretaria del Consell

Social i exercira i dura a terme les funcions corresponents al secretari o secretaria d’un

organ col-legiat. Assistira a les sessions amb veu i sense vot.

Per cada membre titular es designara una persona suplent.
5. En cas de vacant, de pérdua de la condicié per la qual va ser elegit membre o de
dimissid, el membre de la Comissié sera substituit per la persona suplent corresponent.

Article 4. Pérdua per abséncies

1. En el cas que un membre incorri en tres abséncies injustificades en les sessions de la
Comissidé perdra la condicid6 de membre automaticament. D’aquesta circumstancia el

secretari o la secretaria en donara compte al president o la presidenta i a partir de la

sessid seglient es convocara la persona suplent corresponent.
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2. La justificacié de l'abséncia de les sessions s'haura de lliurar a la Secretaria del Consell
Social en un termini maxim de cinc dies habils després de la sessié en qué s'ha produit
I"abséncia.

TITOL NI

COMPETENCIES

Article 5. Competéncies de la Comissio

Sén competéncies de la Comissio:

a) Fomentar la col-laboracié entre els ajuntaments i els ens locals i la UdG.

b) Intensificar les relacions entre la Universitat i el territori, especialment, amb els ens
locals.

c) Assessorar a la Universitat en aquelles matéeries que en sdn competents els ajuntaments.

d) Establir marcs de col-laboracié entre la Universitat i els ajuntaments i els ens locals, en
benefici del territori.

e) Qualsevol altra funcié que el Ple del Consell Social estableixi.

TITOL NI

FUNCIONAMENT

Article 6. Régim de funcionament

1.

Hi haura un minim 3 sessions anuals i a cada sessi6 de la Comissié hi hauran d’assistir els
membres que la componen.

Els membres del Consell Social que no sén membres de la Comissié seran informats dels
punts que s'han de tractar en l'ordre del dia de cada sessid, i, podran assistir a les
sessions, amb veu i sense vot, comunicant-ho a la Secretaria del Consell Social que, al
seu torn, ho fara saber al president o presidenta de la Comissio.

Aixi mateix, a les sessions de la Comissié també hi podran assistir, amb veu i sense vot, el
o la gerent, el secretari o secretaria general i el sindic o sindica de la UdG.

El president o presidenta de la Comissié podra convidar la preséencia, amb veu pero
sense vot, persones expertes en assumptes determinats que hagin de ser examinats per
la Comissid.

El funcionament de la Comissié que no quedi recollit explicitament en aquest Reglament
gueda subjecte a la legislaci6 de regim juridic del sector public i al Reglament
d’organitzacio i funcionament del Consell Social.
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Article 7. Constitucio i assisténcia

La Comissid quedara constituida si hi son presents el seu president o presidenta i la meitat
de la resta de membres o les persones que els supleixin i, a més, el secretari o secretaria del
Consell Social o qui el supleixi, amb veu i sense vot.

Article 8. Acords

La Comissid adoptara els acords per vot majoritari dels seus membres. En cas que algun
acord no obtingui una majoria de vots favorables, s'elevara a la sessié plenaria segient del
Consell Social. Si cap dels membres formula objeccions a I'adopcié d'un acord, aquest podra
ser aprovat per assentiment.

TiTOLV
MODIFICACIO DEL REGLAMENT
Article 9. Iniciativa

La iniciativa per a la modificacié d'aquest Reglament correspon al president o presidenta o
una quarta part dels membres de la Comissid.

Article 10. Procediment

1. La proposta de modificacié presentada, acompanyada del text integre de la modificacio
proposada, haura d’estar signada per aquelles persones que la presentin; s’haura de
presentar al Registre de la UdG i caldra adrecar-la a la Secretaria del Consell Social.

2. La proposta de modificacid, juntament amb el text integre de la modificacié proposada,
se sotmetran a un periode d’informacid publica de vint dies, a I'efecte que tots els
membres hi puguin formular esmenes per escrit, que s’hauran de presentar al Registre
de la UdG i caldra adrecar-les a la Secretaria del Consell Social.

Article 11. Aprovacié

1. Un cop transcorregut el termini per presentar esmenes, la proposta de modificacié del
Reglament i, si n’hi ha, les esmenes, s’"hauran de debatre en sessié de la Comissid.
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2. L’aprovacio de la modificacié del Reglament requerira el vot favorable de la majoria dels
membres presents de la Comissid. Posteriorment, la Comissié elevara al Ple del Consell
Social la proposta de modificacié del Reglament, per al seu debat i aprovacié.

Disposicio final

Aquest Reglament entrara en vigor I'endema de la seva publicacié en el BOUdG.
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